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Beiarn kommune
8110 MOLDJORD

MØTEPROTOKOLL

Administrasjonsutvalget

Møtested: Møterommet, kommunehuset

Møtedato: 11.04.2018 Tid: 09:00

Innkalte:
Funksjon
Leder
Medlem
Nestleder
Medlem
Medlem
Medlem
Medlem
Varamedlem
Varamedlem

Navn
Monika Sande

André Kristoffersen
Håkon André Nordberg Sæther
Linda Tove Tverrånes Moen
Gudbjørg Haukdal Navjord
Julie Birgitte Kristensen
Ingrid Watne Carlsen
Ole Håkon Hemminghytt
Line Strand

Forfall Møtt for

FO

FO
Håkon Andre Nordberg Sæther
Ingrid Watne Carlsen

Fra adm. (evt. andre):

Behandlede saker:

RS
PS 4 og 5/18

Underskrifter:

Vi bekrefter med våre underskrifter at møte bokens blad er ført i samsvar med det som ble
bestemt på møtet.

Postadresse:
Moldjord
8 i i O MOLDJORD

Besøksadresse:
Kommunehuset
MOLDJORD

Telefon:
Telefaks:
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REFERAT:

Tatt til orientering.

4/18
GODKJENNING AV PROTOKOLL - ADMINISTRASJONSUTVALGET

Vedtak:

Protokoll fra siste møte i Administrasjonsutvalget godkjent.

Enstemmig vedtatt.

5/18
ORIENTERINGER TIL ADMINISTRASJONSUTVALGET 11.04.18

Ved tak:

. Orienteringer

. Personalkonsulent Nina Brü1hart informerte om at Thomas Sørensen nå er ansatt i

kommunen som Fagleder teknisk og landbruk fra 01 .mars.20 L 8. Thomas Sørensen
kom inn i møtet og presenterte seg for administrasjonsutvalget.

. Nina orienterte om stilinger som er til utlysning, ingen av disse er ferdigbehandlet.
Fagstilling vaktmesterkorps. Vaktmesterkorpset skal ivareta økte oppgaver i
hjemmetjenesten, boliger og oppgaver overtatt fra kirken.

. Ferievikarer helse og omsorg: for lite søkere, må fortsatt bruke byrå. Finske søkere, en

sykepleier og 3 sykepleierstudenter. Hvis dette fungerer kan det jobbes videre med til
neste år.

. Rektorstilingen - ingen søkere foreløpig til stilingen.

. Lærlinger- søkere fra Beiarn, må vurdere om antall lærlinger kan økes i kommunen.

. Lisbeth orienterte om skjønnsmidier mottatt for Digipro og velferdsteknologi,

tilsammen 1.6 mil. Kommunene skal ha møte og vurdere om det skal opprettes en 100
% prosjektstiling som kan ivareta oppgaver til begge prosjekt.
Administrasjonsutvalget ønsker at denne stilingen skal være i Beiarn.

. Kompetanseplan må revideres. Viktig både når det søkes om midler og for å prioritere
kompetanseutviklingen i vår kommune.

. Sykefraværet totalt fra 4.kvaral 2016 til 3. kvartal 2017 var på: 10,89 % målet er 5.

Helse og omsorg størst økning. Barnehagen har også økning, men der er prosenten på
tur ned.

9 milloner i kostnad årlig for kommunen. Det jobbes med ulike tiltak.


