MOTEPROTOKOLL

Driftsutvalget

Mpgtested: Kommunehuset
Motedato: 06.02.2020 Tid: 09:00

Innkalte:

Funksjon Navn

Leder Marit Cicilie Moldjord
Nestleder Anders Forstun
Medlem Line Trones

Medlem Katarina Helen Utheim
Medlem Gisela Beate Engholm

Fra adm. (evt, andre):

Behandlede saker:
RS

DS
PS1,2,3/20

Underskrifter:

Forfall Matt for

(FO)

Vi bekrefter med vare underskrifter at metebokens blad er fort i samsvar med det som ble

bestemt pa metet.

Side 1l av4



SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnor,
Tittel

REFERATER
DELEGERTE YEDTAK

1720 20/138
GODKJENNING AV PROTOKOLL DRIFTSUTYALGET

2/20 20/143
ORIENTERINGER TIL DRIFTSUTVALGET

3/20 20/139

PLAN FOR PERSONELL SOM HAR DELTATT I INTERNASJONALE
TJENESTER
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REFERATER
Tatt til orientering.

I tillegg orienterte kommunalleder Kari Marie Sandvik Stenmark om at barnehagen i perioden
februar — april skal drive utebarnehage. De seter opp lavvo bak ungdomshuset pa Trones, og
leier deler av ungdomshuset for & ha tilgang til toalett og skifterom.

DELEGERTE VEDTAK

Tatt til etterretning.

1/20
GODKJENNING AV PROTOKOLL DRIFTSUTVALGET

Vedtak:
Protokoll fra siste mete ble godkjent.

Enstemmig vedtatt.

2/20
ORIENTERINGER TIL DRIFTSUTVALGET

Vedtak:

—  Oppfolging av vedtak om & drifte en skole fra hesten. Prosessplan. v/kommunalleder Kari
Marie Sandvik Stenmark

— Drifts- og beredskapsmessige forhold som felge av en veerhard vinter v/ kommunalleder
Lisbeth Movik.

—  Arsregnskapet for 2019, inkl. finansomradet. v/ekonomisjef Geir A Solbakk pr. ny
metelosning (2meet).

- Nytt fra kommunalleder Lisbeth Movik sitt ansvarsomrade: NAV i ny drakt,
ergoterapitjenesten, kort om legetjenesten, om psykisk helse, omsorgsarbeidet inkl oppfelging
av sykefravar der nye rutiner pa gang.

— Orientering om Korona-virus og utvikling.

— Pandemi beredskapsplan — Planen vi har er gammel og kommuneoverlegen har laget forslag
til en oppdatert plan. Planen skal heres i ledergruppa og blir lagt fram for kommunestyret den
17 februar.

— Kort orientering om organiseringen i Helse og omsorg

—  Kovalitetsreformen — «Leve hele livet» . Mer aldersvennlig Norge. Lokalt i Beiarn satses det pa
aktivitet og fellesskap.

Side3 av4



- Rekruttering: KS prosjekt Jobbvinner, Prosjekt «Jobb i lag» et samarbeid mellom
Saltenkommuner, Nordlandssykehuset og Fylkeskommunen.

Orienteringene tas til etterretning.

Behandling:
I tillegg til tilsendte orienteringssaker ble det gitt flg orienteringer.

* Orientering om Korona-virus og utvikling.
Pandemi beredskapsplan — Planen vi har er gammel og kommuneoveriegen har laget forslag
til en oppdatert plan. Planen skal hgres i ledergruppa og blir lagt fram for kommunestyret
den 17.februar.
Kort orientering om organiseringen i Helse og omsorg
Kvalitetsreformen — «Leve hele livet» for perioden 2019-2023. Mer aldersvennlig Norge.
Lokalt i Beiarn satses det pa aktivitet og fellesskap ~ det & kunne mgtes sammen pa gode
arenaer for & vaere sammen — scsialt og for a gjgre ting i lag og & jobbe mer forebyggende .
e Rekruttering: Prosjekt Jobbvinner sammen med KS. Prosjekt «Jobb i lag» Saltenkommuner,
Nordlandssykehuset, og fylkeskommunen — formalisere dette samarbeidet.

3/20
PLAN FOR PERSONELL SOM HAR DELTATT I INTERNASJONALE TJENESTER

Driftsutvalgets behandling:
Innstilling til kommunestyret:

Framlagte Veteranplan — Plan for personell som har deltatt i internasjonale tjenester
godkjennes.

Enstemmig vedtatt.

Saksordforer; Marit Moldjord
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