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GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPET

Saksbehandler:  Karin Nordland Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 21/232

Saksnr.: Utvalg Mpetedato

16/21 Formannskapet 26.04.2021
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INNSPILL TIL REGIONAL TRANSPORTPLAN 2023 - 2033

Saksbehandler: Frank Movik Arkiv: 131
Arkivsaksnr.: 21/32

Saksnr.: Utvalg Maeatedato
17/21 Formannskapet 26.04.2021

Radmannens innstilling:

For Regional Transportplan 2022-2033 gir Beiarn kommune felgende innspill til
prioriteringer av konkrete prosjekter, tiltak og lgsninger:

Investeringsprosjekter
1. -
2. —
3. -

Vedlikehold

Saksutredning:

Arbeidet med rullering av Regional Transportplan (RTP) er né igangsatt av Nordland
Fylkeskommune. Ny plan vil gjelde perioden 2022-2033.

Formaélet med RTP er & sikre gnsket utvikling innen transportomradet i hele Nordland fylke.
Transportbehovet skal vurderes i forhold til framkommelighet, trafikksikkerhet, beredskap og
mobilitet, og skal ivareta bade innbyggere, arbeidspendling, ovrige reisende og neringslivets
behov. Innspill skal/kan omfatte bide investeringstiltak, vedlikehold og drift.

Det legges opp til at kommunene skal gi sine innspill via regionradet. Styret i Salten
Regionrad har besluttet at forste behandling blir i mete 3-4. juni. Frist for innspill til Salten
Regionrads sekretariat er satt til 10. mai.

Eksempelliste (ikke uttemmende):
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Investeringsprosjekter

Fv. 813 - Beiarn alternativ 1, nedre del

Fv. 813 - Beiarn alternativ 1, gvre del

Fv. 812 — Tuv-Kadd véag

Fv. 812 — Saltdallia alternativ 2, gvre del

Fv. 812 - Saltdallia nedre del -tunell

Fv. 812 — Tunell Hogndalen alt. 3, med oppgradering Bue
Fv. 812 — Bru Misvear

G/S-veg langs fv. 813 — kryss Molidveien — Storjord sentrum
G/S-veg langs fv. 7456 — Harrmoen — Storjord sentrum

® o ¢ o © o o o @

Prosjektene pa fv. 812 og fv. 812 vil styrke den sivile beredskapen og samfunnssikkerheten
ved bl.a. kortere utrykningstid for politi, brann, redning, syketransport mv. Prosjektene vil
ogsa gi ekt trafikksikkerhet.

Etter en utbedring vil fv. 812 fa gkt betydning som avlastningsvei og beredskapvei i forhold
til rv. 80 og E6 mellom Fauske og Rognan.

Fv. 812 vil bli et forbedret alternativ som transportrute mellom kysten og E6/Sverige. 1
forhold til 4 benytte rv. 80 vil reduksjon i kjerelengde bli ca. 30%.

Tiltakene medferer regionforsterring slik at Misveer, Vestvatn, Skjerstad og Beiamn far
betydelig innkorting av reisetid mot Bodg og Saltdal.

Gang-/sykkelvei fra kryss Molidveien til Storjord sentrum begrunnes med trafikkfarlig
omrade med relativt mange gaende.

Gang-/sykkelvei fra Harrmoen til Storjord sentrum med bekgrunn i planlegging av ny skole,
flerbrukshall og svemmebasseng,

Vedlikehold/utbedring

Fv. 7454 Storjord x f.v. 813 — Trones
Fv. 7454 Trones — Leirdmo

Fv. 7456 Storjordmoen — Trones

Fv. 7452 Kveal x fv. 813 — Vold bru

Behovet for vedlikehold og utbedring av sekundzre fylkesveier i Beiarn er svert stort. Disse
veiene er ogsa svart viktige for framkommelighet, beredskap og mobilitet.

For lokalt naringsliv, landbruk og reiselivssatsing er standarden pa dette fylkesveinettet av
stor betydning.

For & sikre levedyktige samfunn er lokal sentralisering og knutepunktutvikling en nodvendig
og ensket utvikling. Dette medforer gkning i lokalt transportbehov. Lokal fylkesveistandard er
for darlig og ikke tilpasset en slik utvikling. I Beiarn vil bl.a. 80-90% av alle skoleelever
benytte buss til skole.
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Drift
e Bussruter
e Broyteberedskap
e Plassering driftsstasjon i forhold til beredskap.
e Batruter '

Viktig med et lokalt kollektivtilbud tilpasset lokal knutepunktsutvi9kling og sentralisering.

En sikker veiforbindelse ut og inn av Beiarn er viktig beredskap for at innbyggerne skal fole
seg trygge.

Bakgrunn:

Beiarn kommune ga sist innspill til Regional Transportplan i 2016. Hovedfokus var
investeringsprosjekter, og det ble gitt inn felles innspill med Bode kommune og Saltdal
kommune som omfattet nyanlegg og utbedringer pé fv. 812 og fv. 813.

Kommunestyret gjorde i sak 6/16 folgende vedtak:

1. Samarbeidskommunene Beiarn, Saltdal og Bodo vedtar folgende felles prioritering av tiltak
pa Fv. 813 og Fv. 812:
1 Fv. 812 - Tunell Hogndalen alt. 3, med oppgradering Bue.
2. Fv. 812 - Saltdalslia alternativ 2, ovre del.
3. Fv. 813 - Beiarn alternativ 1, nedre del.
4. Fv. 812 - Tuv — Koddvag.
Z3 Ovrige strekninger/tiltak foreslds som uprioriterte tiltak:
- Fv. 813 - Beiarn alt. 1 ovre del - utbedring
- Fv. 812 - Saltdalslia nedre del — tunell.
- Fv. 812 - Bru Vesterli (erstatning for eksisterende bru ncer kryss Fv. 812,
Beiarn — Misveer).
- Fv. 812 - Bru Misveer sentrum (ref. vedtak i Bodo Bystyre den 10.12.15, sak nr.
15/2987).

3. Saken oversendes til Salten regionrdd. Samarbeidskommunene ber Salten Regionrad
prioritere utbedring og nyanlegg pd overnevnte strekinger i sitt innspill til Regional
Transportplan Nordland 2017 — 2028 for utbedring av enkeltstrekninger og

korridorer.

4. Samarbeidskommunene anbefaler at Nordland fylkeskommune igangsetter
utarbeidelse av reguleringsplaner for tiltakene i prioritert rekkefolge.

Enstemmig vedtatt.

Vurdering:
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ARSOPPGJOR 2020

Saksbehandler:  Geir Arne Solbakk Arkiv: 210
Arkivsaksnr.: 20/789

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
18/21 Formannskapet 26.04.2021

Radmannens innstilling:
Beiarn kommunestyre godkjenner arsoppgjeret for 2020 for kommunekassen og det
konsoliderte &rsregnskapet bestdende av arsmelding og regnskap med noter.

Driftsregnskapet viser et netto driftsresultat pé kr. 2.634.485 i kommunekassen, og et netto
driftsresultat i det konsoliderte regnskapet pa kr. 2.685.829. Investeringsregnskapet for
kommunekassen og det konsoliderte regnskapet gjores opp 1 balanse.

Gjennom disponering av arsoppgjeret for kommunekassen styrkes Bufferfond med kr.
3.282.513 og Driftsfond med kr. 1.757.728. I det konsoliderte regnskapet tilfares det
ytterligere kr. 51.344 til disposisjonsfond.

Saksutredning:

Arsoppgjoret avlegges av rddmannen iht. kommunelovens §§ 14-3 og 14-6, samt forskrift om
arsberetning for kommuner, §§ 4-1 til 4-6 og §§ 5-1 til 5-16.

Beiarn kommune avslutter regnskapet for 2020 med et netto driftsresultat pA Mnok 2,634, mot
regulert budsjett som viste et negativt driftsresultat pA Mnok 5,567. Resultatet er betydelig
pévirket av bedre avkastning pad kommunens markedsplasserte aktiva enn budsjettert. I tillegg
kommer samlet lavere overforing i bevilgninger til de enkelte operative enhetene. Det for oss
viktige bufferfondet gker med 7,864 mnok til ved arsskiftet 4 vaere pa 22,198 mnok.

Resultatet fremkommer etter vedtatt bruk av avsetninger og ses mot det regulerte
driftsbudsjettet. Avhengigheten til lopende kraftinntekter og netto finansinntekter blir tydelig
ogsé i dr, nér vi tar inn over oss at driften viser et negativt brutto driftsresultat pA Mnok 7,016.

Det gkonomiske-, utviklingsmessige-, samt forvaltnings- og tjenestemessige resultatet er
redegjort for i det samlede og vedlagte arsoppgjersdokumentet.

Vurdering:

Det gkonomiske sluttresultatet er i trdd med rddmannens forventninger. Ogsé 1 2020 ble det
nedvendig 4 regulere budsjettet. Den samlede budsjettreguleringen kunne i &r gjennomferes
uten for store kortsiktige og negative konsekvenser til tross for at utfordringene er ulike
innefor de enkelte rammeomradene. Rddmannen viser likevel til et brutto driftsresultat som
tilsier at kommunens drift er vesentlig hgyere enn det som over tid kan benevnes som
gkonomisk bzrekraftig.
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Véren 2020 ble ikke som foregdende ar. Virusutbruddet og den globale spredningen har
preget Beiarn, Norge og verden sterkt de siste ménedene. Som folge av virusutbruddet
innforte Norge 12. mars i ar de strengeste og mest inngripende tiltakene i fredstid. Dette har
naturligvis ogs4 i stor grad pévirket oss lokalt i kommunen og det er som en felge av dette
fortsatt stor fokus pa handtering av en potensiell lokal smittespredning. Pandemien har
pavirket de ulike sektorene i varierende grad men som naturlig er det Pleie- og omsorg samt
Oppvekst som har de sterste direkte merkostnadene i forbindelse med denne. En stor del av
disse kostnadene fremkommer som underrapportering i forbindelse med koronarelatert
sykefravaer samt innleie av vikarer. De samlede okonomiske konsekvensene for kommunen
relatert til viruspandemien pavirker naturligvis arets drift, men som foelge av at det ikke har
veert storre lokale utbrudd gjennom 2020 har vi unngatt at dette har pavirket kommunens netto
driftsrammer i betydelig negativ retning.

Réadmannen skulle gjerne sett et sterre mindreforbruk og at vi etter et godt &r for finansene
ogsé kunne avsatt midler til et presset neeringsfond og ikke bare til bufferfond som er etablert
for & mete ar med negativ avkastning pa nettopp finansplasseringene. I valget mellom det ene
eller det andre, venter ridmannen & fa politisk forstéelse for at bufferfondet fortsatt ma
styrkes. Dette ma serlig ses i lys av den finansuroen vi har hatt gjennom 2020 som felge av
Korona-pandemien.

I meldingen redegjer vi for kommunens samlede resultater og kommenterer viktige trekk ved
organisasjonen og lokalsamfunnet. Nytt av aret er at drsoppgjeret ogsé omfatter konsolidert

regnskap for Beiarn kommune og beiarn Naringseiendom KF.

Vi overlater med dette droppgjeret til politisk behandling, der Beiarn Formannskap innstiller
til Beiarn kommunestyre.

Vedlegg:

Arsoppgjer for Beiarn kommune 2020, inkl. revisjonserklering.
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Innledning og oppsummering

Beiarn kommunes arsoppgjer for 2020 legges med dette frem. | oppgjgret redegjgr vi for kommunens
resultater og kommenterer viktige trekk ved organisasjonen og lokalsamfunnet.

Arsoppgjgret avlegges av rddmannen iht. kommunelovens §§ 14-3 og 14-6, samt forskrift om
arsberetning for kommuner, §8§ 4-1 til 4-6 og §§ 5-1 til 5-16.

Beiarn kommune avslutter regnskapet for 2020 med et netto driftsresultat pa Mnok 2,634, mot
regulert budsjett som viste et negativt driftsresultat pd Mnok 5,567. Resultatet er betydelig pavirket av
bedre avkastning pd kommunens markedsplasserte aktiva enn budsjettert samt en samletlavere
overfgring i bevilgninger til de enkelte operative enhetene. Det for oss viktige bufferfondet gker med
7,864 mnok til ved &rsskiftet a vaere pa 22,198 mnok.

Resultatet fremkommer etter vedtatt bruk av avsetninger og ses mot det regulerte driftsbudsjettet.
Avhengigheten til Ispende kraftinntekter og netto finansinntekter blir tydelig ogsa i ar, ndr vi tar inn
over oss at driften viser et negativt brutto driftsresultat pa Mnok 7,016.

Kommunen har implementert gkonomiske handlingsregler i lgpet av 2020. R&dmannen oppfordrer til 3
se godt pa disse som del av lesing av dette dokumentet. En robust kommunegkonomi og god kontroll
pa denne, hvilket rdidmannen vurderer at vi har, vurderes som avgjgrende for bade kvaliteten i det
tjenestetilbudet kommunen gir og den evnen vi har til sammen med bygdefolket og naeringslivet a
holde fokus pa det utviklingsarbeidet beiarsamfunnet star for. En robust gkonomi er ogsa viktig for 4
rekruttere og beholde kompetente medarbeidere i hele organisasjonen.

A utarbeide meldingen gir anledning til 8 sammenstille resultater fra hele kommunens virksomhet og a
vurdere resultatutviklingen over tid. Vi vurderer avdelingenes samlede aktivitet mot krav og
forventninger stilt fra overordnet myndighet, mot mal satt av lokale politikere og mot forventninger
hos egne innbyggere og naeringsliv.

Kommunesektoren er i kraftig endring bade ift oppgaveansvar og i forhold til finansiering. Det skrives
NOU’er og stortingsmeldinger og det settes ned ekspertutvalg i et rimelig hgyt tempo. Som liten
nordlandskommune forholder vi oss til det, men forsgker samtidig a bidra der vi kan, til at
rammevilkarene for Beiarn fortsatt skal vaere til 4 leve med. Det nevnes at Regjeringen, blant mange
viktige saker for kommunenorge, har nedsatt et utvalg som skal vurdere hele inntektssystemet til
kommunenorge. Her er kommunenes interesseorganisasjon KS en naturlig part. Var egen gkonomisjef
Geir Arne Solbakk er bedt av KS sentralt om & bidra i sin del av arbeidet. Det vitner om at kommunen
har medarbeidere med evne og motivasjon til 3 bidra ogsa utenfor egen organisasjon. Flere andre
ledere og ansatte deltar i styrende organer i selskaper og interkommunale samarbeider er med i.

Radmannens totalvurdering er at vi klarer oss rimelig bra bade hva angar tjenesteyting og hva angar
oppgavemessig tilpasning. Endringer og en viss tilpasning til nye driftsbetingelser er noe alle i
organisasjonen bare ma paregne og lzere 3 leve med.



Vi registerer at kommunene i stadig stgrre grad rangeres i ulike mdlinger og presentasjoner.
Radmannen er bare sinn passelig forngyd med slike rangeringer og mener de i for liten grad opptar
ulikhetene i kommunenes gkonomiske forutsetninger. | tillegg hensyntar de ikke i tilstrekkelig grad
lokale geografiske og demografiske forhold og behov nar tjenestekvalitet vurderes. Vart eget
kommunestyres vurderinger, blant annet gjennom behandlingen av denne meldingen er viktigere for
administrasjonen.

Ogsa det siste dret har radmannen erfart at vi har en kommuneorganisasjon som vil mye. Det er
positivt. En smule bekymring knyttes likevel til innbyggernes hgye og uttykte forventinger og det store
behovet for kommunalgkonomiske bidrag til ulike samfunnssatsinger bade i lokalt naerings- og
samfunnsliv. Vi evner ikke & prioritere alt samtidig. Sa er vi i tillegg veldig sdrbare og avhengige av
enkeltpersoner og av godt fungerende interkommunale samarbeider.

Blant de regjeringsnedsatte ekspertutvalgene nevnes ogsa generalistkommuneutvalget. Det ledes av
statsforvalteren i Nordland, Tom Cato Karlsen. | dag er det slik at enhver kommune, uavhengig av
stgrrelse, har de samme definerte oppgavene og det samme ansvaret for 3 gi tjenester. For a vaere litt
konspirerende gar det an & se pa nettopp generalistkommuneutvalgets mandat og arbeid som
regjeringens oppfplging av en kommunereform som endte opp med flere kommuner enn sterke
sentralpolitiske krefter synes a like. Utvalgets arbeid vil bli fulgt ngye.

For samfunnet som helhet er en arbeidsplass en arbeidsplass og like mye verd, men lokalsamfunnets
gkonomiske baerekraft forverres nar blant annet privat naeringsliv effektiviserer og det blir feerre
offentlige arbeidsplasser. Beiarn kommune er ikke spesielt gode i arbeidet med a digitalisere og
automatisere arbeidsprosesser som gir mindre behov for manuell arbeidskraft og gkt behov for
spesialkompetanse. Vi moderniserer oss kanskje for seint i forhold til omverden og er tilfredse nar vi
ser at vi har like mange ansatte som i fjor. Er det egentlig et darlig tegn? Det bgr vi debattere mer i
2021.

| Beiarn ma kommunen ofte kompensere for markedssvikt og bidra i finansieringen av ulike goder stat,
fylke eller private i stor grad tar pa stgrre steder. Men vi verken vil eller skal vaere noen darligere plass a
bo pa enn andre steder og tar derfor slike kostnader. Rddmannen mener det reflekteres for lite rundt
dette. Litt mer takknemlighet og litt mindre forventninger til kommunen hadde vaert pa sin plass.

Det gkonomiske resultatet for 2020 gir rom for avsetning av midler til styrking av kommunens fond.
Dette gjgres i trad med nye regler i kommuneloven.

Aret 2020 ble svaert preget av pandemien. De ulike avdelingene beskriver det i sin del av meldingen.
R&dmannen mener beiarsamfunnet har handtert den vedvarende koronasituasjonen godt. Den har
imidlertid stjalet arbeidstid og forsinket utviklingsoppgaver for bade naeringsliv og organisasjoner. Vi
mé& paregne at pandemien vil prege oss fremover ogsa, men henimot blanklakstida og elgjakta haper
radmannen at vi har mer normale tilstander slik at det sosiale livet kan komme mer i gjenge igjen.



Beiarn er en liten kommune og i folketall er vi blitt enda litt mindre i 2020. Det siste kvartalet mistet vi
sapass mange at vi akkurat bikket under 1.000 innbyggere. Alderssammensetningen bekymrer litt mer
hvert &r og kommunens andel av innbyggere i arbeidsaktiv alder malt mot de over 67 er blant de mest
utfordrende i landet.

Det er to mater & se tallene pa. En mate er at den lokale motkonjunkturpolitikken ikke virker.

Men den andre méten oppleves mer sann. Motkonjunkturpolitikken er i ferd med & feste seg hos stadig
flere. Gjennom &ret 2020 fikk vi pa plass samfunnsdelen til kommuneplanen. Den er god, konkret og
ambisigs og er allerede fulgt opp gjennom viktige konkretiserende vedtak, der den pagdende
utredningen av ny skole med flerbrukshall og basseng sa langt er den viktigste. Men ogsa andre positive
saker er i emning. Rddmannen mener bestemt at et gkende antall unge mennesker ser til Beiarn som
sin potensielt fremtidige bokommune. Vi ma alle legge klutene til, slik at det kan skje. Her og na ber
radmannen om innbyggernes bistand og hjelp til nettopp rekrutteringen av nye Beiarveeringer og nye
medarbeidere. Vi bgr alle vaere imgtekommende og inkluderenden nar vi far nye innbyggere.

Radmannen takker med dette ansatte, tillitsvalgte og engasjerte lokalpolitikere for innsatsen i 2020. En
spesiell takk til de medarbeiderne som har avsluttet sitt virke for kommunen i Igpet av dret og pd en
eller annen mate gatt over til nye muligheter og utfordringer.

Rddmannen haper lesere av meldingen finner relevant og interessant informasjon i oppgjeret.

I tillegg hdper rddmannen den gir motivasjon for nye bidrag til en positiv utvikling for bygda.
Vi tar med oss 2020 i en laeringsprosess for en stadig bedre organisasjon og et best mulig lokalsamfunn.

Moldjord, 5. mars 2021

Ole Petter Nybakk
Rddmann @konomisjef



1. Arsberetning

1.1 Politisk styring og administrativ ledelse i endring

Organisasjonen Beiarn kommune drives etter lokalpolitisk vedtatte _mal og prioriteringer.
Vi rapporterer i forhold til det. Ansatte, innbyggere og naeringsliv skal finne motivasjon og msplraSJon i
tydelige lokale vedtak og den radende lokalpolitikken.

Et kommunestyre kan likevel ikke prioritere helt som de vil. Nar kommunens rammebetingelser er i
endring ma ogsa Beiarn kommune forholde seg til det. Vi lever og jobber i ei tid med raske og store
endringer. Endringens tid kan beskrives som teknologidrevet og gjerne med gkonomisk resultat som
mal og effektivitet som méleparameter. Samarbeidende kommuner og organisasjoner endres, statlige
myndigheter endres, krav og forventninger fra innbyggerne endres —og var kommune endres ogsa.
Fordi vi vil og fordi vi ma.

Hvert ar kommer nye eller justerte styringsdokumenter fra statlige myndigheter. Vi mottar gjerne dette
som nye lover, forskrifter eller rundskriv. | tillegg endres kommunalgkonomiske rammebetingelser i
takt med sentralpolitiske fgringer og prioriteringer. Redmannen mener a se at statsapparatet na
giennomfgrer betydelige endringer og reformer som far direkte virkning pa lokalnivaet. Dette skjer i
kortere beslutningsprosesser enn tidligere og setter nye krav til lokalpolitikken og til var endringsevne
og endringsvilje.

Radmannen opplever at det lokalpolitiske handlingsrommet er avhengige av forhold vi har liten kontroll
pa og bekjeden mulighet til & pavirke. Et tegn pa dette handlingsrommet kan vaere at antallet politiske
saker varierer mye fra ar til ar. R&dmannen er ikke spesielt forngyd med det og ber lokalpolitikken vaere
vaken i forhold til utviklingen.

Utviklingen gar samtidig i en retning der innbyggere og tjenestemottakere har rettigheter til flere og
stadig mer avanserte tjenester. Kommunens evne til & levere iht tidens krav er blitt utfordret pa nye
omrader ogsa i 2020. Vi skal fglge opp nye oppgaver og rekruttere mer spesialisert kompetanse for 3 fa
dette til. Stortingsmeldingen Leve Hele Livet og at kommunene na skal ha sa vel psykolig som
ergoterapeut kan vaere eksempel pa det. Fagfornyelsen i skoleverket, som gjelder fra 1. august 2020, er
en annen. Ogsd NAV er i endring. Dette gjelder i forhold til den nasjonale pensjons-, trygde- og
arbeidspolitikken og det gjelder i forhold til vart lokale kontor som i Igpet av 2020 ble til en del av NAV
Indre Salten. Velferdsnorge er visst langtfra ferdig bygd. Det er utviklingstrekkene som er viktig. Egne
ansatte utfordres pa alle fagfelt. En politisk og administrativ streng prioritering blir helt ngdvendig og
evne og vilje til omstilling og kompetanseutvikling hos alle ansatte en ngdvendighet.



1.2 Befolkningsutviklingen og signaler om endret tjenestebehov

Aldersfordeling per 1. januar 2020
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Alderssamensetningen er uheldig og setter krav til ekstraordinaer innsats. Om fa ar vil vi ha reelle og
betydelig problemer med & ha arbeidsdyktige innbyggere i arbeidsdyktig alder til a fylle oppgavene i sa
vel offentlig som privat sektor.

Folketallet pr. 1. januar 2021 er 999. Vi er blitt 18 feerre beiarvaeringer i I@pet av 2020, hvorav 11 det
siste kvartalet. Atte personer ble fgdt, mens 13 gikk bort. Det betyr ogsa at flytteregnskapet ble
negativt ved at 13 flere flyttet ut enn de som flyttet inn. Mellom 3 og 5 % av kommunens innbyggere er
hvert &r i bevegelse som innflyttere/utflyttere. Dette er det etter radmannens syn for lite
samfunnsmessig fokus pa. Det er derfor rddmannen ber om bistand fra hele bygda til 3 ta vare pa de vi
har og til 3 gnske innflytterne hjertelig velkommen og inkludere disse i samfunnet.

Alderssammensetningen blant innbyggerne har i mange ar vaert slik at vi ma ha vesentlig stgrre
tilflytting enn utflytting for & kunne paregne gkt folketall. Det er fa tegn som tyder pa at det er
realistisk. Siden 1997 har vi kun tre ar hatt pluss i folketallet. Dette skjedde i 2008, 2013 og i 2016 da vi
hadde netto tilflytting pa 24 personer.

SSB beregner at innbyggertallet i Beiarn vil bli 959 i 2030 og 871 i 2050. Dagens innbyggere er de beste
til & gjgre skam pa en slik beregning. Radmannen mener herunder at dialogen med unge beiarvaeringer
ma bedres betydelig og at det fra alle deler av organisasjonen gis en korrekt og offensiv orientering om
fremtidig karrieremuligheter.



1.3 Kommunale styringsprinsipper

1. Malstyring

Kommunen skal vaere méalstyrt. Kommunestyret skal fastsette mal og strategier som skal vaere klart
fgrende for administrasjonen og som politikerne skal benytte til & vurdere bade sin egen og
administrasjonens arbeid.

2. Rammebudsjettering

Gjennom budsjettvedtak far avdelingene gkonomiske rammer fra kommunestyret som de disponerer
til 3 giennomfgre tjenestene og oppgavene pa sine ansvarsomrader. Avdelingene har direkte ansvar for
3 bruke tildelte midler med sikte p& best mulig maloppnaelse (resultat).

Det gis normalt ikke tillegg til rammene i budsjettaret og det er stor frihet til 3 omdisponere innenfor
rammen til de ulike ansvarsomradene hver avdeling har. For 2018 er det gjennomfgrt endringer i den
adminstrative organisasjonen. | denne &rsmeldingen rapporterer vi bade organisatorisk og gkonomisk i
forhold til denne nye organisasjonen.

3. Over-/underskuddansvar

Resultatenhetene beholder normalt overskudd (ift. budsjettrammen) og kan overfgre det til neste dr.
Tilsvarende ma underskudd dekkes av eget oppspart overskudd fra tidligere ar.

Dette innebzerer at avdelingene kan se flere ar i sammenheng, noe som forsterker ansvarsprinsippet
for ledere. Dersom kommunen som helhet far regnskapsmessig underskudd, vil ikke avdelinger som
matte ha midler igjen pa sin ramme kunne trekke dette med seg til neste ar. Ved avslutningen av arets
regnskap tilrar radmannen & fravike dette prinsippet for & fa en raskere bygging av bufferfond og en
ekstra avsetning til naeringsfond for & sta bedre rustet til a ta imot gkt trykk i forbindelse med en
etterhvert positiv lokal naeringssatsing.

1.4 Forholdet til det politiske milj@

| 2019 ble ny kommunelov vedtatt. Aret 2020 er fgrste aret loven i sin helhet har virket og dette har
initiert ngdvendige tilpasninger av kommunens styringsprinsipper i henhold til denne. Loven tydeligggr
det kommunale selvstyret og de interne ansvsarslinjene. Makt og ansvar tilligger kommunestyret. Som
kommunens gverste organ skal nytt kommunestyre vedta bade retningslinjer for seg og sitt ansvar og
et delegasjonsreglement som forteller hvilke ansvarsoppgaver som skal legges til politiske underutvalg
og til administrasjonen.

Ved lokalvalget 2019 ble det stilt tre lister; Beiarn Senterparti, Beiarn Arbeiderparti og Beiarn
Bygdeliste. Senterpartiet fikk rent flertall. De har derved ni av femten seter i kommunestyret og tre av
fem seter i bade Formannskapet, Plan- og ressursutvalget og Driftsutvalget. Monika Sande er fremdeles
kommunens ordfgrer, mens André Kristoffersen ble valgt til varaordfgrer.

Den nye kommuneloven gir nye styringssignaler for blant annet de kommunale reglement, herunder
delegasjonsreglement og skonomireglement. Disse oppdateringene er innarbeidet i kommunene
styringssystem gjennom 2020 og implementer ved inngangen til 2021. Kommuneloven gjgr rede for at
ogsa andre saker skal eller bgr behandles tidlig i valgperioden. Herunder vurderes gkonomiplan og
budsjett som viktige saker. Der mener rddmannen at Beiarn kommune har etablert gode rutiner og at
det ogsd i 2020 ble gjennomfgrt gode prosesser som ledet frem til viktige styringsdokumenter. |
skrivende stund kan ogs3 meldes at det overordnede planverket er i prosess for rullering. Kommunen
har vedtatt ny samfunssdelen og arealdelen til dette planverket rulleres i lgpet av 2021.

e 9

T



Den nye kommuneloven er ogsa tydelig pa administrasjonens ansvar. Ifglge ny lov skal
administrasjonens leder na benevnes kommunedirektgr og ikke radmann. Beiarn kommune gav
allerede i 2016 sine innspill til forslag til ny lov og var der tydelige pa at man gnsket a beholde tittelen
radmann. | og med at forarbeidene til loven og behandlingen har avklart at det er tillatt fortsatt d bruke
den gamle tittelen har ikke réidmannen fremmet noen sak til kommunestyrets vurdering pa dette
omradet. Hva slags ansvar rddmann og administrasjonen for gvrig skal ha vurderes viktigere 3 klarlegge,
gjennom & fremme forslag til nytt delegasjonsreglement.

Styring skal foretas av politikerne, mens drift er administrasjonens ansvar. Dette er det redegjort for
ogsa i kommuneloven. Skillet mellom administrasjon og politikk gér mellom ordfgrer og radmann.
Radmannens kompetanse og myndighetsomrade gis av kommunestyret gjennom det omtalte
delegasjonsreglementet.

Kommunestyret har i 2020 behandlet 73 saker
Formannskapet har i 2020 behandlet 46 saker
Driftsutvalget har i 2020 behandlet 25 saker
Plan- og ressursutvalget har i 2020 behandlet 67 saker

R&dmannen har ansvar for at saker utredes til politisk behandling og at politiske vedtak iverksettes og
fplges opp. R&dmannen skal ogsa holde ordfgreren orientert om kommunens drift og viktige
driftsutfordringer. | dette ligger at det er ordfgreren som skal holde de gvrige politisk styrende organer
orientert. Gjennom 3ret har samarbeidet om kommunens utfordringer og muligheter veert arbeidet
med under et godt samarbeidsklima. Vi tgr & utfordre hverandre, vi informerer hverandre og vi
forspker & bidra til at bade politikken og administrasjonen kan lykkes. | enkeltsaker ma vi kunne vaere
uenige men vi i administrasjonen skal alitid forholde oss til politiske vedtak og vi skal vise respekt for de
vurderingene som ligger bak. Rddmannen oppfatter god politisk takhgyde og man Iytter til
administrasjonens faglige rad - uten alltid & forholde seg til disse. Det takker vi for.

Det er ogsa radmannens oppgave a fgre tilsyn med den kommunale virksomheten og a lede til at
kommunen utvikler seg i takt med omverdens krav og i trad med god forretningsmessig moral.
Kommunen har utarbeidet egne etiske retningslinjer.

1.5 Politisk struktur, kompetanseutvikling og deltakelse «utad»

Den politiske strukturen ble sist endret etter valget hgsten 2003 og fremgar av vedlegg. | tillegg til
lovfestede utvalg, har Beiarn kommune et Driftsutvalg og et Plan- og ressursutvalg.

Det vurderes ellers som viktig og kompetansegivende at ordfgrer deltar aktivt i Salten Regionrad og er
nyvelgt leder av styret til KS Nordland i tillegg til & veere svaert aktiv fylkestingspolitiker. A tilegne seg
viktig kompetanse og ivareta viktige nettverk, samt a dele viktige deler med resten av organisasjonen
vurderes som bade viktig og positivt for kommunen.



1.6 Organisasjonsstruktur og organisasjonskultur

Beiarn kommune omorganiserte i 2018. Organisasjonsstrukturen kom ordentlig pa plass i 2019 og
oppleves & fungere bra. Gjeldende organisasjonsstruktur fremgar sist i dette dokumentet.

Den samlede virksomheten til kommunen er i hovedsak organisert innenfor kommunens ordinzaere
organisasjon. | tillegg er kommunen deltaker i interkommunale samarbeid som er egne rettsubjekt,
vertskommunesamarbeid og interkommunale selskaper. | forbindelse med implementeringen av ny
kommunelov gjennomgar de selskap som har vaert organisert i henhold til kommunelovens §27 en
organisatorisk endring av sin struktur til kommunale oppgavesamarbeid i henhold til ny kommunelov.
Ved utgangen av 2020 er kommunen deltaker i fglgende:

Kontori-
Rettsubjekter kommunen deltari Type enhet vertskommune
Beiarn Neeringseiendom KF Kommunalt foretak Beiarn
Salten kommunerevisjon IKS IKS Fauske
IRIS Salten IKS IKS Bode
Salten Brann IKS IKS Bode
Helse- og Miljetilsyn Salten IKS IKS Bodg

Kontori-
Andre vesentlige samarbeid som kommunen deltari Type enhet vertskommune
Salten Regionrad Kommunalt oppgavesamarbeid Boda
Salten Kontrollutvalgsservice Kommunalt oppgavesamarbeid Gildeskal
RKK Indre Salten Kommunalt oppgavesamarbeid Fauske
Sentral innkjap i Mordland (SIIN} Verskommunesamarbeid Bode
Barnevern Verskommunesamarbeid Saltdal
MNAY Indre Salten Vertlskommunesamarbeid Fauske
Krisesenteret i Salten Avtalebasert samarbeide Boda
PPT Indre Saiten Avtalebasert samarbeide Fauske
Arkiv i Nordland Avtalebasert samarbeide Bodg
Veterinarvakt Avtalebasert samarbeide Fauske
Nordlandsmuseet Avtalebasert samarbeide Bode

| 2018 startet radmannens ledergruppe og strategisk ledergruppe (da er ogsa mellomlederne med) pa
et givende arbeid knyttet til organisasjonskultur. Hele administrasjonen har veert gjennom en prosess
der vi har satt ord pd hva den enkelte av oss gjgr og skal gjgre for i arbeidshverdagen a fremme
kommunens verdier; vilje, dpenhet, stolthet og samhold. Arbeidet vil ha fokus ogsa i 2021.



1.7 Personal, likestilling, sykefraveer, etikk og diskriminering

| kommuneorganisasjonen er det 124 arsverk fordelt pd 153 fast ansatte personer ved arsskiftet 2020,
mot 120 arsverk fordelt pa 152 personer i 2019.

Personalforvaltningen utgves i det daglige pa det enkelte tjenestested, men radmannens stab bistar og
tar sin del av ansvaret for ansettelser/oppsigelser, Ignnsforhandlinger, arkivering av
personalopplysninger og erkjentlighetsgaver.

De ansatte er organisasjonens viktigste ressurs og de kommunale tjenestene ytes av medarbeidere som
det er av st@rste betydning a ta godt vare pa.

Samarbeidet med arbeidstakerorganisasjonene oppleves som fleksibelt og godt.

De etablerte rutinene rundt AMU-mgter og rapportering til administrasjonsutvalget bidrar til at
politikerne kommer narmere personalarbeidet. Det stgrste forbundet, Fagforbundet, har kontor pa
kommunehuset.

Beiarn kommune har utarbeidet egne etiske retningslinjer og regelverk for bruk av sosiale medier.
Dette fglges opp av hvert enkelt tjenestested. Det er ikke meldt brudd eller avvik pa disse omradene i
2020. De retningslinjene og reglene vi har, bidrar til & opprettholde en etisk standard som oppleves
som hgy og det er ikke funnet avvik i 2020. Kommunens personalpolitiske plan ble revidert i 2019 og er
tilgjengelig elektronisk for samtlige ansatte.

Formuleringer som bidrar til 8 unngd diskriminering finnes i flere steder i vare ulike
styringsdokumenter. Selv om det ikke gjennomfgres eksplisitt og metodisk kontroll av disse omradene,
er det rddmannens vurdering at avvik av betydning ville blitt fanget opp i brukerundersgkelser,
medarbeidersamtaler, ved gvrig intern kontroll eller tilsyn, dersom dette hadde vaert et reelt problem.

Mot slutten av 2020 ble det gjennomfgrt medarbeiderunderspkelse for hele organisasjonen.
Evaluering av resultatene fra denne vil giennomfgres varen 2021 med involvering av samtlige
avdelinger. 10-Faktor er en medarbeiderundersgkelse som er forskningsbasert, fokusert og avgrenset,
medarbeiderskaps- og ledelsesorientert samt utviklingsorienter. Undersgkelsen planlegges
gjennomfgrt annet hvert ar.

Kommunen har jobbet mye med & f& bort ufrivillig deltid og gjgr det fortsatt. Seerlig gjelder dette pa var
stgrste del av virksomheten, sykehjemmet. Likesa arbeides det med konkret bruk av tiltakene i
personalpolitisk plan for 8 bedre likestillingen. Nedenstaende tabell viser oversikt over antall
deltidsstillinger fordelt pa kjgnn.

Fordeling heltid/deltid:

2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

Ant ansatte deltid 70 68 70 66 71 67 67
Antall kvinner deltid 64 62 67 63 68 61 64
Antall menn deltid 6 6 3 3 3 3 3
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Kjpnnsfordeling rammeomrade:

Rammeomrdde - sentral ledelse
Kvinner

Menn

Rammeomrade - oppvekst
Kvinner

Menn

Rammeomrdde - helse og omsog
Kvinner

Menn

Rammeomrade - teknisk land
Kvinner

Menn

Rammeomrade - naering
Kvinner

Menn

2020 antall

34

73
11

13

2020 %

33,33
66,67

79,06
20,94

86,9
13,1

13,33
86,67

100
100

Beiarn kommune etterstreber likelgnn mellom kjgnn og den enkelte ansattes arbeidsinnhold. Etter
likestillings- og diskrimineringsloven skal kommunen minst annethvert ar kartlegge Ignnsforhold i
anonymisert form fordelt etter kjgnn, jfr. likestillings- og diskrimineringsloven § 26. og § 26.a. Slik
kartlegging vil bli giennomfert | Igpet av 2021.

Sykefravaer:

Sykefravaer fordelt pa kvartal, kommunens egne tall, egenmeldt og legemeldt fraveer.

2020 20138
Kvartal 1 8,2 9,3
Kvinner 11,7 12,4
Menn 0,3 2,4
Kvartal 2 51 8,2
Kvinner 6,9 104
Menn 1,2 3,6
Kvartal 3 4,2 57
Kvinner 57 7,7
Menn 1,3 1,6
Kvartal 4 6,8 6,3
Kvinner 8,9 81
Menn 2,3 2,1
Sum 6,2 7,8
Kvinner 85 10,1
Menn 1,4 2,7

2018
9,2
11,1
4,5
8,2
9,7
4,7
7,1
9,5
1,7
9,3
12,1
3,1
7,9
9,8
3,6

Kilde: KS sine fravaerstall for perioden 4.kvartal 2019-3.kvartal 2020.



Totalt sykefravaer fra 4.kvartal 2019 til 3.kvartal 2020 var pa 6,2 % mot 7,8 % i samme periode aret far.

2020 2019 2018
Sykepengeref kr 2 627 412 kr 3602 895 kr 3838987
Fgdselspengeref kr 393 907 kr 851 070 kr 963 368

1.8 Internkontroll

Ridmannen skal iht kommunelovens §25-1 sikre at virksomheten drives i samsvar med gjeldende
regelverk. | det daglige mener rddmannen at det legges vekt pd dette ved a ha gode rutiner og at disse
fplges. S& er det likevel slik at vi gjgr feil og har mangler. Det lever rddmannen fint med. | ei tid med
mange endringer og med nye medarbeidere og nye oppgaver kan ikke alt prioriteres. Operativ drift
innenfor de ulike tjenesteomradene vinner alltid over strategisk planlegging og rutinedokumentasjon.
Det er fort tilsyn ved ulike deler av virksomheten hvor feil og mangler er funnet. Szerlig nevnes at vi har
brukt lang tid pa 3 lukke avvik etter tilsyn fra arkivverket. Radmannen legger likevel vekt pa god daglig
internkontroll. Systematisk internkontroll i kommunen utgves som del av driften og har til formal a
bringe risikoen for bl.a. mislighold og feil innenfor akseptable rammer. Dette skal ogsa medvirke til at
vedtatte méal nds og at ressurser brukes pa en fornuftig mate. Gjenomfgrte forvaltningsrevisjoner har
gitt flere skriftlige rutiner og forbedret kontroll.

Dagens risikostyring og interkontroll vurderes a vaere tilpasset risiko, faktisk oppgavehandtering,
malformulering og organisering i kommunen.

1.9 Utviklingstrekk og signaler for 2021

P4 tross av sterkt fokus og stor innsats gjennom 2020, ser vi behov for fortsatt fokus og nye tiltak innen
sykefravaersoppfelging. Beiarn kommune er en Inkluderende Arbeidslivskommune og har en
handlingsplan av gammel dato (2018).

Malet i gjeldende plan er et sykefraveer som ikke skal overstige 5 %. Vi ligger bak denne malsettmgen
for de siste arene, noe som er kommentert naarmere ovenfor.

HMS-arbeidet er viktig og en egen handlingsplan utarbeides &rlig i samarbeid med HEMIS AS, var
bedriftshelsetjeneste.

1.10 @konomi

Hovedtall fra driftsregnskapet

Belgp i hele 1.000

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sum driftsinntekter 129 612 131651 140 846 143 666 144 975 150 326
Sum driftsutgifter 130130 135 465 146 234 148 770 155 015 157 342
Brutto driftsresultat -517 -3814 -5388 -5104 -10 040 -7 016
Resultat finansposter -5 896 4621 9 446 -9796 12 819 511
Motpost avskrivninger -7 053 -7 261 -7 598 -8 478 -8 681 -9139
Netto driftsresultat 639 8 068 11 656 -6 422 11 460 2634
Netto driftsresultat i % 0,49 % 6,13 % 8,28 % -4,47 % 7,90 % 1,75%
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Brutto driftsresultat viser resultatet av den ordinzere driften, inkludert avskrivninger pa driftsmidler.
Resultatet gir uttrykk for kommunens evne til & betjene lanegjeld, evne til a finansiere deler av arets
investeringer over driftsresultatet, samt evne til a avsette midler til senere ars bruk. Arets brutto
driftsresultat ble negativt med Mnok. 7.016.

Netto driftsresultat viser hvor mye som er til disposisjon av driftsinntektene etter netto finansutgifter
(renter og avdrag). Belgpet kan benyttes til avsetninger til senere ar og til egenfinansiering av
investeringsprosjekter. For arsregnskapet i Beiarn kommune sa pdvirkes netto driftsresultat i stor grad
av arlige variasjoner i finansavkastningen. Bufferfondet er derfor etablert for i stgrst mulig grad kunne
ta disse arlige variasjonene i den finansielle avkastningen uten at dette pavirker kommunens
kjernedrift. For & opprettholde en baerekraftig gkonomi bgr netto driftsresultat veere pa minimum 1,75
9% av driftsinntektene. Arets resultat ble positivt med Mnok 2.634. Etter de anbefalinger som er gitt
myndighetene burde netto driftsresultat vaert pa minimum Mnok 2.606.

Kommentarer/arsak til de stgrste avvikene
Kommunens budsjett for 2020 ble hgsten 2020 gjort gjenstand for en budsjettregulering hvor
endringer i aktivitet og rammebetingelser ble innarbeidet.

Varen 2020 ble ikke som foregdende &r. Virusutbruddet og den globale spredningen har preget Beiarn,
Norge og verden sterkt de siste ménedene. Som fglge av virusutbruddet innfgrte Norge 12. mars i ar de
strengeste og mest inngripende tiltakene i fredstid. Dette har naturligvis ogsa i stor grad pavirket oss
lokalt i kommunen og det er som en fglge av dette fortsatt stor fokus pa handtering av en potensiell
lokal smittespredning. Pandemien har pavirket de ulike sektorene i varierende grad men som naturlig
er det Pleie- og omsorg samt Oppvekst som har de stgrste direkte merkostnadene i forbindelse med
denne. En stor del av disse kostnadene fremkommer som underrapportering i forbindelse med
koronarelatert sykefravaer samt innleie av vikarer. De samlede gkonomiske konsekvensene for
kommunen relatert til viruspandemien pavirker naturligvis arets drift, men som fglge av at det ikke har
vaert starre lokale utbrudd gjennom 2020 har vi unngétt at dette har pavirket kommunens netto
driftsrammer i betydelig negativ retning. Hva gjelder fokus pa pandemien og omfanget av de interne
omfordelingene av ressurser til smittevern, kriseledelse m.m 58 utgj@r dette betydelige ressurser
gjennom aret uten at vére netto driftsutgifter er pavirket i like stor grad.

De enkelte avdelingene er tilskrevet sin relative andel av statlige overfgringer knyttet til Korona-
pandemien. | tillegg er det mottatt seerskilte overfgringer innenfor naering, barnehage og
Flyktningetjenesten. P4 denne bakgrunn fremkommer direkte identifiserbare kostnader for de enkelte
rammeomradene som fglger:

Regnskap  Estimerte indirekie
2020 kostnader 2020  Sum

Sentral ledelse, politikk og kontroll 3124 3124
Oppvekst, kultur og flyktningetjenesten -45 508 -45 908
Helse- og omsorg 239 352 230 352
Religigse formal 0 0
Teknisk og Landbruk 20083 29083
Underrapportert Koronarelatert sykefravaer *) 973 000 973 000
Direkte karantenekostnader helse *) 115 000 115 000
Netto for Rammeomrade 225651 1088000 1313651

*) Belgp estimert i forbindelse med budsjettreguleringen hgsten 2020
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| lgpet av 2020 har samtlige rammeomrader bidratt til en god budsjettdisiplin noe som medfgrer at det
generelt sett er sma avvik mot regulert budsjett for 2020.

For Helse- og omsorg har det imidlertid ogsa i 2020 vaert ngdvendig i forbindelse med
budsjettreguleringen a finne inndekning gjennom bruk av fondsmidler for @ kunne finne tilstrekkelig
dekning for drift av rammeomradet. Et hgyt vedvarende sykefravaer innenfor denne sektoren medfgrer
en uforholdsmessig hgy ressursbruk innenfor Helse- og omsorg.

Arets inntektsfgrte naturressursskatt endte pd Mnok 7,124, noe som er Mnok 1,424 lavere enn
budsjettert.

Beiarn kommune budsjetterer ikke med merverdiavgiftskompensasjon. Dette medfgrer at budsjetterte
overfgringer for inntekter samt kostnader ikke tar hensyn til slik kompensasjon i presentasjon av
pkonomiske oversikter. For 2020 utgj@r netto regnskapsfért kompensasjon utenfor
merverdiavgiftsomradet Mnok 4,353 mot Mnok 4,076 for 2019.

Nedenfor kommenteres spesielt rammeomradene knyttet til Oppvekst, kultur og flyktningetjenesten
samt Helse- og omsorg.

Oppvekst, kultur og flyktningetjenesten

Samlet sett viser omradet et mindreforbruk pa Mnok 0,838 mot budsjettet for 2020. Mot regulert
budsjett fremkommer et mindreforbruk pd Mnok 1,054 etter korreksjon av resultateffekt av
premieavvik for rammeomradet.

Avvikene mot budsjett er sammensatte for rammeomradet. Drift av barnehagene viser et betydelig
merforbruk, hovedsakelig knyttet til personalkostnader. For funksjonene drift av grunnskolen,
kommunale kulturbygg og skoleskyss som i st@rst grad direkte bergres av omleggingen innenfor
oppvekstssektoren i 2020 viser disse et samlet mindreforbruk pa Mnok 0,682 mot regulert budsjett.
Dette indikerer at omleggingen av skoledrift og samling av elever ved Trones Skole har gitt gnskede
pkonomiske effekter for kommunen.

Budsjett

inkl. Avvik i
Funksjon Regnskap endring NOK

Andre kulturaktiviteter og tilskudd til andres

385 kulturbygg 666457 1178732 512 275
211 Styrket tilbud til fgrskolebarn 520960 893 377 372417
202 Grunnskole 14673913 14983 857 309 944
221 Farskolelokaler og skyss 339 208 644 135 304 927
242 R&d, veiledning og sosial forebyggende arbeid 475 644 762 519 286 875
244 Barneverntjeneste 1115822 1367300 251478
386 Kommunale kulturbygg 371001 541 562 170 561
383 Kulturskoler 452 355 325235  -127 120
223 Skoleskyss 542 811 403 165 -139 646
213 Voksenopplaring 195 818 45000 -150 818
201 Fgrskole 5972356 5104786  -867 570

Som fplge av at det ikke mottas nye flyktninger til kommunen vil aktiviteten inne Flyktningetjenesten
og drift av Voksenopplaeringen planmessig bli faset ut de kommende arene. | 2020 har aktiviteten
innefor voksenopplaeringen vaert hgyere enn budsjettert, noe som blant annet skyldes utvidelse av
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introduksjonsordning for flyktninger. Flyktningefondet utgjgr pr. 31.12.2020 Mnok 3,708 etter netto
bruk av Mnok 0,944 fra fondet gjennom 2020. Fondets midler vil i all hovedsak bli benyttet for a dekke
inn fremtidige kostnader til avvikling av tjenesten de kommende arene.

Helse- og omsorg

Samlet sett viser omradet et mindreforbruk pa Mnok 0,888 mot budsjettet for 2020. Mot regulert
budsjett fremkommer et mindreforbruk pa Mnok 1,329 etter korreksjon av resultateffekt av
premieavvik for rammeomradet.

Sektorens mindreforbruk gjennom aret tilskrives i stor del avvik innenfor funksjonsomradene 241.253
og 254 som nedenfor illustrert.

Funksjon Regnskap Budsjett inkl. endring  Awvik i NOK

241 Diagnose, behandling, re-/habilitering 5418 533 6050 826 632 293
253 Pleie og omsorgstjenester i instistusjon 19 975 839 21143 668 1167 829
254 Helse- og omsorgstjenester til hjemmeboende 18 420 538 17 769 828 -650 710

De enkelte avdelingenes relative andel av forbrukt total ramme for 2020

W Sentral iedelse. politikk
og kontroll
W Religigse formal

@ Teknisk og Landbruk
W Oppvekst, kultur og

flyktningetjenesten
H Helse- og omsorg

Som det fremgéar ovenfor utgjgr rammeomradene for Oppvekst, kultur og flyktningetjenesten samt
Helse- og omsorg hele 79% av kommunens netto driftsramme i 2020 mot 76% tilsvarende for 2019.



Fond
Fondene viser fglgende sammensetning og utvikling de siste 5 ar.

(tall i tusen) 2016 2017 2018 2019 2020

Disposisjonsfond 15 395 19 387 20771 26 498 35 244
Ubundne investeringsfond 206 550 195 853 1495 342 150624 190 852
Bundne investeringsfond 1268 1487 1806 2152 3 407
Bundne driftsfond 16 503 15 325 21442 22796 20153
Sum fondsavsetninger 239756 232 052 239361° 242070 249656

Regnskapsmessig
mindreforbruk
Sum fond og mindreforbruk 248 589 248 995 241 845 246 652 249 656

8833 16943 2 484 4582 0

Kommentarer til fondene:

Kommunen fikk i forbindelse med Saltfjellet/Svartisen utbyggingen og Beiarutbyggingen

tilfgrt naeringsfond hvor grunnkapitalen har veert stadfestet til Mnok 15. Ved utgangen av 2020 var
fondets stgrrelse pa Mnok 16,421. Sjgfossenfondet er pa Mnok kr. 184,403 pr. 31.12.2020 og
Bufferfondet for Sjgfossenfondet er pd Mnok 22,198 ved utgangen av 2020. Handlingsregelen,
budsjettinstrukser samt finansreglementet er styrende for den praksis som er implementert i
forbindelse med forvaltning av fondet gjennom 2020.

Skatteinntekter
Netto skatteinntekter pa formue og inntekt, samt naturressursskatt, utgjorde i 2020, Mnok 28,090, mot
Mnok 30,202 i 2019. Dette gir en reduksjon pa 7% mot foregdende ar.

Rammetilskudd
Rammetilskuddet inklusive inntektsutjevning fra staten utgjorde i 2020 Mnok 61,629, mot Mnok
58,3451 2019.

| forbindelse med Korona-pandemien er det utbetalt ekstraordinaere rammetilskudd til kommunen.
Disse bidrar til 8 dekke inn deler av de enkelte rammeomradenes direkte identifiserbare merforbruk
knyttet til pandemien. For regnskapsaret 2020 utgjer slik ekstraordinaert rammetilskudd Mnok 1,015.

Kraftinntekter
Kraftinntektene har hatt felgende utvikling de siste 5 ar:

(tall i tusen) 2016 2017 2018 2019 2020
Konsesjonskraft 2484 2085 3651 6560 6272
Konsesjonsavgift 3407 3675 3796 4152 3 862
Naturressursskatt 6371 6 489 7979 8548 7124
Eiendomsskatt 13633 12 200 10 789 10933 12073
SUM 25 895 24 449 26 215 30193 29331
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Driftsutgifter — Horisontal analyse, fordeling av inntekter og utgifter etter art.

Dniftsregnskap (1000 kr.) 2020 2018 2018
Lgnnsutgifter 85726 86 386 85 702
Sosiale utgifter 14 383 16 145 15 066
:;z::rvo\frer og tjenester som inngar i komm 24 853 25 475 22 413
A n | 4
;j:l: :t: :ra rer og tjenester som erst. komm 10 841 10 634 10 640
Overfgringer 12 400 11213 8 209
Avskrivninger 2140 8631 8478
Fordelte utgifter 0 0 -1738
Sum driftsutgifter 157 343 158534 148 770
Brukerbetalinger 5 406 5927 5461
Andre salgs- og leieinntekter 16318 15888 12138
Overfgringer med krav til motytelser 12 863 12339 21793
Rammeoverfgringer fra staten 61629 58 345 56 764
Andre statlige tilskudd 4063 3548 5917
Andre overfgringer 22 24 24
Skatt pa inntekt og formue 20 966 19 259 19 008
Eiendomsskatt 12073 10933 10786
Andre direkte eller indirekte skatter 10986 12701 11776
Sum driftsinntekter 150 326 134974 143 666

Eiendomsskatt:

Netto inntekter pa formuesskatt fra verker og bruk, utgjorde i 2020, Mnok 12,073, mot Mnok 10,933 i
2019. Dette gir en gkning pa 10,4% mot foregaende ar. Pkningen i inntekter fra 2020 har sammenheng
med endringer i eiendomsskattegrunnlag mottatt fra Sentralskattekontoret for storbedrifter (SFS) samt

innfasing av anleggsverdien knyttet til Breivikelva Kraftverk i skattegrunnlager for 2020. For Beiarn

kommune utgjer kraftanlegg og anlegg relatert til kraft det alt vesentligste av grunnlaget for utskrivning

av eiendomsskatt.
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Gjeldsoversikt (1.000 kr):

Flytende Restgjeld pr. Restgjeld pr.

Langiver Fast rente rente 31.12.2020 31.12.2019

Husbanken 0 36330 36 330 29 884
Sparebank 1 Nord Norge 0 2157 2157 2482
Kommunalbanken 0 90 188 90 188 79 868
KLP/Kommunekreditt 40 553 29 693 70 246 64 456
Sum passiva 40 553 158 368 198 920 176 690

Vi har i 2020 mottatt Mnok 0,442 i rentekompensasjon. Tidligere etablert ordning knyttet til
rentekompensasjon er under utfasing og vi vil derfor ikke fa slik kompensasjon for investeringer, med
unntak for investeringer i Kirken, som gjennomfgres i fremtiden.

Veid gjennomsnittlig rente pd kommunens innlan er pd 1,68% for 2020. Pa bakgrunn av de
investeringsplaner som foreligger i kommunens budsjett for 2021 samt i gkonomiplanen for perioden
2021 — 2024 kan vi prognostisere den fremtidige gjeldsprofil for kommunen som helhet.
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Investeringsregnskapet

Investerings regnskapet er gjort opp i balanse etter finansiering av drets investeringer. Det vises til
kommentar om gjennomfgrte prosjekter fra teknisk avdeling sin del av meldingen og til
Bevilgningsoversikter invstering. For 2020 er ogsa investeringsbudsjettet gjort gjenstand for regulering i
Igpet av driftsaret i trdd med endringer mot investeringsbudsjettet for 2020.



Kommunens investeringsbudsjett er ett-rig og gjenstand for regulert budsjettvedtak mot slutten av
aret. Det vil pa bakgrunn av de enkelte prosjektenes faktiske gjennomfgring oppsta avvik mellom arets
budsjetterte investeringer og faktisk gjennomfgrte investeringer. For 2020 er felgende
investeringsprosjekt av denne grunn vedtatt viderefgrt til 2021;

Prosjekt under utfgrelse 31.12.2020 NOK

Utbedring Agleinaga/ utbedring vannverk 37378 122
Reiselivsprosjekt 2235513
Tilrettelegging for boligformal 15/17 1129550
Reservestrgm kommunehus/helsesenter 1094 781
Bytte av brannsentraler helse 550 000
Planmidler - nye tomter Moldjord 500 000
Planmidler - nye tomter Storjord/Fgrrhagen 500 000
Ladestasjoner for el-bil (1) 471938
Eiteraga bru (I} 374123
Bytte varmtvannstanker Beiarn sykehjem 330 000
Velferdsteknologi 2019 (1) 326913
Riving Svartnes kai 320613
Minibuss Beiarn sykehjem (1) 300 000
Neeringsbygg Trones 286 882
Planmidler Servicetorg/Bibliotek () 250 000
Renovering avigp 233919
Utbedring Beiarn barnehage avd. Tolld 205 793
IT - oppgradering datamaskiner adm.nett (i) 197 804
Adresseprosjekt - skilting (1) 193 598
Utvidelse kirkegard Hgyforsmoen 172 320
Nytt serverrom felles adm (1) 161 030
Utbedring Trones skole 158 850
Omstilling HO - utredning Beiarn Sykehjem 129583
Beiarn barnehage avd Moldjord - bytte av varmepumper (I} 105 000
Lekeplass Holmen L2 (1) 87 500
Rehab ombygging Moldjord Skole 86 332
Nytt Ordfgrerkjede (1) 85 504
Skifte av biler omsorg 80 000
Velferdsteknologi HO 70 175
Rehab ombygging Moldjord Skole 55 066
Planiegging Tvervik - Riving lagerskur (1) 49777
Ventilasjon kjgkken/vaskeri BS 34077
EDB-investeringer 32399
Inventar og utstyr Sykehjemmet 4991
Utbedring elvekryssing Kvael (1) -16 235
Forprosjekt endring BH/Rehabilitering barnehagene -96 408
Hovedplan veger -331 802
Ny barnehage Tolla (I) -428 638
Sum investeringer overfgrt til 2021 47 319 069
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Investeringsregnskapet — kommentarer til vesentlige avvik
investeringsregnskapet fremkommer i arsregnskapets bevilgningsoversikter. | det fplgende
kommenteres sentrale avvik mellom budsjett og regnskap;

Bevilgningsoversikt investering;

| budsjett fremkommer tilskudd fra andre pa Mnok 4.660 uten at det i regnskapsaret er bokfert slik
tilskudd. Avviket knyttes til prosjektet Sikker vannforsyning. Hovedprosjektet knyttet til sikker
vannforsyning ble forsinket i planleggingsfasen, hovedsakelig som fglge av mangel pd avklaring knyttet
til elvekryssinger for ny hovedvannledning. Anbudsprosessen avsluttes vinteren 2021 og det forventes
at anleggarbeidene starter opp varen 2021. Av samme arsak overfgres tilskudd fra Nordland
Fylkeskommune til regnskapsaret 2021/2022.

Oppstilling bevilgningsoversikt investering;

For rammeomrade fremkommer et regnskpsmessig merforbruk mot budsjett der de stgrste avvikene
utgj@r investeringer innenfor rammeomrade 7 Naering. Nytt Naeringsbygg Trones ble ferdigstilt 1. halvar
2020 og det er i denne forbindelse regnskapsf@rt Mnok 7.144 i investeringer. Bevilget budsjettramme
stammer i all hovedsak fra 2018 og 2019 og omfattes av budsjettreguleringen/vedtakk om viderefgring
av pagaende prosjekt som ble vedtatt desember 2019. | tillegg til dette er det gjennomfort
investeringer i hytte og kraftfremfgring til ny mobilstasjon ved Agnesoddenfor Mnok 0.622. Prosjektet
var opprinnelig budsjettert som tilskudd til andres investeringer men klassifisert som kommunal
investering da jurisisk eierskap til anlegget tilhgrer Beiarn kommune.

Balanse pr. 31.12.2020 (Mnok.)

Eiendeler 2020 2019 Gjeld og egenkapital 2020 2018
Omlgpsmidler 308,6 303,7 Kortsiktig gjeld 200 297
- herav kundefordringer 11,0 12,4 Langsiktig gjeld 4278 408,09
Anleggsmidler 5314 505,1 Egenkapital 3922 3702
- herav utlan, aksjer og andeler og pensj.midler 2645 2478 - heray fond 2470 2440

herav kap.kont. 145,2 126,2
Sum eiendeler 840,0 808,8 Sum gjeld eg egen. kap 840,0 8088
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@konomiske handlingsregler

Beiarn kommune har i trid med Kommunelovens reguleringer som mal @ ha en sunn gkonomi som gir
handlingsrom. Skal vi opprettholde en baerekraftig gkonomisk utvikling sa ma den langsiktige tenkingen
forankres i sa vel den kommunale driften som i de politiske prioriteringene.

En forutsetning for god gkonomistyring, er at kommunene etablerer malsettinger pa enkelte sentrale
ngkkeltall og som har en klar forankring i kommunens gvrige planverk. | denne forbindelse ma det
fokuseres pa a innfgre realistiske handlingsregler som pa sikt vil bidra til at kommunens gkonomiske
situasjon styrkes og handlingsrommet gkes.

Med bakgrunn i disse prinsippene og den konkrete gkonomiske situasjonen for Beiarn kommune har
kommunestyret vedtatt handlingsregler for kommunen som fullt ut skal vaere implementert fra og med
regnskapsaret 2021.

Handlingsregel nr. 1:
1. Disposisjonsfond skal utgj@re minimum 3 % av brutto driftsinntekter og Bufferfondet skal i
tillegg utgjgre minimum Mnok 20.
2. Det er en mélsetning at dette skal oppnés i lgpet av kommende planperiode (2021-2024).

Handlingsregel nr. 2:
1. Lanegjeld, fratrukket selvkostomrader og videreformidlingsldn, skal utgjgre maksimalt 80 % av
brutto driftsinntekter.
2. Det skal hvert &r avsettes egenfinansiering av investeringer i tillegg til minimumsavdrag pa
minimum 20 % av netto investeringer. Dette gjelder ordinzere investeringer samt investeringer
til kirkelige form3l. Investeringer til vann og avigp er selvfinansierende og holdes utenom.

Handlingsregel nr. 3:
1. Netto driftsresultat + tap finansielle instrumenter — gevinst finansielle instrumenter +
budsjettert gevinst finansielle instrumenter skal utgjgre minimum 1,5% av brutto omsetning.

De gkonomiske handlingsreglene skal innfases fullt ut gjennom regnskapsaret 2021. Nedenfor fglger
imidlertid en oversikt over disse reglene anvendt for regnskapsarene 2019 og 2020.

Krav 2019 2020

Handlingsregel 1

Disposisjonsfond i % av brutto omsetning 3,0% 8,2% 8,8%
Bufferfond Mnok 20 14,3 22,2
Handlingsregel 2

Lanegjeld i % av brutto omsetning 80,0 % 67,9 % 64,0 %
Arlig egenfinansiering av investeringer i % av investert 20,0% *) *)
Handlingsregel 3

Korrigert netto driftsresultat i % av brutto omsetning 1,5% -1,9% 0,1%

*) Handlingsregel implementeres fra og med 2021

Som det fremgar av tabellen ovenfor er kommunens gkonomiske drift innenfor rammene av
handlingsregel 1 og 2. | invensteringsbudsjettet for 2021 er det lagt inn bruk av fond for den arlige egen
finansiering av av investeringer tilsvarende et niva pa 20%. Korrigert netto driftsresultat i prosent av
brutto omsetning ligger lavere enn malsatt i de gkonomiske handingsreglene for kommunen. Dette
indikerer et behov for en effektivisering tilsvarende 1,4% av brutto omsetning, beregnet til Mnok 2,1
med bakgrunn i tall for 2020.



SLUTTKOMMENTAR REGNSKAP 2020.
Regnskapet er avsluttet av gkonomiavdelingen i Beiarn kommune ved gkonomisjef Geir Arne Solbakk.

2020 var et svaert krevende og uforutsigbart ar for kommunens innbyggere og ansatte pa grunn av
pandemien. Resultatet viser at medarbeidere, ledere og tillitsvalgte i kommunen taklet utfordringene i
kjglvannet av pandemien. Alle har gjort en formidabel innsats for a levere gode tjenester til
innbyggerne i kommunen.

Resultatet ble bedre enn forventet, hovedsakelig pa grunn av

* Lgnnsoppgjoret ble lavere enn budsjettert

e Lavere pensjonskostnader

» Lavere netto finansutgifter

¢ Flere statlige kompensasjoner bidrar til 8 dempe den gkonomiske effekten av Korona
e Redusert utgifter til reise og kursvirksomhet

Regnskapet for 2020 er avsluttet med et netto driftsresultat pd Mnok 2,634. Malt mot opprinnelig
budsjett for 2020 er netto driftsresultat forbedret med Mnok 7,603.

Aret som helhet har til tross for en betydelig uro i finansmarkedet gjennom aret gitt en avkastning pa
finanskapitalen med Mnok 12,530.

Generelt sett har de ulike enhetene vist en rimelig god rammestyring av sitt ressursforbruk. De samlede
gkonomiske konsekvensene for kommunen relatert til viruspandemien pavirker naturligvis arets drift.
Pandemien har pavirket de ulike sektorene i varierende grad men som naturlig er det Pleie- og omsorg
samt Oppvekst som har de stgrste direkte merkostnadene i forbindelse med denne.

Kommunen har fortsatt et betydelig underliggende sykefraveaer som gir sine spesielle utfordringer og er
med p3 a drive personalkostnadene opp i organisasjonen. Til tross for utfordringer gjennom aret har
rammeomradene samlet aviagt regnskap innenfor kommunestyrets tildelte ramme gjennom arets
regulerte budsjett.

Bufferfondet, som er etablert for & kunne mgte ar med negativ gevinst pa finansielle instrumenter, er
styrket gjennom &ret med Mnok 7,864 og er ved utgangen av 2020 pd Mnok 22,198.



1.11 Neering

Aret har vaert preget av Covid-19 pandemien, men uten at det har hatt dramatiske fglger for vart
neeringsliv. Utfordrende har det vaert, men vi har vaert heldige/dyktige og sluppet a iverksette strenge
tiltal eller nedstenging. Serveringsbedriftene har nok merket tiltakene mest, men har likevel unngatt
nedstenging.

Beiarn kommune fikk p& grunn av pandemiutfordringen Mnok 1,096 i ekstraordinzere
nzeringsfondsmidler og disse er etter sgknad fordelt i sin helhet til 10 bedrifter.

Beiarn kommune har et variert naeringsliv. Felles for de fleste er at de er sma og sarbare, men det har i
denne situasjonen vi har hatt ogsé sannsynligvis veert positivt med tanke pa evnen til 3 handtere Covid-

19 utfordringen.
De to st@rste Beiarselskapene, Moldjord Bygg og Anlegg AS og Frank Stensen Transport AS har begge

sin hovedaktivitet utenfor kommunen.

Beiarn kommune har god kontakt med nzeringsaktgrene og gjennom aret er det ofte kontakt bade i
form av formelle mgter og uformelle kontaktpunkter.

Beiarn Naeringsforum er blitt et nyttig og godt kontaktpunkt, med stor deltagelse fra store og
smamedlemmer.

Kommunens virkemidler er hovedsakelig giennom naeringsfondet, men ogsa tilrettelegging, radgivning
og dgrapner mot andre kontaktpunkt er viktige gjgremal.

Nzeringsarbeidet i kommunen skjer gjennom nzeringssjef og prosjektleder i Beiarpuls prosjektet, men i
en liten kommuneadministrasjon er det naturlig at ogsa avdeling for teknisk og landbruk, gkonomisjef
og radmann er involvert.

| tillegg til ordinaer drift belastes naeringsfondet med kostnadene til store infrastrukturtiltak som
naeringsbygg, mobilsatsningen, elbillader utbygging, laksetrapp o.l. Dette er kostnader som ikke direkte
forer til nye arbeidsplasser, i hvert fall ikke pa kort sikt.

For 3 kunne fortsette den offensive satsningen som Beiarn har gjort ma det legges til grunn to viktige
forutsetninger:

e Vima3 legge til rette for at gkt samarbeid og samhandling skal bli interessant for eksterne
aktgrer som gnsker & bidra i Beiarsamfunnet pa vdre premisser.
e Nzeringsfondet ma tilfgres ekstra midler ut over det som har vaert vanlig.

Til dette f@rste kulepunktet.

Beiarn kommune har erkjent at skal vi lykkes med den ambisigse satsning vi gnsker, er vi avhengig av
eksterne invsetorer som vil investere i Beiarsamfunnet. | den forbindelse er det etablert en
«Ressursgruppe Beiarn» i bodgmiljget, hvor de som deltar er positive til & bidra i kommunen nar de
rette prosjektene foreligger. Et meget positivt tiltak som vi pa sikt forventer konkrete resultater av.
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Strategisk naeringsplan

Strategisk naeringsplan, 2016 — 2020, har fokus pa 7 malomrader som har stor betydning for at vi skal
ha et levedyktig Beiarsamfunn.
Planen skal revideres inneveerende ar og samtidig ma handlingsdelen fullfgres.

Reiseliv

Mal : Beiarn skal vaere et attraktivt reisemal.

Opplevelsesbasert reiseliv og lokalmat er hovedsatsningsomradene til Beiarn kommune.

Gjennom dette ble BEIARPULS prosjektet igangsatt pr. 01.01.2019.

Hovedmal for prosjektet Beiarpuls er :
Bygge positivt omdgmme og skape entusiasme. lvareta og stgtte reiselivs satsningen.
Stgtte og utvikle eksisterende naeringsliv i kommunen og stimulere til nyetableringer.
gkt tilflytting og gkning i folketall.

Andre &ret i det 3-arige prosjektet er gjennomfgrt og det har skapt utrolig mye positiv oppmerksomhet
rundt Beiarsamfunnet.

Beiarelva, Arena Beiarn AS, Nye Beiarn Turistsenter AS, Beiarn Kro og Hotell og Laftehytta er
hovedpilarene i Beiarpulsprosjektet.

| tillegg til Beiarelva er Stavkirka er Beiarns mest besgkte turistmdl ogsa i 2020.

Innovasjon og nyskaping
M3l : Skape et miljg som stimulerer til nytenking og naeringsetablering

Ambisigs méalsetting til tross, Beiarn kommune sitt vedtak om realisering av nytt neeringsbygg til
lokalmatproduksjon, er teff og signaliserer vilje til satsning og nytenkning.

Naeringsbygget sto ferdig mai 2020. | tillegg til bedre forhold og gkt produksjon for eksisterende
interessenter/leietakere har det ogsa apnet for mulig nye produksjoner.

Beiarn kommune har vart tydelig pa at med denne satsningen forventes en betydelig gkning i antall
arbeidsplasser i tilknytning til bygget og ved utgangen av aret var det etablert 6 nye arbeidsplasser der.
Det er produksjon i alle lokaler i nzeringsbygget.

Handel

Mal : Opprettholde og utvikle et tjenestetilbud i handels- og servicenzeringen pa minimum

dagens niva. Storjord skal vaere senter for handels- og servicenzeringer.
Gjennom den nylig vedtatte Samfunnsplanen er det gitt tydelige signaler om en fremtidig utvikling av
Storjordomradet. Storjord vil vaere det naturlige knutepunkt for handel og service relaterte naeringer og
tilrettelegging ma skje gjiennom kommuneplanen arealdel.

Samarbeidet med Coop Nordland er godt og vi har et velfungerende butikktiloud gjennom dette.



Neeringsarealer
Mal : Beiarn kommune skal til enhver tid ha tilstrekkelig naeringsareal.

Etterspgrselen etter naeringsareal er ikke stor.

Kommunen har naeringsareal pa Moldjord, Storjord og Tollda omradet.

Kommunen mangler innendgrs naeringsarealer om det skulle vaere behov for det.
Moldjord skole, er etter sammenslaingen, ledig som naeringsareal og etablering av ny
naeringsvirksomhet der er i gang.

Vurdering av behov for nye arealer og tilrettelegging av ngdvendig infrastruktur, bade pa eventuelle
nye og gamle arealer, vil matte ha fokus nar den nye kommuneplan skal vedas.
Planprosessen er igangsatt hgsten 2020.

Industri

M3l : lvareta eksisterende industri og arbeide for nyetableringer.

Den eneste bedriften som kan defineres som industri i kommunen er Solbakk Tre AS.

Selskapet er inne i en omstillingsprosess etter bortfall av leveranseavtalen til Saltdashytta. Bedriften
gnsker 3 omstille seg fra en ren dgr og vindusprodusent til en mere allsidig trevarefabrikk.
Kommunen har ogsa betydelig mengde konsesjonskraft som kan brukes som virkemiddel for
nyetableringer, uten at noe konkret er oppnadd til na.

Naturressurser
Mal : Utnytte Beiarns naturressurser og lokale ravarer i naeringssammenheng.

B3de lokalmat satsningen og prosjekt Beiarpuls er basert pa disse to elementene.

Gjennom lokalmat satsningen star lokale ravarer sentralt og kan ogsa gi muligheter innenfor flere
nisjeproduksjoner. Beiarpuls har sitt fokus pa opplevelsesbaserte reiselivsprodukter og her er det
nesten urgrte naturmangfoldet et fantastisk utgangspunkt.

Dette i tillegg til utnyttelsen av vannfall til kraftproduksjon, som Beiarn har veert vant med siden 60-
tallet. | 2019 har det pagatt utbygging av Breivikelva, i regi av SKS, og anlegget beregnes satt i drift
varen 2021.

Gabbro forekomsten i Beiarfjorden er meget interessant og av stor interesse ut over vart naeromrade.
Beiarnkommune har ledet et forprosjekt, etter initiativ fra Naeringsnettverket i Salten, for d
dokumentere volum og kvalitet pa forekomsten.

Landbruk

MaAl : Det skal vaere attraktivt a drive landbruk i Beiarn.
Hovedkommentaren til dette omradet ligger under avdeling for teknisk og landbruk.



2 Oppvekst og kultur

2.1 Organisasjonsstruktur

Oppvekst og kultur

Ressursbruk; bemanning i 2020:

Kommunalleder Oppvekst og Kultur, 100 % stilling

Fagleder Kultur 80 % stilling (70 % fra 1.11.2019)

Merkantil stilling oppvekst 30 % fra 1.11 til 30.07 2021)
Arrangementskoordinator ung kultur, 100 % stilling
Biblioteksjef, 50 % stilling
Flyktningekoordinator/sosialkonsulent 60+40% stilling
Rektor grunnskole 170%

rektor kulturskole 20%

Styrer barnehage 100%

Ansatte i barnehage og skole (beskrevet under avdelingene)
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2.1.2 Kommunale tjenester i oppvekst og kultur

Beiarn barnehage
En avdeling Moldjord, og en avdeling Tolla

Beiarn barne- og ungdomsskole
1-10 trinn

FLL - First Lego League

Gi barn og unge gode laerings- og mestringsopplevelser med de tekniske og naturvitenskapelige fagene,
og bidra til at flere velger en realfaglig utdanning.

Newton Beiarn

Grotterommet - Geologi over og under jorden.

SFO - Skolefritidsordning

Ved skolen er det etablert skolefritidsordninger (SFO). SFO drives etter Opplaeringsloven og forskriftene
til opplaeringsloven. Dette er et frivillig omsorgs-, tilsyns- og fritidstiloud utenom den obligatoriske
skoledagen for barn pa 1-4 ars trinn.

Voksenopplzering
Kommunen er pliktig til 4 tilby voksenopplaering til voksne innvandrere over 16 ar i norsk og
samfunnsfag. Tilbudet gis nar det er behov for det.

Logopedtjeneste
Logopeden arbeider med alle som trenger spraklig hjelp, fra barna i barnehagen, i skolen og til de eldre.

Skolehelsetjenesten for barn og ungdom:
Helses@ster og kommunepsykolog har trefftid pa skolen og er tilgjengelig for elever, foresatte og
samarbeidspartnere.



PPT — pedagogisk psykologisk tjeneste:

PP-tjenesten skal gi rad til elever, foreldre og skoler om oppleering, tilrettelegging og om

ulike utfordringer som kan vanskeliggjgre opplaeringssituasjonen. PP-tjenesten har et spesielt ansvar
for & gi sakkyndig rdd om de elever som har behov for spesialundervisning, og for barn i
barnehagealder som har behov for spesialpedagogisk hjelp.

Kulturskole:
Stortingets malsetting er at minst 30% av grunnskoleelevene skal ha et tilbud om plass i musikk-
/kulturskole

Kultur:
Forvaltning av Lov om offentlige styresmakters ansvar for kulturverksted (kulturlova),
Lov om kulturminner, Lov om film og videogram.

Friluftsliv:

Planlegging, radgivning, utvikling og tilrettelegging innenfor friluftsliv. Friluftslivkartlegging, forvaltning,
drift og planlegging av turlgyper. Planlegging, radgiving, utvikling, tilrettelegging og
tilskuddsforvaltning innen kultur, idrett og friluftsliv.

Barne- og ungdomsarbeid:
Arrangement, aktiviteter, drift av klubben, turer mm.

Bibliotek:
Drive en mgteplass for alle mennesker i alle aldre, alle etnisiteter, alle kjgnn og dekke alle fagomrader.
Formidle opplysning, utdanning og annen kulturell virksomhet.

Flyktningetjenesten:
Drift av flyktningetjenesten med ansvar for introduksjonsordning, kommunens integreringsarbeid og
deler av sosialtjenesten.

Sosial og barnevern:
Ansvarlig for kommunens sosialhjelps- og barnevernstilbud.



2.2 Malsettinger og resultat

2.2.1 @konomi

Tabellen viser kostnader pr. funksjon og tar ikke hensyn til de ulike ansvar. Det er ogsa noe av
forklaringen til diverse over-/underforbruk pa enkelte funksjoner. Fgringen pa funksjoner kan variere
mellom ansvarene, og noen kostnader kan passe pa flere funksjoner.

Funksjon Regnskap Budsjett inkl. endring Awvik i NOK
000 Dummy funksjon 0 268 388 268 388
100 Politisk styring 144 111 0 -144 111
120 Administrasjon 1315872 1353 325 37453
121 Forvaltningsutgifter i eiendomsforvaltningen 127 498 0 -127 498
170 Arets premieavvik -485 164 0 485 164
171 Amortisering av tidligere ars premieavvik 677 088 0 -677 088
201 Farskole 5972 356 5104 786 -867 570
202 Grunnskole 14673913 14 983 857 309 944
211 Styrket tilbud til fgrskolebarn 520 960 893 377 372 417
213 Voksenopplaering 195 818 45 000 -150 818
215 Skolefritidstilbud 304 297 323294 18 997
221 Ferskolelokaler og skyss 339 208 644 135 304 927
222 Skolelokaler 2 080945 2 088 779 7 834
223 Skoleskyss 542 811 403 165 -139 646
231 Aktivitetstilbud barn og unge 583 767 632 558 48 791
233 Annet forebyggende helsearbeid 112 775 0 -112 775

Aktivisering og servicetjenester ovenfor eldre
234 og personer med funksjonsnedsette 1392 0 -1392
241 Diagnose, behandling, re-/habilitering 104 476 118 000 13524
242 Rad, veiledning og sosialt forebyggende arbeid 475 644 762 519 286 875
244 Barneverntjeneste 1115822 1367 300 251 478
273 Arbeidsrettede tiltak i kommunal regi 337 224 444 900 107 676
275 Introduksjonsordningen -1 009 937 -1204 919 -194 982
276 Kvalifiseringsordningen 31167 0 -31167
281 @Pkonomisk sosialhjelp 31374 67 000 35626
283 Bistand til etabl. og opprettholdelse av egen boli 3000 60 000 57 000
301 Plansaksbehandling 235071 258 508 23437
325 Tilrettelegging og bistand for naeringslivet 0 45 000 45 000
360 Naturforvaltning og friluftsliv 117 364 132 410 15 046
370 Bibliotek 406 177 434 685 28508
373 Kino 49 842 46 500 -3342
375 Museér 453 305 413 614 -39 691
377 Kunstformidling 140 319 127 128 -13191
380 idrett og tilskudd til andres idrettsanlegg 200523 171 500 -29023
381 Kommunale idrettsbygg og idrettsanlegg 49 637 0 -49 637
383 Kulturskoler 452 355 325 235 -127 120
385 Andre kulturaktiviteter og tilskudd til andres kulturbygg 666 457 1178732 512 275
386 Kommunale kulturbygg 371001 541 562 170 561
840 Statlige rammetilskudd og gvrige generelle. statstilskudd -561 814 0 561 814
880 Interne finansieringstransaksjoner -69 177 -270 968 -201 791
Sum 30709 899 31759370 1049 471
e~ 31
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Kommentarer til gkonomi
Resultatet som framkommer viser effekten av fgrste ars drift etter sammenslaing av skolene til én
enhet fra og med august 2020.

Om man dukker ned i tallene vil man se at pandemien bade har gitt ekstra kostnader og mindre
utgifter. Ekstra kostnader finner vi saerlig pa renhold og pa vikarbruk i barnehagen

Fgrskole/barnehagehar et samlet merforbruk pa kr 562,643 (sum av funksjon 201 og 221). Drifta i
barnehagen har vart utfordrende med mange barn og trange lokaler pa Tolld som medfgrte at det ble
opprettet en «uteavdeling» i leide lokaler. | tillegg bidrar Korona-pandemien til at det har vaert gkte
kostnader til personale og smittevern.

Det ble utbetalt underkant av 200 000 mindre i gkonomisk stgnad via introduksjons-ordningen,
gkonomisk sosialhjelp og bistand: Mindreforbruket beror pa avklaring mot NAV-ytelse og at en familie
flyttet ut av kommunen.

Barnevern framkommer med indre forbruk som skyldes at det i budsjettreguleringen ble tatt hgyde for
forhold som ikke slo inn.

Kulturskolen kommer fram med et merforbruk, som skyldes at elevtallet er gatt ned, men antall laerere
er samme. Noe justering pa honorar. Rektorstillingen ble budsjettteknisk flyttet fra funksjon grunnskole
til kulturskole.

Voksenopplzering viser merforbruk som skriver seg fra at det ble ngdvendig a gi opplaering i norsk og
samfunnskunnskap i forhold til innvandring som hadde rett og plikt til opplaering.

Skoleskyss — dette er ikke et reelt overforbruk, men skyldes at skoleskyss har vaert fgrt pa feil funksjon.
Det har vaert utvist stor grad av budsjettdisiplin pa alle niva og vist ngkternhet for a oppna arets
resultat.

2.2.2 Mal og resultater oppvekst

Beiarn kommune har som visjon for skolen 3 gi den oppvoksende slekt et utgangspunkt som setter dem
i stand til & fglge sine drgmmer. Verdiene er: Nysgjerrig, respekt, begeistring.



Eksamen for skoledret 2019-2020 ble avlyst pga korona

Muntlig eksamen:
Muntlig eksamen avlyst

Kommunen er ansvarlig for, og har sammen med kommunene Fauske, Saltdal, Steigen og Sgrfold en
rutine for organisering av muntlig eksamen. Dette sikrer god kvalitet pa lokalt gitt eksamen.

Elevundersgkelsen -10 trinn
Skala 1-5: Hgy verdi betyr positivt resultat. Beste gjennomsnittsverdi er 5

B 2016-17 @ 2017-18 [ 2018-19 & 2019-20 [E 2020-21
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Nasjonale prover
Antall elever er for fa til a vise resultater fra nasjonale prgver.

2.3 Ressursbruk oppvekst

2.3.1. Ressurser

Beiarn barnehage

e 10,1 arsverk fordelt pa 12 ansatte
Styrer 100%
Renhold 52% gkt til 96 % pga korona
En lzerling

Beiarn barne- og ungdomsskole ansatte 2019/2020
e 14 3rsverk pedagogisk personale - 15 lerere
Rektor: 1 arsverk.
Undervisningsinspektgr 0,5 arsverk
Miljgterapeut: 1,89 arsverk
Assistent: 1,4 arsverk
Renhold: 1,05 arsverk
| tillegg arbeider en assistent ved skolen med elev med spesielle behov, I@nnet av
helsesektoren.

2.4 Kompetanse — etter og videreutdanning

Stortinget har vedtatt at lzerere som hovedregel skal ha relevant kompetanse i det faget han eller han
skal undervise i. Skolen har fulgt den statlige ordningen «Kompetanse for kvalitet» og lagt til rette for at
lzerere kan ta videreutdanning enten med vikarordning (frikjgp for deler av stillingen) eller stipend.
Staten bidrar med midler som fordeles via fylkesmannen til kommunen. Kommunens bidrag dekkes
gjennom oppvekst sin ramme. Deltagende lzerer bidrar med innsats i form av egen tid.

| 2020 hadde skolen en lzrer og en vernepleier i videreutdanning. Laereren tar master i matematikk og
skal etter planen vaere ferdig varen 2021. Vernepleieren tar videreutdanning i PPU — praktisk

pedagogikk planlagt ferdig viren 2022. Leererspesialisten er en ressurs for utvikling av laererkollegiet
ved skolene.

2.4.1 Oppvekstavdelingens tiltak og prosjekter
Resultatma3l: Gi elevene gode opplevelser og mestring i naturfag, matte og teknologi.

Newton Beiarn
Det har ikke vaert undervisning i grotterommet i 2020, da Newton er under omlegging.
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FLL - First Lego League
Mellomtrinnet har tilbud hvert 3.3r. Niende klasse har hvert ar. 1-7 trinn har teknologi hver uke.

| &r forsket elevene pa hvordan far man folk mer i aktivitet. Ideene var mange og gode — fra forskjellige
aktivitetsparker, der en bla kan produsere strgm, sykler montert inni bussene som ogsa lager strgm, til
supersko som gjgr det lett 8 komme seg ut.

Beiarn barne- og ungdomsskole stilte i &r med 4 lag FLL. De konkurrerte sammen med 29 andre lag fra
Salten. Alle de 4 lagene fra Beiarn ble topp 10 av i alt 33 lag i robotkonkurransen. Imponerende!

Laget «ActiveEL», bestaende av Kristian Fjellstad, Ronja Kristensen og Lovise Watne Carlsen fra 10.
klasse stakk av med 3 priser i ar. | tillegg til 1. pris for beste teknologipresentasjon, og 2 pris i robot-
kjgringen, ble de sammenlagtvinnere og drets Champion. Laget gikk dermed videre til den
Skandinaviske finalen.

Laget «Dynamonine» gjorde ogsa en meget flott konkurranse med 5. plass i robotkjgringen, og var
nominert til teknologiprisen. | tillegg var de sammen med «ActiveEL» nominert til den gjeve
Championprisen. Lagene Wundergang og Team Activity fra mellomtrinnet gjorde det ogsa meget bra.
Et godt samarbeid mellom skole og foreldre er litt av ngkkelen til at Beiarn har gjort det sd bra i FLL.

2.4.2 Helsefremmende skole og barnehage

Resultatmal: God helse, trivsel og gode holdninger for barn og ansatte

Beiarn barnehage Beiarnskoler er godkjent som helsefremmende barnehage og skole og har med det
fokus pa god helse, trivsel gode levevaner. Barnehagen og skolen fyller de 10 helsefremmende
kriteriene som er en prioritert strategi i folkehelsearbeidet.

Skolene deltar pa mange ulike aktiviteter som «Spraekingen», «Bli med dansen», «Verdens orienterings
dag», «Hopp for hjertet», «Alle i bevegelse», felles idrettsdag og skidag. Skolen har hver vinter
skikonkurranse som varer i 2-3uker der elevene konkurrerer i friminutt og kroppsgvingstimer om a ga
flest runder pa ski. | aktiviteten Hoppetussa, setter skolen ut turkasser for registrering. Turmalene er
varierte og enkelte turlgyper er tilpasset bevegelseshemmede. 9. klasse har hvert ar vinterkurs for 9.
klasse, som i 2020 ble kurset avlyst pga covid 19.

2.4.3 Utviklingsarbeid
Tidlig innsats: Pke lzerertettheten i grunnskolen. Sosialfaglig team
Skolene har lagt til rette for de nasjonale kravene til tidlig innsats. Skolen styrker oppleeringen ved

behov, slik at det i enkelte timer er to laerere, i noen timer er det assistent-leerer.

Deling i norsk og matematikk i 1. og 2. klasse, og bruke av assistent i en del timer pa smatrinnene frigjor
flere voksne til malrettet hjelp for hver elev.

Innfgring av nye lzereplaner.

Nye laererplaner innfgres gradvis fra 1. august 2020. Alle lzereplaner for fag i grunnskolen og
videregdende opplaering blir fornyet. Overordnet del av laereplanverket er ogsa ny.
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Sammenslaing av kommunens to skoler.
Hgsten 2020 ble Trones skole og Moldjord skole slatt sammen til en skole og skiftet navn til Beiarn
barne- og ungdomsskole.

2.5. Beiarn barnehage

Barnehagen har to opptak pr ar, og alle barn som har sgkt har fitt plass. Barnehagen har ikke venteliste
pa barnehageplass.

Beiarn barnehage 2020
Barn fgdt | Barn fedt | Barn fgdt | Barn fgdt | Barn Barn Antall

i2015 i 2016 i2017 i2018 fodti fodti barn
2019 2020
Avd 4 2 0 4 3 1 14
Moldjord
Avd Tolla 6 3 7 5 5 0 26
Antall barn totalt “

Den autoritative voksen rollen

Dette handler om ulike voksenstiler, der den autoritative voksne skal vaere tydelig og samtidig varm.
Ma3let er & f4 barn som er trygge og mestrer. For & na malet med a gke kompetansen til de voksne
brukesi praksisfortellinger og rollespill for 3 fa i gang refleksjon rundt handlingene vi gjgr sammen med
barna. Satsingen er kommunisert ut til foreldre/foresatte slik at dette blir en felles jobb & ma gjgre.

Barnehagens verdisyn

Vi jobber mot et felles mal hvor vi gnsker a formidle et verdisyn som representerer vare klare definerte
holdninger og grenser. Dette arbeidet er sentralt i forhold til at vi skal ha gode voksne som gir god
kvalitet i var barnehage. P3 avdelingsmgtene jobbes det med felles forstaelse av verdiene i drsplanen,
som er basert p& rammeplanen. | praksis betyr det at de voksne ma likestille seg med barna (Likeverd)
og ha respekt for ungenes ulike meninger (Andsfrihet). De voksne har ikke alltid fasit og den endelige
sannhet om alt. Arbeidet varer kontinuerlig og er som ofte er tema pa ulike mgtearenaer.

Uteavdeling

Da avdelingen pa Tolla fikk 26 barn - og som en fglge av korona - matte barnehagen dele avdelingen pa
Toll3, og Uteavdelingen ble opprettet for de stgrste barna. Avdelingen startet i UL Varliv sine lokaler
men flyttet etter sommeren til Skytterhuset. Uteomrade innbyr til turmuligheter og naturen brukes
aktivt. Ungene er p3 tur flere dager i uka. Vi ser at barna er blitt mer utholdende, robuste og
selvstendige etter at vi flyttet til Uteavdelinga. Bade store og sma trives godt med denne Igsningen,
men vi gleder oss veldig til & bli samlet igjen i ny barnehage.



Kropp, bevegelse, mat og helse

| falge Rammeplan for barnehagen skal barna medvirke i mat og maltidsaktiviteter - bidra til
grunnleggende forstielse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse:

Beiarn barnehage har fokus pa fysisk aktivitet, sundt kosthold og psykisk helse. Dette aret har vi hatt
spesielt fokus pa sunt og variert kosthold i barnehagen. Maltidene i barnehagen er en vesentlig del av
barnehagedagen og utgjer en betydelig del av barnas totale kosthold. Et sundt og variert kosthold i
barnedrene er viktig for vekst, utvikling og leering. Barnehagen har et medansvar for at barna far i seg
sunn og naeringsrik mat det har derfor stor betydning hva vi tilbyr av mat og hvordan vi gjennomfgrer
maltidene

| fglge Rammeplan for barnehagen skal barnehagen bidra til at barna far innsikt i matens
opprinnelse, produksjon av matvarer og veien fra mat til maltid

Med det som bakgrunn har avdelingene laget en smakskalender. Barna blir presentert for nye smaker,
gjerne sesongbetont og lokal mat. Barna far delta mer i mat- og maltidsaktiviteter. Barna liker d veere
pa kiskkenet og delta gjennom hele prosessen, fra vi far varene inn i barnehagen til fat og kopper er
blitt satt inn i oppvaskmaskinen. De har fatt en interesse for hvor maten kommer fra, og er nysgjerrige
nar vi serverer ny mat. Laks og elghjerte var noen av de lokale matvarene vi tilberedte og smakte pa
sammen med barna.

Vanntilvenning

Beiarn kommune mottar stgtte fra Fylkesmannen til svtgmming i barnehage, og 4- og 5- aringene har
hatt tilbud i bassenget p& Moldjord. De lzerer & bli trygg i vann, bevege seg i vann, gver pa a flyte og a
dykke. Det lekes forskjellige leker og ungene stortrives.

Overgang barnehage — skole

Det skjer mye siste aret i barnehagen. Barna deltar pa ulike aktiviteter i regi av skole og samarbeid
mellom barnehagene. Dette er viktig for at barna skal gjgre seg kjent med barn de skal starte pa skole
sammen med. Samarbeidet fungerer bra.



2.6 Grunnskole og SFO

Elevtallsutvikling:
Elevtall pr 31.12.2019
Klasse

2.6.1 Skole

Beiarn barne- og ungdomsskole .

1. — 7.- trinn har en uteskoledag pr uke hele aret. Da flyttes «klasserommet» ut i naturen. Opplegget er
tverrfaglig og knyttet opp mot lzereplanen og har fokus pa sosial laering gjennom arbeid med fag. 1.

-4. trinn har tirsdager og 5, -7-trinn har torsdager.

2.6.2 SFO — skolefritidsordning

Ved skolen gis det tilbud om SFO for skoleelever i 1.-4. klasse. SFO har fra hgsten 2020 to avdelinger,
den ene pa skolen, mens den andre ligger pa Moldjord i barnehagens avdeling. SFO holdes dpent
helarlig og tilbys 11 maneder i &ret. | skoleferier flytter SFO til Beiarn barnehage avdeling Tolla og
Moldjord. Relativt fa elever bruker tilbudet.

Varen 2020 var det 3 elever pa SFO.
Hgsten 2020 var det 6 elever pa SFO.

2.6.3 Voksenopplaering

Logopedtjenesten

Logopedtjenesten er 100% stilling, fordelt mellom grunnskolen og voksenoppleering. Logopeden har
arbeidet med: norskopplaering, afasi, stemmevansker, nevrologiske vansker, taleflyt, uttalevansker,
lese- og skrivevansker. Bade barn og voksne som trenger det, har fatt tilbud.

20 % av stillingen brukes i voksenopplaering, 50% spesialundervisning i grunnskolen og 30 %
spesialundervisning for voksne i kommunen.

2.6.4 PPT

Nye PPT indre Salten, Fauske er Beiarn barne- og ungdomsskole sin samarbeidsinstans for elever som
trenger hjelp til pedagogisk og psykologisk oppfglging. | samarbeid med skolens S-team (Skoleteam)
utfgrer de tester, samtaler og lager sakkyndige vurderinger i saker der elever trenger spesiell
oppfelging. PPT er ogsa skolens radgivningsorgan i forhold til elevoppfgliging, klassemiljgoppfelging og
gir rad og veiledning i forhold til pedagogiske utfordringer. | innevaerende ar er det fokus pa
lesetrening. Elevene fglges opp tett av innsatsteam med tverrfaglig kompetanse for a gi dem best mulig
hjelp i opplaeringen.



2.6.5 Kulturskole

Ressurs: 7 laerere pa egne avtaler (til sammen 0,5 arsverk)

Beiarn kulturskole hadde hgsten 20 elever pad musikkoppleering. Disse fordeler seg pa piano, sang, gitar,
bassgitar, slagverk og flgyte. Ca 25 % av barna i grunnskolen har tilbud i kulturskolen.

Beiarn kulturskole har i stor grad klart & drive undervisning som normalt, til tross for de begrensningene
Koronaepidemien har gitt. Det har imidlertid veert mindre opptredener, og Kulturskolens
avslutningskonsert matte skaleres ned til kun a gjelde for avgangselevene og n@rmeste familie. Elever
har likevel opptradt p mindre arrangementer, og pa kommunestyremgter.

2.6.6 Flyktningtjeneste

Ressurs 60%

| 2020 hadde vi ved &rets begynnelse 5 personer i introduksjonsprogram, hvorav 3 har hatt studiested i
andre kommuner. Da korona traff Norge i mars 2020 ble mye stengt ned, men de elevene som tilhgrte
eksterne undervisningsmiljg fikk digital undervisning. Etter hvert tillot ogsa endring i regler at elevene
her i Beiarn kunne ha fysisk oppmgte pa skolen.

Koronaen har gjort det vanskelig & skulle finne praksisplasser for introdeltakere.

Midt i 2020 flyttet en av de bosatte familiene til en annen kant av landet og antallet introdeltakere gikk
da ned til 3. Beiarn kommune kan ikke regne med a fa ny bosetting i arene fremover.

2.6.7 Sosialtjeneste

Ressurs 40%

Startlan/tilskudd

Beiarn kommune tok opp 7 millioner til videre utldn i 2020, 3 380 000 av disse ble benyttet. Flere
forhandstilsagn er gitt i ulike lanesaker.

Til sosialtjenesteressursen ligger ogsa oppgaver som behandling av spknader parkeringstillatelser for
forflytningshemmende, behandling av salgs-og skjenkebevillinger for alkohol, ledsagerbevis,
koordinering av ansvarsgrupper, bostgtte mm.

2.6.8 Barnevern

e Interkommunalt samarbeid Beiarn og Saltdal

¢ Meldinger mottatt: 2

e Undersgkelser: 2

e Antall barn totalt i tiltak i perioden: 13

e Antall barn totalt i tiltak ved periodeslutt 2020: 9

Annet:

Beiarn har fosterbarn plassert i kommunen av andre kommuner. Dette medfgrer at barneverntjenesten
har tilsynsansvar for barna. Dette medfgrer en utfordring for kvalitetsindikatorer for tjenesten, da det
er en krevende oppgave 3 rekruttere og falge opp tilsynspersoner, samt sikre at lovkravene tilhgrende
tilsynsbesgk oppfylles. Utfordringen gjelder bade i Beiarn og i Saltdal, samtidig som det viser seg at
igangsatte tiltak har fgrt til forbedring av situasjonen. Det bgr og skal i 2021 vurderes a organisere
tilsynsansvaret til annen kommunal tjeneste enn barneverntjenesten.
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Aktivitetsplanverk:
Malarbeid for satsing i Beiarn:

Bakgrunn: Stortinget har enstemmig vedtatt endringer i barnevernloven etter at forslaget ble fremlagt i
Prop 73 L og ute pa hgring i 2019.

Implementere rutiner for tverrfaglig samarbeid og forebyggende arbeid, herunder avtaler med skoler,
barnehage, helsestasjon, flyktning tjeneste, andre relevante tjenester.

1: Arbeide for & gke barneverntjenestens legitimitet i Beiarn. Sikre at barneverntjenesten blir en
anvendt ressurs i den totale faglige innsatsen for barn, unge og familier.

2: Utadrettet arbeid og kompetansedeling, gjelder bade for brukere og ansatte i Beiarn kommune.
Informasjon om tjenestetilbudet og aktuelle hjelpetiltak / forebyggende arbeid.

3: Tilstandsrapport for barnevern innfgres for Beiarn hgsten 2021, og innebzerer drlig presentasjon for
kommunestyret om barneverntjenestens arbeid og situasjon. Det bes derfor om at dette inntas i
planverket for kommunestyremgtene og som orienteringssak.

2.7 Bibliotekdrift
Bemanning: 50% stilling biblioteksjef.

Apningstid for publikum: Kommunehusets dpningstid, dette dret mye redusert pga korona.
Reduserte apningstider, og at folk holder seg heime, har fgrt til stor nedgang i utlanet dette aret. At
skolen er flyttet til Trones, har ogsa fert til at vi ikke lenger har det ukentlige utlanet til skoleelever.
Utlan av barnebgker er nesten halvert i forhold til aret fgr. Antall aktive lanere er ogsa halvert. Totalt
utldn i 2020 var pa 2274, mot 3809 aret for.

Vi har sett en gkning i bruk av appen BookBites, der man kan lane ebgker.

P& grunn av korona har det ikke veert noen arrangement dette dret, men vi har

Arrangert spgrrekonkurranse om diverse forfattere og figurer under NBI sitt arrangement Elvelangs.
Deltatt pa «Sommerles» for barn, - og det ble lest over tusen bgker.

Besgkt sykehjemmet pa Hoytlesninsdagen i januar, og lest fra drboka.



2.8 Kultur

Mal og resultatoppnaelse

Vurderinger ut fra KOSTRA tall/utvalgte ngkkeltall: Kutur/barne- og ungdomstiltak

- Kostragru
Beiarn OSUZBILPPE Landet Nordland
Nekkeltall Enhet 36 '
| 2019 + 2019 + 2019 + 2012 +|
Netlo driftsutgifter til kultursektoren i prosent av '
kommunens totale netto driftsutgifter {proseny prosent 32 33 42 39
Netto driftsutgifter til idrett (f380+1381) | prosent av
kommunens tatale netto driftsutgifter (prosent) prosent 04 ! 09 14 11
Netto driftsutgifter til barn og unge (f231+383) i prosent
totale neito driftsutgifter (prosent) prosent 0,6 08 0,8 038
Netto driftsutgifter tl kultursektoren per innbygger (kn) kr 3326 3324 2627 2732
Netto drifesungifter til allmenn kultur
{[370+(373+1375+[377+1385+f386) per innbygger (k) kr 2197 1649 1207 1407
Brutto investeringsutgifier til kultursektoren per
innbygager (kr) kr 0 2018 1574 918
Netto driftsutgifter til folkebibliotek per innbygger (kr) kr 510 513 309 305
Besok i folkebibliotek per innbygger (antall) antall 20 33 48 59
Utlan per innbygger (antall) antall 33 2,9 28 24
Barn 6-15 4r | kommunens kulurskole (prosent) prosent 24,5 284 133 136
Besok per kinoforestilling (antall) ! antall 189 18,0 27,2 23,9
[ ' Fra 2008 er besekstall og tall for llinger for Bygdekinoen AS tatt med i wligrunnlaget. Besekstall og antall forestillinger er lagt til visningskommunen, Det vises
| ikke besek og forestillinger separat for norske filmer for Bygdekinoen. | disse kommu er visningsted satt lik en kinosal,
Hva bruker kommunen kulturmidlene til? Utvalg. 2019
Kroner per innbygger
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2.8.0. Kultur og friluftsliv

Mal: Et mangfoldig kulturtilbud preget av kvalitet; mgteplasser som inspirerer, underholder, gir
kunnskap og gode opplevelser.

Frivillig sektor har en viktig rolle i dette arbeidet.

Blant Norges 358 kommuner, er Beiarn rangert som nr. 239 pa Telemarksforsknings Kulturindeks for
2019.

Det er rangering etter tilbud innen kategoriene kunstnere, kulturarbeidere, museum, konserter, kino,
bibliotek, scenekunst, kulturskoler, DKS, sentrale tildelinger og frivillighet. Frivillighet har ogsa hgyest
skar pa den kommunale rangeringen.

2.8.1. Barn og unge

| 2020 ble barne- og ungdomsarbeider stillingen i 50% omgjort til en 100% stilling som
arrangementskoordinator ung kultur.

Ungdomsradet.

Ungdomsradet ble etablert gjennom en kickoff i januar med besgk fra fylkeskommunens radgiver Trine
Grytgyr. Radet ble tidlig involvert i saken med sammenslding av skolene. Dette var nytt for alle og det
var en del famling til 8 begynne med. Det ble ila dret utarbeidet vedtekter for Ungdomsradet og vedtatt
av kommunestyret.

Ungdomsklubben.

Strategi: Kommunen skal legge til rette for kreative mgtesteder for ungdom.

Klubben har pent to kvelder i uka. «Leitehuset» er overhode ikke egnet som lokalitet for
ungdomsklubben. Det har vaert stadige problemer med darlig luft, darlig lukt, feil med kloakk, pdelagte
gulv og vegger og et stort museproblem. Derfor var det godt d avslutte siste klubbkveld i desember for
a vite at nytt ar dpner klubben i midlertidig lokaler pa Moldjord skole.

Bespket pa kiubbkveldene har variert. Mellomtrinnklubben er lite besgkt med flere kvelder uten bespk.
Mellomtrinnet har ogsa skapt en del stgy og ubehag bade for butikken og kroa.

Ungdomsklubben har vaert bedre besgkt med fra 4 til 22 deltaker, stort sett rundt 12. Arrangement
som halloween og juleball har vaert veldig godt mottatt med veldig bra oppmgte. Disse kveldene er det
blitt lagt inn mye ressurser med lys, rgyk, musikk, dekorasjon, mat og utvidet apningstid.

Klubben hadde stengt pga koronaen frem til begynnelsen av mai og drives i dag med koronatilpasset
aktivitet. Dette har begrenset noen aktiviteter.

UKM

Dette har lagt nede i en god stund og 2020 ble avlyst i s& mate. Det var inngdtt avtale med Saltdal om
samarbeid og det er vel den Igsningen som kanskje er viderefgrbar. Men i 2021 planlegges det med
digital Igsning der vi allerede har investert i en del utstyr som skal brukes til den digitale UKM
menstringen. Ung Arranggr var planlagt som en del av UKM men det har veert liten interesse for dette, i
2021 vil det bli gjort nye forsgk og vi vil se om det kanskje kan veere interesse for en video/media
oppleering.



Annet.

Fa fart pa utlanspoolen. Vi har en del utstyr som vi gnsker at fortrinnsvis barn og unge skal benytte seg
av. Telt, hengekgyer, SUPer osv. | sommer sd hadde laksevertene tilgang til utstyret og stod for en del
av utlanet. Spesielt Supene var populare. Det er en del etterspgrsel etter kajakk og packrafter. Dette
star pa gnskelista for 2021. Det samme gjgr etablering av en bank med fortrinnsvis egenprodusert
video og bilde materiell.

Arrangementer

Strategier: Barn i Beiarn skal i en tidlig alder fa oppleve, og ta del i kulturopplevelser.

Friluftsskolen

24 deltakere i alderen 6 til 11 &r deltok med 2 voksne. Ved ekstra ressurser kunne vi vaere 2 til 5 voksne
pluss noen foreldre hver dag. Friluftsskolen ble ikke gjennomfgrt ihht Salten friluftrads opplegg. Dette
ma3 vi fra neste &r justere slik at deres pedagogiske opplegg folges.

Basecamp Salten

Beiarn deltok med 5 deltakere, kun jenter. Pga dérlig veer ble dette flyttet til Inndyr og deltakerne fikk
ligge inne pa skolen. Vaeret gjorde ogsa at noen av aktivitetene ble avlyst. Men alt i alt var deltakerne
vére veldig forngyd. Vart arrangementsansvar er flyttet fra 2021 til 2022. Har et mal om at Beiarn til
neste ar skal doble antallet deltakere. Neste ar blir i Rgdgya.

Villmarkscampen
Campen var planlagt og egentlig klar men pga koronasituasjonen sa ble dette avlyst ca 2 uker fgr.

Tur Nordre Bjelldvann

Turen ble gjennomfgrt med kun 2 deltakere. Inntill dagen fgr var det 5 pdmeldte, men 3 valgte 3 melde
pass i siste liten. N&r alt var planlagt, innkjgpene gjort og de 2 gjenvaerende deltakerne var saerdeles
motiverte s ble turen gjennomfgrt med, etter forholdene, stor suksess. Turen varte i litt over et dogn
med en solid fottur og overnatting i telt.

Paintball

Det er gjennomfgrt 8 paintballdager/kvelder. Kiubben har fétt tilskudd for a kjgpe inn flere markgrer og
har nd 15 markgrer som fungerer (6 nye). Det har vaert godt oppmete. Vi har brukt Innerjorda som
bane men leter etter alternative steder med mere vegetasjon.



Mobile Villmarksdager
Her skulle vi delta med litt av hvert men pga nedskalering sa ble det en vanlig klubbdag med vafler og
aktiviteter

Sommerapninga
Vi deltok med loddsalg der overskuddet gikk til innkjgp av SUPer. Vi fikk ogsé 5000,- fra Grattddalen
sanitetsforening til dette formalet.

Vi synger julen inn

N3r det ikke lot seg gjgre & gjiennomfgre «Vi synger julen inn» med publikum i salen, ble konserten
filmet, redigert sammen med lyd (Halstein) og sendt siste sgndag i advent. Prosjektet var vellykket og
lzererikt. | 2021 vil muligens UKM bli arrangert digitalt. Et videoverktgy som man bade kan filme med og
redigere med er anskaffet til dette bla.

Video/Lyd

Det har vaert arbeidet med & f3 i gang en video/lyd gruppe enten via klubben eller skolen. Halstein vil
der veere en viktig brikke. Det er planlagt anskaffelse av diverse teknisk utstyr som litt nyere modeller
av drone med bedre kamera, Ipad-er og Iphone-er.

2.8.2 Samfunnssalen

Strategi: Kommunen skal stille til disposisjon lokaler og anlegg, samt stgtte organisasjoner som patar
seg & bygge og/eller drive 44uso g anlegg til idrett, friluftsliv og kulturformal.

Hgsten 2020 ble Moldjord skole lagt ned. Bygget ble da midlertidig lagt til drift under kulturavdelingen.
Bygget har holdt dpent til trening for idrettslag, musikkgvelser i kulturskolen og gvelser for kor og
korps.

Etter koronautbruddet ble det noen utfordringer & finne tid til alle brukere som var avhengig av a lane
samfunnssalen til sine gvelser. Sygmmebassenget har vaert i drift siden september. Det er i hovedsak
helse og fysioterapi som disponerer bassenget.

Det tekniske sceneutstyret begynner & bli slitt og noe utdatert. Det har fatt en total gjennomgang ved

hjelp av innleid fagkompetanse pa lyd og lys. Sceneteppet ble ogsa renovert i fjor. Det ble arrangert én
konsert med profesjonell lyd- og lysrigg i 2020.

2.8.3 Musikkbingen

Musikkbingen har et komplett gvingsutstyr og er et gvingslokale til barn og unge.
Denne er brukt i helgene av voksne, samt ukentlig av kulturskolen og Trones skole.



2.8.4. Nordlandsmuseet

Beiarn kommune leverte oppsigelse av samarbeidsavtalen med Nordlandsmuseet i november. Fgrste
forhandlingsmgte ble gjennomfg@rt i november.

2.8.5 Kunst i Beiarn

Det fgrste kommunale innkjgp av kunst, ble plassert i hallen pa det nye nzeringsbygget. Innkjgpet
bestar av et vevd teppe kalt «Lysning» av kunstneren Ingunn Milly Hansen. Det ble ingen markering
omkring dette i april. Innkjgp skal foregd hvert tredje ar.

2.8.6 Bygdekinoen

Med underskuddsgaranti fra kommunen, viser Bygdekinoen film i lokalet til U.L. Varliv, som tar seg av
tilretteleggingen og far betalt for dette. Det vises film 9 ganger i aret, med 2 filmer pr dato. Kinoen var
stengt i 2 maneder pga korona.

2.8.7 Friluftsliv

Kommunen bruker ressurser pa tilrettelegging for friluftsliv i form av driftsmidler til trakkemaskin,
tilrettelegging av skilgyper, tilrettelegging av friluftsaktiviteter for barn og tilrettelegging av lgyper.

Trakkemaskinen

Det har vaert en kostnad i 2020 pa kr. 40.336 for vedlikehold og forsikring av trakkemaskinen. Det er
ogsa en arlig utbetaling til Stormfjell IL pa kroner 36.200 for kjgring og arbeid med fjell-Igypa. Stormfjell
IL er med pa & dele vedlikeholdskostnadene pa trakkemaskinen. Kommunen har fornyet driftsavtalen
med IL Stormfjell pa 10 nye ar, samt gkt honoraret for preparering av fjell-lgypene til 500 og 700 pr.
time.

Stien som gér langs Fotefar mot nord, er merket opp pa nytt. Her er det en del arbeid som burde gjgres
arlig. Kommunen har ansvar for merking og vedlikehold. Traséen er pa 15 km og vegetasjonen er tett
enkelte partier.

Kommunen kan bista ved realisering av nye anlegg.

Det er ikke kommet inn sgknader om bygging eller revitalisering av anlegg innen idrett, friluftsliv eller
kulturbygg. Handlingsplanen ble ikke rullert i 2020, da det i vedtaket om bygging av ny skole,
flerbrukshall og basseng, er forberedt rullering av planen, samt registrering og endringer i gjeldende
anleggsregister.

Samordning av lag og foreninger for 3 sikre viktige trivsels- og velferdstilbud.

Kommunen bistar foreninger og private med sgknader og offentlige tilskuddsordninger til aktiviteter
for lokalsamfunnet. Det er ikke kommet foresp@rsel om sgknadshjelp innen kulturvern eller
kulturaktiviteter i 2020.
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Kommunen skal ha et bevisst og aktivt samarbeid med lag og foreninger
Det har av naturlige arsaker veert mindre samarbeid med lag og foreninger i 2020.

e Kulturkontoret har i sammen med en intern arbeidsgruppe, behandlet sgknader fra et politisk
vedtak om 3 tildele Forskjgnningsmidler pa kroner 200.000 til foreninger, private
dugnadsgrupper og grunneiere. Tilskuddsordningen ble ikke avsluttet i 2020.

e Det har veert et samarbeid med Frivilligsentralen om organiseringen av mobil Villmarksdag.

e Organisering av markeringen 8. Mai.

e Hijelp til tilrettelegging av alternativ 17. Maifeiring.

e |samarbeid med Arrangementskoordinator, organisering av digital konsert i forbindelse med
«Vi synger julen inn».

Kulturmidler

Kulturprisen ble utlyst i 2020. Da det ikke er kommet inn forslag til kandidater, utsettes denne til 2023.
Det ble utdelt totalt kr. 270.150 til ulike tiltak og drift giennom ordinaere kulturmidler og andre tilskudd
til aktiviteter for barn og unge, foreninger, idrettslag og idrettsanlegg.

Viderefgre og utvikle kommunens ordning med sommerjobber for ungdom.
I tillegg til BU-arbeider, bidro 2 ungdommer vaert engasjert i Friluftsskolen gjennom sommerjobb.

Interkommunalt samarbeid

Beiarn kommune har sitt faglige nettverk gjennom Salten kultursamarbeid. Det er flere fellesprosjekter
kommunen drar nytte av, bl.a. Den Kulturelle Spaserstokken og Filmfest Salten. Felles
kulturarrangement og produksjoner leveres gjennom kultursamarbeidet. Kommunen har et aktivt
regionalt samarbeid gjennom deltagelse i Salten Friluftsrad, som bidrar med kompetanse i arbeid med
tilrettelegging for friluftsliv, 55 Forfgrende Friluftsmal og TellTur. Kommunen er med i prosjektet Sykkel
i Salten, men det har ikke vaert jobbet aktivt med det ennd. Skilting av padlerute i Beiarfjorden er utsatt
til 2021.

| fjor ble kun konsertrekken til Den kulturelle spaserstokken giennomfert.
DKS-prosjektet rundt «Tenkebenken», matte utsettes til varen 2021.

Planarbeid
Anleggsplanens handlingsdel er utsatt rullert.

Revisjon av kartlegging og verdsetting av friluftslivsomrader i kommunen er utsatt.
Ferdselsareplan (temaplan) er utsatt.

Det er fulgt en webinar-rekke fra KIK (kulturminner i kommunene) i regi av Nordland fylkeskommune.
Dette med tanke pa at kommunen bgr starte planleggingen av en Kulturmiljg-/kulturminneplan.



2.9 Utviklingstrekk

2.9.1 Utfordringer framover

2020 har vaert et spesielt &r pa kultursiden. Planlegging og iverksetting av nye tiltak og aktiviteter har
vaert utfordrende & handtere. Man har ogsa opplevd & métte tiltre pd mange flere arenaer enn hva
ressursene skulle tilsi. Nar det meste av aktiviteter ble avlyst, utsatt eller omorganisert i mars 2020, ble
man i kommunal sammenheng stedfortreder som bade aktgr og tilrettelegger. Det har gitt oss et bilde
p& hvordan lokalsamfunnet i framtiden kunne blitt, hvis frivillige ressurser ikke lenger var tilstede.

Digitale plattformer er tatt i bruk som formidlingsarena i denne perioden, men kan naturligvis ikke
erstatte fysisk deltakelse og sosiale mgter. Deltakelse i kultur- og idretts aktiviteter har ikke latt seg
gjennomfgre, selv om barn og unge har veert skanet. Utfordringene siden mars 2020, gir forhapentligvis
en motivasjon til at mange gnsker a engasjere seg i flere og nye aktiviteter som mange i lokalsamfunnet
kan delta pa.

Et levedyktig lokalsamfunn er avhengig av at kommunen kan tilby gode tjenester for barn og unge nar
det gjelder barnehage, skole og kultur- og fritidsaktiviteter.

Fagfornyelsen legger opp til tverrfaglig samarbeid i mye stgrre grad enn tidligere. De tre tverrfaglige
temaene folkehelse og livsmestring, demokrati og medarbeiderskap — og baerekraftig skal gi fgring for
elevenes lzringsoppdrag. Det knytter seg mye spenning til prosessen fram mot utforming og romplan
for de nye skolen. Skolens utforming og rom vil i seg selv vaere pedagogiske verktgy for elevenes trivsel
og leering.

Barn og unge trenger sosiale mgteplasser hvor de kan fa muligheten til 3 drive med sine aktiviteter og
f3 en sosial oppvekst. Sosiale mgteplasser defineres blant annet som «Det tredje stedet», og er
tilholdsstedet utenom skolen og hjemmet. Fellesnevneren er at det er et sted man kan mgtes og gj@re
flere aktiviteter sammen og hver for seg og innenfor trygge rammer. Det er en viktig arena og en god
erstatning mot ensomhet. Resultater fra bl.a. Bufdir, viser at unge bruker mesteparten av fritiden sin pa
sosialt samveer.

Barn og ungdom har en lovfestet rett til medvirkning. Etter Kommunelovens § 5-12, er det valgt et
Ungdomsrad som har rett til & uttale seg i alle saker som angar barn og unge. Etter Plan- og
bygningslovens § 3-3 tredje ledd, er det valgt ungdomsrepresentanter til plansaker for a ivareta barn og
ungdoms oppvekst, interesser og motorisk helse.

God tilrettelegging og et samlet miljp med aktivitet i hverdagen, vil bidra til & utjevne forskjeller og
bygge identitet. N&r de unge skal gjgre valg i forhold til framtidig bosetning vil slike me@tepunkt
etterspgrres.

Kommunen har mange aktive lag og foreninger, hvor kommunen er tilrettelegger gjennom bl.a.
tilskudd, sgknadshjelp og gratis lokaler. Ressursene er feerre og det er fremdeles et behov for a tenke
mer helhetlig i planlegging av kulturaktivitet, idrett og frivillig arbeid. Den nye kulturpolitikken
oppfordrer ogsa til mer samarbeid pa tvers av sektorer og kulturaktgrer, spesielt for barn og unge. Det
innebaerer en stgrre fokus pa samarbeid og satsning pa mangfoldet innen estetiske/praktiske fag,
kulturskolen, klubbhus, kulturhus, bibliotek, kunst- og kulturaktgrer, samt vektlegging av
egenorganisert aktivitet.



3 Helse og omsorg
3.1 Ansvars og arbeidsomrader.

Beiarn sykehjem

Langtidsopphold
Korttidsopphold/Rehabilitering
Dagopphold/Dagsenter
Avlastning

Hjemmetjenesten

Hjemmesykepleie
Hjemmehjelp
Ambulerende vaktmester
Matombringing
Trygghetsalarm
Omsorgsbolig
Stgttekontakt

3.2 Organisasjonsstruktur

Miljotjenesten

Botilbud til mennesker med utviklingshemming
Avlastning utenfor institusjon

Psykisk helsetjeneste

Miljgterapi

Dagsenter

Psykiatrisk sykepleier

Stgttesamtaler

Helsetjenesten

Legetjenesten
Helsestasjonstjenesten/jordmortjenesten
Folkehelse

Fysioterapitjenesten

Kommunepsykolog

NAV




Bemanning Stillinger Medarbeider

Beiarn sykehjem

Hjemmesykepleien

Laerlinger helsefagarbeider

Psykisk helsetjeneste

Hjemmehjelp /ambulerende vaktmester
Merkantil

Kommunalleder for helse og omsorg
Virksomhetsledere

Boliger til mennesker med utv.hemming
Legetjenesten
Helsestasjon/folkehelse/jordmor
Fysioterapi (avtale med driftstilskudd)
NAV (80 % veileder, 60 % veileder statlig
ansatte)

Kommunepsykolog

25,56
12,29
3

2,3
3,04
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3.3 Resultatoppnaelse

Hovedmal:

Sikre ngdvendig og god individuell helsehjelp.
Beiarn kommune skal legge til rette for at mennesker med behov for omsorgstjenester far bo i egen

bolig lengst mulig.

Sikre og samordne helsefremmende og forebyggende arbeid i kommunen.

Sikre gkonomisk trygghet, redusere sosial ulikhet og videreutvikle tjenester og aktivitetstilbud for

befolkningen.

Sette stgrre fokus pa folkehelsen og tilrettelegge for stgrre aktivitet, samt tilgjengelighet og oversikt
over de ulike tilbud kommunen har.



RESSURSBRUK — Helse — og omsorg

Budsjett inkl.

Funksjon Regnskap endring Avvik i NOK
100 Politisk styring 27 359 0 -27 359
120 Administrasjon 1068 737 1047 631 -21 106
170 Arets premieavvik -1231 497 0 1231497
171 Amortisering av tidligere ars premieavvik 1718 658 0 -1718 658
180 Diverse fellesutgifter 0 36 000 36 000
232 Forebygging, helsestasjons- og skolehelsetjenesten 929 384 892 357 -37 027
233 Annet forebyggende helsearbeid -69 706 -127 822 -58 116
234 Aktivisering og servicet]. for eldre og personer med funksjonsneds. 1309 601 1425 365 115764
241 Diagnose, behandling, re-/habilitering 5418 533 6 050 826 632 293
242 Rad, veiledning og sosial forebyggende arbeid 828 859 675 803 -153 056
243 Tilbud til personer med rusproblemer -234 3401 3635
251 Barnevernstiltak nér barnet ikke er plassert av barnevernet -3223 2500 5723
253 Pleie og omsorgstjenester i institusjon 19 975 839 21143 668 1167 829
254 Helse- og omsorgstjenester til hjiemmeboende 18 420 538 17 769 828 -650 710
256 Tilbud om gyeblikkelig hjelp dggnopphold i kommunene 250 205 272 289 22 084
261 Institusjonslokaler 1743 275 1720 755 -22 520
273 Arbeidsrettede tiltak i kommunal regi 312 756 605 000 292 244
275 Introduksjonsordningen -600 000 -200 000 400 000
281 @konomisk sosialhjelp 818 851 1 000 000 181 149
840 Statlige rammetilskudd og gvrige generelle. statstilskudd -808 218 -879 291 -71 073

Sum 50 109 716 51438 310 1328 594

Helse -og omsorg regulerte budsjettet hgsten 2020, | all hovedsak innenfor opprinnelige
budsjettrammer. Regnskapet for 2020 viser et mindreforbruk pa mnok 1,328 mill. Arsak til
mindreforbruket er i hovedsak et svakere lgnnsoppgjgr enn beregnet, lavere pensjonskostnader, og
ekstra overfgringer pa grunn av pandemien. | tillegg har flere avdelinger jobbet godt for @ oppna
budsjettbalanse.

Beiarn sykehjem

Malsetting: at beboerne skal oppleve trivsel og trygghet i hverdagen og mulighet til & delta i tilpassede
aktiviteter

Verdier: Arbeidsglede, Kvalitet, Verdighet

2020 har veer et spesielt ar for Beiarn sykehjem. Som fglge av smittevern tiltakene Korona pandemien
fgrte med seg, ble sykehjemmet helt stengt for besgkende 12.03.20. Det ble apnet opp for besgk igjen i
juni. Da kunne man f3 avtale besgk med beboerne pa eget besgksrom pa sykehjemmet. Beboere i livets
sluttfase fikk ha bespk pd rommet. Det har vaert tgft for beboerne og ikke kunne ha besgk av sine
naermeste som tidligere. Ansatte har derfor hatt et ekstra fokus pa trivselstiltak og tilstedevaerelse for
beboerne.

Da pandemien startet var det for lite smittevernutstyr. Det er brukt mye tid og penger for a skaffe
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tilstrekkelig med smittevernutstyr. Det ble etablert en egen «Corona avdeling» hvor vi kan ta imot 4-5
pasienter. Det ble laget egen turnus med fast personell. Det er brukt mye tid pa opplaering og
informasjon til ansatte.

Sykefraveeret var hgyt i begynnelsen av 2020, bade legemeldt og korttidsfravaer. Det var imidlertid god
tilgang pa vikarer. Flere ungdommer har tatt seg fridr fra studier, og meldt seg som vikarer.

Ny arbeidsmiljgundersgkelse i 10-faktor ble gjennomfgrt i november. Dette er viktig for arbeidsmiljget.
Andre tiltak for arbeidsmiljget er samarbeidsmgter med tillitsvalgte hver maned og faste
personalmgter.

Ferieavviklingen i sommer var vellykket. Det ble ikke brukt vikarbyra, men det er lagt ned betydelig
innsats i a rekruttere vikarer selv.

Hgsten 2020 har sykefravaeret veert lavt, og det har vaert god tilgang pa vikarer.

Dette sammen med jevnt pasientbelegg fgrer til ro i avdelingen.

Beiarn sykehjem har 20 plasser og 1 KAD plass. Pasientbelegget har i 2020 ligget pd 19-21 pasienter.
Pr 31.12.20 hadde sykehjemmet 20 pasienter.

Sykehjemmet har stort sett kunnet tatt imot utskrivningsklare pasienter fra spesialisthelsetjenesten.
Beiarn sykehjem har en KAD plass (kommunal akutt dggnopphold) og i 2020 var det 4 innleggelser.
Dette er hovedsakelig pasienter fra hjiemmetjenesten. KAD- plassen var stengt i fra 12. mars til 31.juni
som fglge av smittevern tiltak i pandemien.

Det har vaert 7 utskrivninger i fra langtidsopphold, 7 pga dgdsfall. Det har veert 21 utskrivninger etter
korttidsopphold, av disse 5 dgdsfall.

Det har veert 5 avlastningsopphold i perioden.

Sykehjemmet har fokus pa aktivitet og trivsel for beboerne.

Det ble i desember ansatt aktivitgr i 60 % stilling med prosjektmidler fra fylkesmannen.

Ansatte er flinke til & tilrettelegge for ulike aktiviteter.

Det er et godt samarbeid med lag og foreninger, men som fglge av pandemien har de ikke kunne
kommet pa sine faste manedlige besgk.

Penger gitt av lag og foreninger blir brukt pa trivselstiltak til beboerne. Brukerutvalget behandler saker
som angar pasientene, og bruk av gavemidler. Kjgrerturer er veldig populeert, og er en aktivitet
pasientene ettersper. Det planlegges kjgp av egen buss til sykehjemmet i 2021. Det er avsatt kr.

300 000, - til dette, og resten av midlene vil brukerutvalget forsgke a skaffe. Det er ogsa sendt ut
forespgrsel til lag og foreninger om de har anledning til 8 bidra.

«Leve hele livet» er en kvalitetsreform for eldre. Reformperioden er 2019-2023. Reformens
hovedomrader er: Et mer aldersvennlig Norge, aktivitet og felleskap, mat og maitider, helsehjelp og
sammenheng i tjenestene. Beiarn sykehjem arbeider aktivt med implementering av reformen. Det er
spesielt fokus pa ernaering og aktivitet.



Det jobbes kontinuerlig med kompetanseheving bade ved kurs og internundervisning, samt motivere
ansatte til 3 ta videreutdanning. Det er 2 assistenter som skal ta fagbrev som helsefagarbeider ved a ga
opp som praksiskandidater. Sykehjemmet har ogsa 3 lzerlinger i helsefagarbeiderfaget.

En ansatt tar videreutdanning i alderspsykiatri og demensomsorg. | pandemien har ansatte brukt e-
laeringskurs til kompetanseheving.

Hjemmaesykepleien
Hjemmebasert omsorg har som malsetting a gi innbyggere i Beiarn:

Fleksible tjenester som gir trygghet til & bo hjemme lengst mulig.
Verdier: Arbeidsglede, Kvalitet, Verdighet

Aret som har vaert har ogséa for hjemmesykepleien vaert preget av unormale og til dels kaotiske
hendelser. 2020 startet bratt for mange med is og flom, og fortsatte med covid- 19 som for alvor traff
oss i mars 2020. Ansatte har blitt god pa kriseberedskap og pa raske omskiftninger, og det d veere
forberedt pa det uforberedte. Man har ogsa matte tenke pa en annen mate i henhold til
smittevernreglement og utfordringer dette har gitt. Dette har selvfgigelig pavirket alle medarbeidere i
hjemmetjenesten, men gjennom gode rutiner og godt samarbeid har hjemmetjenesten klart agi
trygge og kvalitetssikrede tjenester.

Dagsenter for demente

Fra og med oktober startet vi opp dagsenter for demente, Holmenstua Dagsenter. Her kan vi tilby
tilrettelagt og tilpasset dagaktivitetstilbud for personer med demens. Aktiviteten som tilbys kan veere
med pa & bidra til at funksjoner i dagliglivet blir ivaretatt. Vi gnsker med dette a fremme livskvalitet,
redusere isolasjon og at det vil oppleves som avlastning og stgtte til pargrende. Dagsentret er et
samarbeid mellom hjemmetjenesten og miljgtjenesten.

-
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Velferdsteknologi

Vi har i denne tiden med covid-19 hatt positive opplevelser med velferdsteknologiske Igsninger.
Tjenesten har fatt utfordret seg pa a veere deltakende i digitale konferanser og videokonsultasjoner
med spesialisthelsetjenesten. Vi har begynt med nye medisindispensere, medido og arbeide
viderefgres med implementering av nye og allerede eksisterende velferdsteknologiske Igsninger.
Kommunen er med i nasjonalt program for velferdsteknologi og samarbeider med andre kommuner
om dette.

Hjemmehijelp

Hjemmehjelpen tilbyr hjelp til husvask, klesvask, handling og utkjgring av middag. Hijemmehjelpen
bistar ogsa hjemmesykepleien med oppgaver, i helgene utfgrer de pleieoppgaver samt utkjgring av
mat. Hiemmehjelpen har ogsa en viktig funksjon for trivsel og sosial kontakt med brukerne.

Miljgtjenesten

Boligtilbud til utviklingshemmede og avlastnings tjenester utenfor institusjon

Avdelingen har ogsa i 2020 lagt til rette for mer naervaerende ledelse som har hatt et kontinuerlig fokus
pa arbeidsmiljg og rutiner. | tett samarbeid med de ansatte har dette fgrt til bedre rutiner og
arbeidsmiljg og lavere sykefravaer. Nordlandsykehuset ved habiliteringsavdelingen har bistatt
kommunen med veiledning gjennom hele aret. Avdelingen kjgper tjenester fra Inn pa tunet og det er
med pa a gi et godt tjenestetilbud med varierte aktiviteter. Denne sommeren har det ikke veert kjgpt
tjenester utenfor kommunen, og det har veert med pa a fa ned kostnadene.

Psykisk helse og rus

Psykisk helsetjeneste og rus har som malsetting:
Bidra G fremme selvstendighet og evne til @ mestre eget liv

Psykisk helse og rus ble som alle andre rammet av Korona i 2020. | motsetning til andre kommuner
som stengte ned, bestemte kriseledelsen at dagsenteret skulle vaere dpent. Dette har veert gjennomfgrt
med gode smittevernsrutiner. Alle turene i 2020 ble i bygda, og det ble ingen overnattingsturer i 2020. |
begynnelsen av pandemien ble en de! av samtalene tatt per telefon, og det har ikke vaert store grupper
samlet.

Psykisk helse samarbeider tett med Nav om 6 brukere, 5 av brukerne er det opprettet ansvarsgruppe
pa. Det er et naert samarbeid med legetjenesten, og faste mgter en gang i maneden. Psykisk helse og
rus har ogsa et naert samarbeid med hjemmetjenesten. Tjenesten er opptatt av a jobbe tverretatlig og
helhetlig mot brukerne, og har et stort fokus pa brukermedvirkning.

Fagnettverket har hatt 4 samlinger i aret som er blitt lokalisert til Fauske. Samlingene har faglig
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utveksling i fokus. Der det er smd kommuner og sma fagmiljg er det sentralt a kunne dele kunnskap og
kompetanse. Beiarn og Digipro helse har deltatt i innovasjonsprosjekt med Fauske kommune for 3 fa
digitalisert rutiner og prosedyrer for tjenesten. To av samlingene har veert pa teams.

Dagsenteret har 12 faste brukere.

Pasienter ved Psykisk helse- og rus har gratis tilgang til helsestudio, per tiden tre brukere.
Stgttesamtaler/miljgarbeid: 20 brukere.

| ble det 2020 startet opp med aktivitetsdag pd Moldjord skole der aktivitetene er matlaging, slgyd, og
trim. 6 brukere benytter seg av tilbudet.

For tjenesten er aktivitet viktig og det er en fast utedag i uken.

Dagsturer har i hovedsak veert naermiljget.

Legekontoret

| 2020 har legekontoret har begge fastlegehjemlene vaert besatt gjennom hele aret.

Legekontoret hadde ikke besatt stillingen som LIS 1 (turnuslege) i perioden 1 mars til 31 august, men
deler av tiden var det medisinstudent med lisens som var LIS 1 vikar. 1 september ble LIS 1 stillingen
igjen besatt.

Det er 2 arsverk for helsesekretzaerer ved kontoret. Stillingene deles mellom 4 fast ansatte
helsesekretzerer- og det har i tillegg veert to faste vikarer for helsesekretaerene som kan ta vakter ved
sykdom og annet fraveer.

Resultat

Kurativt arbeid (tall for 2019 i parentes): Det ble i 2020 registrert konsultasjoner 3.878 (3.844).12020
startet legene & ta i bruk videokonsultasjoner i mars, og totalt var det 198 elektroniske konsultasjoner.
Det ble gjennomfgrt 38 (35) planlagte sykebesgk samt 124 (126) gyeblikkelig hjelp sykebesgk. | tillegg
er det registrert 1050 (687) telefonkontakter.

Telefoner med annet helsepersonell er registrert til 487 (403).

Kurativ drift ligger pa samme niva som i 2019, med unntak av at det er klar gkning i antallet telefoner.
Vi ser dette i sammenheng med koronapandemien- der legene i starten matte avklare problemstillinger
over telefon fgr pasientene kunne komme til time. P& tross av pandemi har vi holdt den samme
aktivitet i 2020 som i 2019.

Annen aktivitet (tall for 2019 i parentes) Enkle pasientkontakter 258 (193).

Reseptbestillinger 1242(1294). Det er skrevet ut 294 (360) drosjerekvisisjoner til planlagte
konsultasjoner ved legekontoret og til behandling utenfor bygda. Helsesekretaerene har tatt planlagte
blodprgver for spesialisthelsetjenesten ved 251 (248) anledninger.

Ved gjennomgang av diagnoser viser det seg at kontakter knyttet til hjerte/ kretslgp fortsatt er vanligst.
Kontakter knyttet til muskel/skjelett var nummer to, mens psykisk sykdom/symptomer var den tredje
stgrste gruppen.

Legetjenesten samarbeider med gvrig helsepersonell i kommunen ved allmennmedisinsk offentlig
tjeneste innenfor forebyggende helsearbeid. Friskliv og folkehelsegruppen, helsestasjon, sykehjem,
psykisk helsetjeneste, fysioterapitjenesten, samt flyktningetjenesten. Spesielt har legene gkt sin
samarbeidstid p3 helsestasjonen med faste mgter med ledende helsesgster og kommunepsykolog. |
tillegg deltar legene pa dialogmgte og tverrfaglige samarbeidsmgter med bl.a. NAV og
spesialisthelsetjenesten.



HMTS er viktig samarbeidspartner som bidrar i tilsynsarbeidet i kommunen.

Kommunens hjemmeside er gjennomgatt og kvalitetssikret i forhold til miljgrettet helsevern.

Begge skolebyggene er godkjent, og 1 av de 2 barnehageavdelingene er godkjent pr 31.12.2019. Skole
og barnehage er fulgt opp med saksbehandling i 2020- og alle avvik knyttet til tidligere tilsyn er
bekreftet lukket.

HMTS administrer og koordinerer kommuneoverlegeforum Salten. Det er gjennomfgrt 10 digitale
mgter i 2020, alle elektroniske. Vanligvis er det 4 slike mgter i ret, men i forbindelse med Covid-19
pandemien ble det behov for d koordinere kunnskap og innsats.

Det ble av HMTS gjennomfgrt tilsyn med fokus pa koronatiltak ved 3 virksomheter, campingplasser
(Tolld og Moldjord)

Smittevern har i 2020 krevd en stor legeressurs. Det er utarbeidet ny Pandemiplan for Beiarn kommune
i februar, og smittevernlege har deltatt i kommunens kriseledelse. Smittevernlege har hatt tilsyn ved
butikkene, bensinstasjon og serveringssteder ifht etterlevelse av Covid -19 forskriften. Legetjenesten
har fatt ekstra oppgaver med testing for Covid-19, smitteoppsporing og etter hvert planlegging for
gjennomfgring av vaksinasjon i 2021. Her bruker vi erfaringene vi har opparbeidet oss gjennom ar med
influensavaksinering av befolkningen.

Legekontoret har i 2020 fortsatt arbeidet bevisst med & holde vaksinasjonsdekning hgy, og i 2020
hadde vi nok hjelp av pandemien slik at vaksinasjonsdekningen igjen gkte. Det er for
influensasesongen 2020/2021 satt 320 influensavaksiner mot 240 influensavaksinasjoner for 2019/
2020, 270 for 2018/ 2019, 250 for 2017/2018, 200 for 2016/2017 193 i 2015 og 177 i 2014. Det
arbeides videre for 3 f& god vaksinasjonsdekning av risikogrupper ifht 3 hindre komplikasjoner til
kronisk sykdom. Kommunelegene har ogsa fokus pa riktig foreskrivning av antibiotika og kommunen
kommer godt ut pa Folkehelseprofilen. Det arbeides ogsa kontinuerlig med kvalitetssikring og
oppdatering av planverk knyttet til legetjenesten.




Beiarn helsestasjon

| 2020 ble det fgdt 7 barn. 1 2019 ble det fgdt 8 barn, og i 2018 11 barn.

Beiarn helsestasjon har full vaksinasjonsdekning og fglger Barnevaksinasjonsprogrammet. Alle barn 0-5
ar, far tilbud om regelmessige konsultasjoner pa helsestasjonen. Tilbudet i helsestasjon 0-5 ar fglger et
standardisert program med 14 konsultasjoner, inkludert et hjemmebesgk til

nyfgdte (helsestasjonsprogrammet).

Malet med helsestasjonsprogrammet er:

o atforeldre opplever mestring i foreldrerollen

o 3 bidra til godt samspill mellom foreldre og barn

o 3 fremme fysisk, psykisk og sosial utvikling hos sped- og smabarn
« &forebygge, avverge og avdekke vold, overgrep og omsorgssvikt
e 3 avdekke fysiske og psykiske utviklingsavvik tidlig

« 3 bidra til at barn far oppfelging og henvises videre ved behov

| tillegg til helsestasjonsprogrammet, tilbys hjemmebesgk av jordmor. Dette jamfar Nasjonal faglig
retningslinje for barselomsorgen.

Helsesykepleier sitter i nettverk for ledende helsesykepleiere i Salten og er styremedlem i
Landsgruppen av helsesykepleiere i Nordland. Dette fra februar 2017 til februar 2021.
Kompetanseheving: Helsesykepleier startet i 2020, pa sertifisering som NBO veileder. (Newborn
Behavioral Observation)

Kommunepsykologen gjennomfgrte oppleering i foreldreveilederprogrammet COS-P
Helsestasjonen deltar i barnehageteam, samarbeider med miljgtjenesten, barnevernstjenesten, BUP og
PPT.

Pandemiaret 2020: Pandemien hadde lite innvirkning pa driften pa helsestasjonen. Smitteveileder er
fulgt og tilbudet til brukerne har vaert tilnaermet likt det som har vaert gitt tidligere. Brukere av
tienesten har gitt tilbakemelding pa at det har veert trygt 4 ta imot tilbudet.

Fra mars 2020 har helsesykepleier fatt nye arbeidsoppgaver knyttet til pandemien. Dette er bemanning
av koronatelefonen, smitteoppsporing og vaksinering.

Skolehelsetjeneste

Helsesykepleier er til stede pd Beiarn barne- og ungdomsskole hver mandag mellom klokken 08.30-
14.30. Dette fra august 2020. @kning til 20 % tilstedevaerelse er begrunnet i skolesammenslaingen.

Fra november 2017 til november 2020 har tjenesten hatt kommunepsykolog i 40 % stilling.

Tjenesten fikk eget kontor pd skolen og elevene har gitt tilbakemelding pa at dette har vaert positivt for
dem.

Skolehelsetjenesten samarbeider med skolen og har et seerlig fokus pa 3 fremme et godt psykososialt
miljo pa skolen og & forebygge mistrivsel, mobbing og psykiske plager blant barn og ungdom gjennom
universelle, gruppe- og individrettede tiltak.

Skolehelsetjenesten bidrar i undervisning i klasser eller grupper nar skolen gnsker det. Aktuelle temaer
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for undervisningen er blant annet:

e Psykisk helse

¢ Sgvn

e Kosthold

o Fysisk aktivitet

» Pubertet, kropp og seksuell helse

o Tobakk, alkohol og andre rusmidler
+ Vold og overgrep

Skolehelsetjenesten skal tilby alle ungdom & besgke Helsestasjon for ungdom i Bodg. Dette lot seg ikke
gjore i 2020 pga. koronarestriksjoner.

Helsesykepleier deltar i ansvarsgruppemster ved behov og er koordinator i flere av disse.
Helsesykepleier deltar i S-Team pa skolen.

Pandemiaret 2020: Pandemien hadde lite innvirkning pa driften i skolehelsetjenesten. Smitteveileder er
fulgt og tilbudet til brukerne har veert tilnaermet likt det som har veert gitt tidligere. Brukere av
tjenesten har gitt tilbakemelding pa at det har vaert trygt a ta imot tilbudet.

Dette far vi til:

» tilby tjenesten ut til familier og samarbeidspartner

» vaere tilgjengelig for barnehager og skoler

» stille opp pa meter i forhold til utfordringer i barnehage, skole

e prioritere «akutte» situasjoner

* justere oss inn pa de utfordringene som oppstar

e ivareta det 3 vaere et lavterskeltilbud for barnefamiliene og samarbeidspartnere

Folkehelse

Dokumentet «Oversikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i Beiarn» er etablert som
grunnlagsdokument for planstrategien. Dokumentet er oppdatert for perioden 2020-2024.

Alle ungdommer far treningsveiledning fgr de kjgper treningskort. Dette hos fysioterapeut.
Koordinator har deltatt pa folkehelsekoordinatornettverk i Salten og Nordland. Dette pa Teams pga.
pandemien. Det ble arrangert en mindre folkehelsekoordinator samling i Bodg i oktober. Her deltok
Beiarn kommune med en representant.

Det ble inngatt ny samarbeidsavtale med Nordland fylkeskommune om folkehelsearbeid 2018- 2021.
Beiarn kommune har inngatt avtale om & etablere et gjensidig forpliktende samarbeid som er godt
forankret, kunnskapsbasert, strukturert og malrettet. Vi skal samarbeide pa fglgende omréder;
forankring av folkehelsearbeidet, samarbeid, bo- og naermiljg, et inkluderende og likeverdig samfunn,
barn og ungdom, voksenlivet og alderdom. | oppfglgingen av avtalen skal vi vektlegge utjevning av
sosiale helseforskjeller og psykisk helse.

Folkehelsekoordinator har laget tiltaksplan for 2020 og rapportert i forhold til gkonomi pa
tilskuddsmidler fra NFK. Tiltak pa planen er gjennomfgrt og penger er overfgrt til Beiarn kommune. For
2020 var dette 195 000,-
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P& grunn av koronapandemien ble en del av de planlagte folkehelsetiltakene avlyst og vi matte tenke
nytt. Vi fikk da Beiarntrimmen 2020, en trimkonkurranse gjennom TRIMPOENG.NO.
Konkurransen ble satt i gang 3. april og varte til 3. oktober. Dette var et samarbeid mellom Beiarn

kommune og Beiarn turlag.

219 deltagere gikk 10 779 turer fordelt pa 35 turmal i Beiarn kommune. Det var gratis a delta og ble et
viktig og positivt innslag i hverdagen til store og sma.

Fysioterapi

Beiarn kommune har avtale med tre fysioterapeuter som arbeider en dag i uka hver, totalt 36 timer.
Malet for fysioterapitjenesten er at pasienten sa langt det er mulig gjenvinner funksjon og nar

sine mal gjennom et strukturert og godt samarbeid med terapeuten. Dette innebzaerer grundig
anamnese, undersgkelse og klargjgring av forventninger, ressurser og motivasjon. Det gjgres en
kontinuerlig evaluering av behandlingen. Fysioterapeutene vektlegger grundig individuell informasjon
og oppleering slik at den enkelte pasient ogsa gjennom gruppebehandling og egentrening kan behandle
og forebygge ytterligere skader. Tjenesten har ogsa pasientrettet virksomhet i samarbeid med NAV,
sykehjemmet, hjemmesykepleien og Friskliv. Fysioterapeutene gir behandling til beboere pa
sykehjemmet, samt hjemmebehandling i hele kommunen for pasienter som av ulike grunner ikke kan
mgte hos fysioterapeutene. Det tilbys ogsa trening i naturen eller i oppvarmet basseng for enkelte
brukergrupper, samt lymfgdembehandling og psykomotorisk fysioterapi. Fysioterapien jobber ogsa
forebyggende gjennom Beiarntrimmen i samarbeid med helsesykepleier og folkehelsekoordinator
Therese Brodesen og Beiarn Turlag.



Tjenesten arbeider etter fglgende prioriteringsngkkel:
e Akutt skade og nyopererte
e Sykemeldte og fare for sykemelding.

e Barn og ungdom.

Samtidig prgver tjenesten s godt det lar seg gjgre 3 gi et tilbud til alle snarest mulig for a kartlegge
problemer og starte rehabiliteringen.

Beiarn kommune har mange innbyggere med kroniske plager som trenger veiledet trening og aktivitet
for & opprettholde eller & forbedre sitt funksjonsniva, hvor egentrening ikke er tilstrekkelig. Mange
pasienter nar sine mal og avslutter hos oss, men mange pasienter kommer ogsa tilbake fordi plagene
vedvarer eller nye problemstillinger oppstar. Som regel gjelder dette sammensatte plager og en
aldrende befolkning.

Totalt antall behandlinger i 2020 var 1825.

Ortopediske &rsaker var i klart flertall (pavist slitasje i vektbaerende ledd, operasjoner og brudd),
etterfulgt av muskulaere plager og nevrologiske lidelser. Det totale antallet behandlinger har primaert
gatt noe ned som fplge av covid-19 grunnet nedstengning, faerre gruppetreninger og mer individuell
oppfalging av smittevernhensyn. Det har ogsa vaert en liten gkning i hjemmebehandlinger ut fra
smittevern. Vi har hatt gkt andel avlysninger av pasienter pa behandlingsdag, grunnet
forkjglelsessymptomer eller redsel for smitte. Det har ogsa fortsatt & veere en liten gkning av antall
pasienter som har behov for langvarig individuell oppfglging, ut fra sammensatte medisinske arsaker.
Vi har hatt gkt andel konsultasjoner med pasienter per telefon/video som en fglge av covid-19.

Utfordringer og utviklingstrekk i helse og omsorgssektoren

2020 har vaert et ar med mye endringsarbeid, og etter hvert den nye normale maten & jobbe pd. Helse -
og omsorgsektoren har snudd seg raskt og har jobbet godt i alle avdelinger for & handtere pandemien.
Kun to covidtilfeller uten smittespredning er kanskje flaks, men det viser ogsa at bade innbyggere og
ansatte tar dette pa alvor. Helse- og omsorg har ogsa i 2020 levert forsvarlige og gode tjenester.
Dagsenteret har ikke stengt ned, og vi har klart & gi et godt tilbud til barn og unge. Selv om
helsesykepleier har oppgaver som fglge av pandemien har ikke dette gétt utover tjenestetilbudet til de
mest sarbare.

Sykefravaeret har i 2020 gétt ned, og avdelingen vil fortsette det gode arbeidet med
sykefraveersoppfglging og samarbeide med NAV, vernetjeneste og tillitsvalgte.

Kommunen ble dessverre uten kommunepsykolog ved utgangen av aret, og det blir viktig d fa pa plass
en ny. Flere kommuner ser nd pd om det er mulighet for 4 samarbeide om dette.

Samarbeidet med Saltdal kommune om ergoterapi lot seg ikke gjennomfgre, og na er 100 %
ergoterapistilling ute til utlysning. Denne stillingen blir en viktig faktor i det forebyggende arbeidet, og i
trdd med reformen Leve hele livet. Innsatsfaktorer i reformen skal i juni vedtas av kommunestyret.



Beiarn kommune inngikk 9. november vertskommunesamarbeid med Fauske om tjenestene i NAV. NAV
Indre Salten betjener nd kommunene Hamargy, Sgrfold, Saltdal og Fauske, og Beiarn. Prosessen med 3
samle NAV tjenestene i de fem Saltenkommunene er nd i mal.

Kommunen har vaert i en heldig situasjon til nd uten store smitteutbrudd. Kommunen er godt i gang
med vaksineringen pa samme tid som smittetrenden i landet er gkende. Det siste aret har laert oss at
kommunen leverer gode tjenester under en pandemi, men at vi er sarbare fordi vi er smd, og vi ma
vaere forberedt pa at ogsa Beiarn kan fa et stort smitteutbrudd.

Tove-Lill lohannessen er fgrste helsearbeider
i kommunen som er fullvaksinert.



4. Teknisk og Landbruk

4.1. Ansvars og arbeidsomrader.

e Kommunalteknikk med drift og nyanlegg for omradene veg, vann, avlgp, renovasjon,
grontanlegg, kaier og veglys.

e Arealsaker med delingssaker, oppmaling, matrikkelfgring, oversiktsplanlegging, regulering, mv.

e Geodata —GIS, eiendom, kartverk, mm.

e Kommunale bygg og eiendommer med ansvar for drift og nybygg.

e Brann, feiing og beredskap mot akutt forurensing i samarbeid med Salten Brann og Salten
Interkommunale Oljevernutvalg

e Saksbehandling etter plan- og bygningsloven med forskrifter

¢ Saksbehandling etter forurensningsloven med forskrifter

e Byggherreansvar og prosjektledelse

e Lovforvaltning innen landbruk: jord-, skog- og konsesjons- og forpaktningslov, forurensing i
landbruket/avrenning, og andre relevante saerlover.

e Tilskottsforvaltning innen jord- og skogbruk, Innovasjon Norge og bygdeutviklingsmidler, SMIL-
og NMSK-midler og Naeringsfondet m.m.

e Planlegging, radgiving, utvikling og tilrettelegging innenfor jord- og hagebruk og skogbruk.
Landbrukets kulturlandskap, kulturminner i landbruket.

e Lovforvaltning innen miljglovgivning: viltlov, og motorferdsellov. Tilrettelegging for vilt- og
fiskeforvaltning, naturforvaltning og miljgsatsinger.

e Klimaplan, vannforvaltning.

e Naering- og naeringsutviklingsarbeid innen jord- og skogbruk og landbruksbaserte nzeringer.
Spknadsbehandlinger.

e Kommuneplan og stedsutviklingsarbeid.



4.2. Organisasjonsstruktur

Det har ikke vaert organisatoriske endringer pa avdelingen i 2020, og alle stillinger er besatt.

| 2020 har vi hatt laerling i vaktmesterkorpset.

Slik situasjonen er na vurderer avdelingen ikke a ha spesielle rekrutteringsutfordringer.
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4.3, Ressursbruk

TEKNISK

Funksjon

Regnskap

Budsjett
inkl.
endring

000 Dummy funksjon 0 -183 542 -183 542
120 Administrasjon 509748 718790 209042
121 Forvaltningsutgifter i eiendomsforvaltningen 223877 0 -223 877
130 Administrasjonslokaler 968 559 1599 464 630 905
170 Arets premieavvik -262 339 0 262339
171 Amortisering av tidligere ars premieavvik 366 117 0 -366 117
180 Diverse fellesutgifter 29223 8362 -20 861
221 Ferskolelokaler og skyss 82335 134 556 52221
222 Skolelokaler 407 986 580958 172972
254 Helse- og omsorgstjenester til hjemmeboende 272438 410 209 137771
261 Institusjonslokaler 506 878 537 255 30377
265 Kommunalt disponerte boliger -1224762 -1 035 432 189330
283 Bistand til etabl. og opprettholdelse av egen boli 40 000 160 000 120000
285 Tjenester utenfor ordinaert kommunalt ansvarsomrade 365 647 268 000 -97 647
301 Plansaksbehandling 480 292 302 212 -178 080
302 Byggesaksbehandling og seksjonering 13177 85 016 71839
303 Kart og oppmaling 186 978 649 140 462 162
315 Boligbygging og fysiske bomiljgtiltak 134 247 84 600 -49 647
325 Tilrettelegging og bistand for naeringsiivet -55 000 3500 58 500
330 Samferdselsbedrifter / transporttiltak -6 101 -361 000 -354 899
332 Kommunale veier 3996 325 3824186 -172139
335 Rekreasjon i tettsted 299 874 361 847 61973
338 Forebygging av branner og andre ulykker -32 364 8379 40743
339 Beredskap mot branner og andre ulykker 1697 436 1487920 -209516
340 Produksjon av vann 1349787 1020911 -328 876
345 Distribusjon av vann -2 667 446 -2 468 168 199 278
350 Avlgpsrensing 923108 770934 -152174
353 Avlgpsnett / innsamling av avigpsvann -571294 -699 035 -127 741
354 Tpmming av slamavskillere (septiktanker) o.I pa smé avigpsanlegg -46 522 -66 330 -19 808
355 Innsamling, gienvinning og siuttbehandling av husholdningsavfall -57 517 -39520 17 997
360 Naturforvaltning og friluftsliv 0 290 600 290 600
375 Museer 2444 0 -2444
386 Kommunale kulturbygg 1581 0 -1581
840 Statlige rammetilskudd og @vrige generelle. statstilskudd -333 282 -790 000 -456 718
880 Interne finansieringstransaksjoner -184 298 -200 000 -15702

Sum 7417 132 7 463 812 46 680
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Funksjon Regnskap Budsjett inkl. Avvik i NOK

endring

100 Politisk styring 0 15000 15 000
120 Administrasjon 7061 7371 310
170 Arets premieavvik -65 669 0 65 669
171 Amortisering av tidligere ars premieavvik 91 647 0 -91 647
301 Plansaksbehandling 291 119 340 609 49 490
302 Byggesaksbehandling og seksjonering 302 432 304 218 1786
329 Landbruksforvaltning og landbruksbasert naeringsutv 924 379 1041891 117 512
360 Naturforvaltning og friluftsliv 186 888 455 180 268 292

Sum 1737857 2164 269 426 412

4.4 Resultatoppnaelse / Signaler framover

4.4.1 Administrasjon / saksbehandling

Resultat
Saksbehandlingstiden for alle fagomrader har i hovedsak veert innenfor lovbestemte frister.

Framover

Det er viktig 4 f4 en oppdatert kompetanseplan som ivaretar ngdvendig oppdatering/kursing i forhold
til endringer i lover, forskrifter og regelverk. Til dette ma det avsettes tilstrekkelig ressurser og tid til
gjennomfgring.

4.4.2 Fysisk tilrettelegging og planlegging

Resultat

Det var sgkt om dispensasjon fra gjeldende plan i ni saker, hvorav syv ble innvilget.
Det ble behandlet 29 byggesaker og 8 delingssaker. Behandlingstiden har vaert tilfredsstillende.

Det ble behandlet et privat forslag til detaljregulering (Stimarka fjellvei)
Hovedplan vei: Rullering av handlingsplan desember 2020.
Kommunale vegbruer: Handlingsplan vedtatt desember 2020.

Klima- og energiplan: Arbeidet med & lage ny klima- og energiplan ble igangsatt varen 2018 og var
forventet vedtatt i slutten av 2019. P3 grunn av kapasitetsproblemer har dette arbeidet tatt lengre tid
enn man i utgangspunktet forventet, og det gjenstar fortsatt en del arbeid fgr denne er ferdig. Salten
klimanettverk som Beiarn kommune er en del av, har vart en av flere arenaer i arbeidet med
klimaplanen. Nettverket er stgttet av klimasatsmidler fra Miljgdirektoratet. Dette nettverket ble
viderefart i 2020 med nye klimasatsmidler. Pa grunn av situasjonen med korona ble det faerre mgter til
kompetansebygging pa temaet klima og klimaplan i 2020. Man valgte derfor & bruke mye av midlene
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fra Miljgdirektoratet til en detaljert rapport over klimaregnskap i egen virksomhet i ni Salten-
kommuner. Dette vil vaere et viktig tilleggsdokument til kunnskapsgrunnlaget i klimaplanen.

Felles avfallsplan for smabathavner i Beiarn kommune ble revidert og godkjent av Statsforvalteren i
Nordland i desember 2020.

Arbeidet med Beiarn kommunes «Miljgrisiko- og beredskapsanalyse» ble startet i 2020 og planen
forventes & vaere ferdig 2.kvartal 2021.

Kommuneplanens samfunnsdel 2020 — 2030 vedtatt.

Oversikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i Beiarn revidert og vedtatt.
Pandemiplan vedtatt i februar, fgr nasjonale restriksjoner ble innfgrt.

Nye kommunale retningslinjer for motorferdsel i utmark vedtatt.

Framover

1 2021 vil det jobbes med revisjon av kommuneplanens arealdel, med mal om at denne kan vedtas for
arbeid med budsjett og gkonomiplan hgsten 2021.
Det gjenstdr skilting av adresseparsellene. Det er kjgpt inn skilt.

P& grunn av nytt lovverk vil det vaere ngdvendig a fa sentral godkjenning gjennom Kartverket av den
person som utfgrer oppmaling i kommunen fra 1. januar 2024.

4.4.3 Miljg

Bekjempelse av fremmede planter

Med stgtte fra statsforvalteren i Nordland ble det vir og sommeren 2018 satt i gang et prosjekt pa
kartlegging og bekjempelse av fremmede planter. | 2020 hadde vi den andre feltsesongen der
hovedfokuset var & bekjempe populasjonene av arten Kjempespringfrg. Det ble som de foregaende
3rene ansatt en student til 3 bist3 oss med arbeidet. Det ble i Igpet av sesongen konstatert at
popluasjonene har minket noe i utbredelse og det virker til at det sa langt har vaert vellykket. Samtidig
ble det observert nye populasjoner av kiempespringfrg og skal prosjektet lykkes er vi avhengig av
videre gkonomisk stgtte fra statsforvalteren/Miljgdirektoratet. Vi ser ogsa et behov for a ansette en
ekstra person for 3 bistd i arbeidet da omfanget av kjempespringfrg i Beiarn er naermest
uoverkommelig til at en person rekker over alt i Ippet av en feltsesong.

Vannforvaltning og vannforskriften
| 2020 skulle det revideres og oppdateres regional vannforvaltningsplan med tilhgrende tiltaksprogram.
P& grunn av koronaepidemien og tiltakene for & begrense smitten ble det vanskelig a gjennomfgre en
god planprosess og det ble vedtatt en utsettelse av prosessen til 2021. Beiarn kommune som er en del
av Sgr-Salten vannomrade besluttet & ta inn en praksisstudent fra Nord Universitet til blant annet a
jobbe med vannforvaltning og vannforskriften. Dette samarbeidet med Nord Universitet starter opp i
januar 2021. Beiarn kommune har ogsa hatt en ressurs i vannomradekoordinator som skal bistd oss i
vannforvaltningsarbeidet. Denne ordningen har blitt stgttet gjennom tilskudd fra blant annet
fylkeskommunen. Mye av stgtteordningen faller bort fra 2021 men det ble i 4. kvartal besluttet a
viderefgre denne viktige funksjonen gjennom en kontigentsordning for alle kommunene i Sgr-salten
vannomrade. Kompetanseheving pd omradet har vaert og vil fortsatt vaere en viktig del av dette
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arbeidet fremover. Som et tiltak for & oppfylle krav i vannforskriften er det satt i gang en prosess med a
bedre miljgforholdene i minst to regulerte vassdrag. Beiarn kommune har i Igpet av 2020 avholdt
vertskommunemgte med bade SKS og Statkraft, i farste omgang for a fa i gang en dialog rundt
forbedringer av miljgforholdene i de to store vassdragsutbyggingene i Beiarn.

Verneomradene

Arbeidet med & 3 pa plass en besgksstrategi for Saltfjellet og Svartisen nasjonalpark hadde oppstart
hgsten 2019. Beiarn kommune er representert med en person i arbeidsgruppen. Det var forventet at
forslag til besgksstrategi skulle foreligge i lgpet av 2020, men pa grunn av koronasituasjonen og
kapasitetsutfordringer i sekreteriatet i Midtre Nordland nasjonalparkstyre har det medfgrt forsinkelser
i arbeidet.

Arbeidet med forvaltningsplan for Léhko nasjonalpark hadde oppstart hgsten 2019. Ogsa der har Beiarn
kommune en representant i arbeidsgruppa. Det var forventet at forslag til forvaltningsplanen skulle
foreligge i 4. kvartal av 2020, men ogsa her har det veert kapasitetsutfordringer og del utskiftninger i
sekreteriat, samt koronautfordringer som gjgr at forslaget til forvaltningsplan forelgpig ikke foreligger.

Miljefyrtarn

Etter at Trones skole valgte & tre ut av miljgfyrtarnordningen i 2019 er det i dag bare kommunehuset
som er med i ordningen. Kommunehuset skulle vaert resertifisert i Igpet av 2020, men dette er utsatt til
1. kvartal 2021, blant annet pa grunn av faerre muligheter til fysiske mgter med sertifisgr.

Forurensning

@kt fokus pa kommunens ansvar pa forurensningsloven og -forskrift gjennom nettkurs pa mindre
avlgpsanlegg, da kommunens mdl er a fa kartlagt spredte avlgp i Beiarn. Kartlegging av nedgravde
oljetanker vil ogsa vaere en del av dette arbeidet. Gjennom arbeidet med vannforvaltning og
vannforskriften har man et fast samarbeid med vannkoordinator for Sgr-Salten vannomrade. Gjennom
dette samarbeidet Skulle det i 2020 arrangeres praktiske kurs i kartlegging- og tilsyn av mindre
avlgpsanlegg, men dette har blitt fremskyndet til 2021.

Framover:

Miljpaksjoner og trivselstiltak vil bli vektlagt. En oppgave er & fa fjernet skjemmende og ugnsket
forsgpling i bygda, og bidra til forstaelse for estetiske verdier. Bekjempelsen av fremmede arter vil
fortsette i flere ar framover.



4.4.4 Landbruk og utmarksforvaltning

mal:
Utnytte landbrukets ressurser og produksjonsmuligheter pa en baerekraftig og miljgmessig forsvarlig
mate.

Status

Vi ser en svak nedgang i husdyrholdet og antallet bruk i drift. | 2020 var det aktiv drift pa 31 bruk
(foretak) i kommunen (32 i 2019). Av disse hadde 29 husdyrhold. Det var kumelkproduksjon pa 6
produksjonsenheter (av disse er 1 samdrift med 4 melkekvoter) og 6 bruk med geitemelk. Disponibel
kumelkkvote var hgyere enn dret fgr da forholdstallet ble satt over 1 fordi det ble et stgrre behov for
melk ute i markedet pa grunn av covid19 og stenging av grensehandelen, og fordi mer mat ble tilberedt
hjemme i husholdningene under pandemien. Ingen endring i disponibel geitmelkkvote fra aret fgr.

Det var 17 bruk med sau og 5 bruk med spesialisert kjgttproduksjon pa storfe.

Statistikk for kvotefylling, leveranser av melk og kjgtt i 2020 er ikke tilgjengelig fgr i mars, og verdiene
for 2019 ble av samme grunn ikke redegjort for i drsmeldinga for 2019. For 3 fgige utviklinga er det
hensiktsmessig & ta med 2019-tall her: 12019 ble det levert 1 308 800-liter kumelk og 458 850-liter
geitmelk til meieri. Det ble levert 18 268 kg grisekjgtt, 5207 kg geit- og kjekjgtt, 36 928 kg sau- og
lammekijgtt, og 71 571 kg storfekjgtt til slakteri i 2019. Noe av dette ble returnert til videreforedling i
Beiarn.

P& Osbakk ble driftsbygningen for kumelk modernisert til Igsdrift med melkestall. Vi gratulerer!

2 bruk produserer kun fr til salg. | folge statistikk fra seknad om produksjonstilskudd var det 3233 sau
og lam pa utmarksbeite, en relativt stor nedgang fra 2019 (3419 sau og lam i 2019), og det laveste
antall siden landbrukskontoret startet statistikkregistrering i 2003. Det ble sgkt arealtilskudd til 9982
dekar jordbruksjord i drift (fulldyrka, overflatedyrka og innmarksbeite) (9990 dekar i 2019).

Det ble innvilget statlig erstatning pa kr. 245 113 (kr. 213083 i 2019) for sau/lam drept av fredet rovvilt
til 8 spkere for tap av 81 lam og 13 sau (85 lam og 4 sau i 2019). Omspkt tap pga. rovdyr var 130 lam og
37 sau. Totaltapet som var meldt inn var pa 217 dyr (187 dyr i 2019). Skadevoldere var jerv 24,5 % (48,3
% i fjor), gaupe 27,7 % (40,5 § i fjor), kongegrn 19 % (11,2 % i fjor), og ukjent fredet skadegjgrer 28,7 §
(0 §ifjor).

Maloppnaelse:
Delmal: Sikre de aktive gardbrukernes og reindriftens produksjonsgrunniag

Det ble behandlet 3 spknader om fradeling etter jordloven. Alle 3 ble innvilget. 4 sgknader om
omdisponering etter jordioven ble behandlet, og innvilget. Dette tilsvarer 1,2 daa dyrka jord og 4,5 daa
dyrkbar jord som er godkjent omdisponert. Det ble behandlet og innvilget 2 spknader om konsesjon for
erverv av landbrukseiendom, hvorav 2 av disse hadde vilkdr om boplikt.

Kommunale tilskott og Ian: Det er ikke sgkt om tilskudd til kjgp av melkekvote eller til utbygging i 2020.
Statlige tilskudds- og velferdsordninger: Kommunen behandlet 32 sgknader om produksjonstilskudd og
avigsertilskudd til ferie og fritid, samt 1 sgknad om refusjon av utgifter til leid hjelp ved sykdom, fodsel
m.m. Det er utbetalt kr. 13 360 for 8 avigste sykedager, som er en nedgang fra dret for.
Landbrukstjenester Salten mottok kommunal stgtte for a yte landbruksvikartjenester til foretakene i
Beiarn.

Tilskudd til tiltak i beiteomrader: Beiarn beitelag fikk innvilget tilskudd til vedlikehold av gjeterbu og til
sperregjerde pa Savjord. Begge tiltak ble ogsa ferdigstilt i 2020. Det ble innvilget tilskudd til vedlikehold
av sperregjerdet pa Strand. Spknaden ble senere trukket av grunneierlaget.

Erstatning ved avlingssvikt: P& grunn av sein vér og tgrke i mai/juni, ble 2020 for mange bgnder i Beiarn
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et magert for-ar. Det ble behandlet 7 sgknader om erstatning ved avlingssvikt, og det ble betalt ut

1 129 964 kroner i erstatning.

Generasjonsskifte: Det ble inngdtt 1 forpaktningsavtale pa 5 ar fra 1.1. 2020 pa et sauebruk.

Det ble sommeren 2020 foretatt en prgvedyrking av ulike sorter bygg til whisky-produksjon. Malet var
3 finne beste voksested for & f3 modent korn, og en sort med egenskaper som egner seg til brygging.
Norsk Landbruksradgiving utfgrte det praktiske. Prosjektet ferdigstilles i 2021.

Delmal: Legge til rette for gkt kompetanse innenfor landbruket
Koronaepidemien la en demper pd mgtevirksomhet og faglige
nettverk for bgnder i Beiarn. Det var planlagt to stgrre mgter:
Beiterett og gjerdeplikt, og Landbrukets klimakalkulator.
Kostnader til sistnevnte dekkes av tilskudd fra Statsforvalteren.
Begge megter er utsatt til 2021. P3 grunn av epidemien har det
veert mange tilbud om web-basert opplaering for bgnder.
Informasjon og oppfordring til deltakelse er sendt alle registrerte
foretak i landbruket. Yrkesmessen for 9. og 10. klasse utgikk. To
personer fra Beiarn startet pa voksenagronomutdannelsen i
Vefsn, som et ledd i framtidig generasjonsskifte.

Nord-norsk Landbruksradgiving mottok kommunal stgtte for 3 ta
seg av radgiving og kompetanseheving i jord/hagebruk.
Landbruksradgivninga fikk ogsa tilgang til kommunalt mgterom i
2 dager i forbindelse med gjgdselplanlegging med den enkelte
gardbruker.

Kommunal veterinaervaktordning: Samarbeid med 4 kommuner
(Beiarn, Saltdal, Fauske og deler av Bodg). Saltdal er vertskommune, og de fire kommunene sgker
samlet om tilskudd til drift av veterinzaertjenesten.

Delmal: Ressursene i form av skog og fisk/vilt skal bygges videre opp og forvaltes pa en fornuftig
maéte i et langsiktig perspektiv

Kommunen samarbeider med Beiarelva SA, Beiarn Jeger- og Fiskeforening, skogeierlag, grunneierlag
om organisering og planlegging av ulike prosjekter.

Awvirkning: Det er ikke rapportert avvirkning av bar- eller lauvtrzer i Beiarn for 2020. Det er fglgelig ikke
innbetalt noe til skogfond.

Tilskudd og bruk av skogmidler: Det ble i 2020 bevilget kr. 50 000 i NMSK-midler fra Fylkesmannen.
Ingen spknader ble behandlet i 2020.

Elgforvaltningen er i hovedsak basert pa godkjente bestandsplaner utarbeidet av rettighetshaverne. Av
143 fellingstillatelser ble det felt 127 elg, hvilket utgjgr en fellingsprosent pa ca. 89. Dette er en gkning i
antall felte elg fra 2019, som fglge av at antall tildelte elg i 2020 ble gkt med ca. 20 % etter en
reduksjon i minsteareal.

For detaljert oversikt vises det til www.hjorteviltregisteret.no.

Annet hjortevilt: | 2020 ble det felt ett radyr, av 22 tildelte dyr.
Det utgjer en fellingsprosent pa ca. 5.
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Fiskeforvaltning: Den lokale forvaltningen av anadrom laksefisk utgves av rettighetshaverne gjennom
elveeierlaget Beiarelva SA. Kommunens oppgaver er blant annet forhold knyttet til inngrep,
ivaretakelse av allmenne interesser, og naeringsutvikling. Kommunen har gjennom sin observatgrrolle
deltatt aktivt med radgivning til styret i Beiarelva SA. Ett av de st@rste prosjektene i Beiarelva SA og
Beiarn kommune generelt er rehabilitering av fem fisketrapper i Beiarelva. | forbindelse med dette
prosjektet ble det i 3. kvartal 2020 dannet en finansieringsgruppe som jobber opp mot bade det
offentlige og private for & skaffe til veie de midler som skal til for a fa rehabilitert fisketrappene. Her har
kommunen hatt en viktig rolle i 2020. Fangsten i 2020 utgjorde i alt 7805,2 fisk som er en kraftig
nedgang fra dret fgr, herav 7156,1 kg laks, 647,1 kg sjg@rret og 2 kg sjgrgye.

| 2019 startet man opp det firedrige prosjektet «Villaks og sjgdrret — vandring og omradebruk i
Beiarfjorden og rundt Sandhorngya», i samarbeid med NTNU vitenskapsmuseet. Prosjektet startet
varen 2019 med radiomerking av ca. 80 laks og sj@@rret, samt utsetting av ca. 40 lyttebgyer i
Beiarfjorden og rundt Sandhorngya. Bakgrunnen for dette prosjektet er etterspgrsel etter mer
kunnskap om laks og sjg@rrets omradebruk i og rundt omrader med oppdrettsaktivitet. Prosjektet er sa
langt finansiert av tre akt@rer i oppdrettsnaeringen i tillegg til Beiarn kommune og statsforvalteren i
Nordland. | 2020 ble det merket ca 15 nye sjggrreter i prosjektet. Prosjektet avsluttes i 2022 med
sluttrapport i 2. kvartal 2022.

Delmal: Gjennom forvaltningen ta hensyn til miljg, natur, kulturminner og byggeskikker
Miljgtilskudd i Nordland (Regionalt miljgprogram): 9 innvilgede sgknader til ordningene seterdrift,

miljgvennlig spredning av husdyrgjgdsel, drift av bratt areal og skjgtsel av spesielle naturtyper. Beiarn
beitelag SA fikk innvilget midler til drift av beitelag, kr. 62615.

Spesielle miljgtiltak i landbruket (SMIL): 4 spknader innvilget; inngjerding av gammelt kulturbeite,
kulturminnefaglig rapport, forurensing/hydrologi og restaurering av eldre fjgsbygning i
kulturlandskapet. Totalt tilsagn kr. 200 000. 3 miljgtiltak ble ferdigstilt; inngjerding av gammelt
kulturbeite, restaurering av fj@s til samisk kulturformidling, og restaurering av eldre fjgsbygning i
kulturlandskapet.

Drenering: 1 ny spknad ble innvilget. 1 gammel sak ble trukket av sgker. 1 sak ble ferdiggodkjent.

Landbruksforurensning: Ingen saker i 2020.

Motorferdsel i utmark: Det ble behandlet 52 sgknader
om dispensasjon etter forskrift for motorkjgretgyer i
utmark etc., hvorav 52 ble innvilget. Det ble innvilget 5
dispensasjoner i henhold til § 6 i motorferdselloven. 3
personer var disponibel for leiekjgring i 2020.
Kommunens retningslinjer for motorferdsel i utmark ble
oppdatert og revidert i 2020, etter en endring i nasjonal
forskrift.




Rvddeprosjektet i Salten: | regi av Salten Regionrdd er det etablert et interkommunalt
samarbeidsprosjekt med fokus pa utsiktsrydding i Salten. Prosjektet har fatt tilskudd fra IRIS-fondet til a
rydde skog og kratt langs vei og jernbane. Rydding ble i 2019 pébegynt pa en strekning langs
Beiarfjellveien. Strekningen langs Beiarfiellveien er ferdigstilt hgsten 2020, og en strekning langs
Beiarelva er forventet ferdigstilt i januar 2021.

Utviklingstrekk

Signaler for innevaerende ar, endring av tiltak: Utviklinga i landbruket har i mange ar gatt mot faerre
bruk og stgrre produksjonsenheter. Mens vi i kumelkproduksjonen i Beiarn ser en satsing i sa mate, er
vi ved en talegrense for nedgang i antall sma og middels store bruk og opprettholdelse av jordhevd.
Antallet kumelkebruk har stabilisert seg og delvis modernisert sin drift, mens vi ser at geitnaeringa sliter
med framtidstro og generasjonsskifter. Det er en ganske dramatisk nedgang i antallet sau og lam som
slippes pa beite i utmark til tross for at antallet sauebruk holder seg noksa stabilt. Bedre gkonomiske
vilkar, satsingsvilje til modernisering, og gode fritidsordninger i naeringa er en forutsetning for at vi skal
f3 til rekruttering og generasjonsskifter. Det trengs fortsatt tiltak for 3 fa den eldre generasjon til
utfordre sine etterkommere ved 3 gi slipp pa eierskapet samt fornye driftsapparatet, og det vil vaere
ngdvendig & gi bistand til/ved generasjonsskifter fremover. Det bgr settes inn tiltak for 3 ivareta
sauenaringa.

Det m4 settes sterkere fokus pa landbrukets rolle innen klima- og miljgforvaitning. Jordbruket har fatt
ei ny utfordring i 8 redusere klimafotavtrykket. Her ligger det et potensiale i 4 forbedre gkonomien i
melke- og kjgttproduksjonen samtidig som klimafotavtrykket reduseres. Vi vil ha fokus pa
kompetanseheving for 3 bedre gkonomi og klimafotavtrykk fra hvert enkelt bruk. Det er fortsatt gnske
om gkt verdiskaping innen landbruksproduksjonen med utnytting av grovfor- og beiteressursene. Lokal
smaskala matproduksjon, Inn pa tunet og &pent kulturlandskap kan styrke verdiskapinga og det lokale
reiselivet. Mer om dette er beskrevet under Nzering. Stgtteordninger fra Naeringsfondet er det fortsatt
behov for, og sosiale og faglige nettverk er viktig for motivasjon og utvikling
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4.4.5 Kommunale boliger

mal
Beiarn kommune skal disponere et forsvarlig antall boliger med en geografisk plassering og standard
som star i forhold til reelle behov.

Resultat

| 2020 var etterspgrsel etter kommunale boliger lav og tydelig preget av Covid-19 pandemien.
Kommunen har derfor hatt en del ledige utleieboliger gjennom aret. Boligene pa Storjord som ble lagt
ut for salg har vist seg vanskelig 38 omsette. To av disse har derfor veert utleid.

De fleste omsorgsboligene pa Moldjord og Tolla har veert utleid.

En kommunal bolig ble solgt i Igpet av dret j.fr. bolig politisk handlingsplan og vedtak i kommunestyret.
Det ble ogsa i 2020 utfgrt Igpende vedlikehold pd kommunale boliger og omsorgsholiger for &
opprettholde standarden pa disse.

Framover

Det jobbes videre for & fremskaffe flere boliger i kommunen og fortsatt samarbeidet med Husbanken er
en viktig faktor for & lykkes. God informasjon om tilgjengelige virkemidlene som kommunen og
Husbanken kan tilby m& ut til malgruppen som @gnsker a etablere seg i kommunen.

Det skal ogsa jobbes videre med & utvikle flere omsorgsboliger, boliger for vanskeligstilte og for
seniorer.

4.4.5 Kommunale bygg

Resultat
Leieavtalene med private firmaer i kommunale bygg var stort sett uforandret i 2020.
Det har vaert utfgrt Igpende vedlikehold pa enkelte bygg gjennom aret.

Nzeringsbygget pa Trones ble ferdigstilt og tatt i bruk sommeren 2020.
Det gamle lageret i Tverrvik ble revet i for a gi plass til videre utvikling av nzeringsomradet.

Etter skolesammensldingen har flere vist interesse for Moldjord skole og nye naeringsaktgrer har
etablert seg der. | tillegg har ungdomsklubben flyttet fra Storjord til Moldjord skole.

Kommunestyret vedtok i desember & igangsette planlegging for ny skole, flerbrukshall og basseng pa
Storjord.

Framover.
Det jobbes med reservestrgmforsyning til kommunehus og legesenter.

Kommunale bygg i Beiarn kommune holder fortsatt giennomgaende bra standard. En del av byggene
begynner & na en hgy alder og det bgr jobbes videre med energieffektivisering, drift og
vedlikeholdsrutiner av de eldste byggene.



4.4.6 Boligbygging.

Det ble i 2020 ferdigstilt et nytt bolighus i Beiarn.

4.4.7 Vannforsyning.

mal

Kommunen skal legge til rette for en
tilfredsstillende vannforsyning for
samtlige innbyggere i kommunen.

Strategi

Kommunen skal ha en oppdatert
hovedplan for vannforsyning. De
kommunale vannverkene skal tilfredsstille
forskriftenes krav til kvalitet og
leveringssikkerhet. For omrader som ligger
utenfor kommunens forsyningsomrade vil
det bli gitt pkonomisk og faglig bistand
innenfor sektorens rammer.

Resuiltat

De kommunale vannverkene Agleindga og
Tollakilda hadde god vannkvalitet gjennom hele aret, og det var ingen stgrre driftsproblemer ved
anleggene.

Dggnforbruket i Agleindga var ca. 480 m?, og i Tollakilda ca. 60 m>.
Det ble hgsten 2020 etablert ny sentral driftskontroll for vann og avigp.

Framover
Det er igangsettes bygging av Tollakilda 2 som drikkevannskilde til Agleinaga vannforsyningsomrade. |

forbindelse med utbyggingen vil farekartlegging og beredskapsplan for vannforsyningen som helhet
gjennomgas og revideres.
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4.4.8 Avigp

Mal
Kommunen skal arbeide og medvirke til at kloakkutslippene blir i samsvar med gjeldende regelverk.

Strategi
Kommunen skal ha en oppdatert hovedplan for avigp. Det skal gis faglig bistand i forhold til private
avigpsanlegg.

Resultat

| etterkant av renovering av Trones renseanlegg i 2019 har vi observert gkt rensegrad pa avigpsvannet.
Rensegraden til alle tre anlegg varierer i Igpet av aret, men er stort sett tilfredsstillende. Innfgring av ny
sentral driftskontroll har bidratt til enklere oversikt pa driften av avlgpsanleggene.

Det ble etablert pumpekum til kommunalt anlegg for fire boliger som tidligere har hatt utfordringer
med overvann i private anlegg.

Framover
Pumpestasjon Tollanes skal byttes i lppet 2021.

4.4.9 Renovasjon

mal

Alle typer avfall som produseres i kommunen skal handteres pd en miljpmessig og gkonomisk forsvarlig
méte. Beiarn kommune skal arbeide for avfallsminimering og reduksjon av mengden skadelige stoffer i
avfallet. Kommunen skal arbeide aktivt for 8 komme i gang med hjemmekompostering. Det skal vaere
et reelt tiloud i kommunen for mottak av alle typer avfall.

Resultat
Innsamlingsordningen gjennom IRIS fungerer i hovedsak tilfredsstillende. Det samme gjelder
gjenbruksstasjonen pa Hgyforsmoen.

Fremover
Det bgr gjennomfgres et prosjekt med tilsyn pa private avlgpsanlegg innen 2025.

4.4.10 Brann- og feievesenet

Mal

Brann- og feiervesenet skal dimensjoneres etter det lokale behov og ellers i samsvar med lov og
forskrift. Kompetansen i det lokale brannvesen skal heves, bla. bgr flere fa opplaering som
utrykningssjafgr, slik at de som avtrer for aldersgrensen kan erstattes.

Resultat
| 2020 ble det gijennomfgrt 8 utrykninger, fordelt pa 3 brann/branntillgp, 1 bilberging, 1 bistand HRS, og
3 falsk alarm.
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Det ble gjennomfgrt 6 gvelser.

Kommunene er gjennom sentral forskrift palagt tilsyn av ildsted og skorstein, samt ngdvendig feiing,
ogsd pa fritidsboliger. Det har derfor vaert innkrevd feie- og tilsynsavgift pa fritidseiendommen, uten at
Salten Brann enda har gjennomfgrt feiing og tilsyn pa slike eiendommer i kommunen.

Framover
Det er viktig at Beiarn kommune er aktive innenfor Salten Brann IKS for 3 sikre at lokale interesser blir
ivaretatt hva gjelder beredskap og forebyggende tiltak.

4.4.11 Samferdsel

mal

De kommunale vegene skal ha en riktig
standard i forhold til behov og tilgjengelige
ressurser.

Vegstandarden skal sta i forhold til
trafikkmengde og type trafikk.

Resultat

| 2020 var det en sngrik vinter og det ble det
brukt betydelige ressurser pa drift av
kommunale veier med hovedvekt pa brgyting.

Det ble gjort utbedringer pa kommunale veier
etter vedtatt handlingsplan pa strekningen fra
Kjelling til Evjen. | tillegg ble det gjort
betydelige utbedringer pa Svartnesveien og
noen utbedringer pa veiene Blamoli, Eiterjord, Trolid, Hammarnes og i Beiardalen.

| tillegg ble det reasfaltert pa strekningen fra Moldjord til Slaggyra, utenfor sykehjemmet med
tilhgrende gangvei og pa omradet ved Tverrvik kai.

Det ble ogsa gjort flere grunnundersgkelser i forbindelse med utbedring av Eiteraga bru, og det er

utarbeidet skisseprosjekt for ny bry. Ny bru er lagt inn i gkonomiplanen for 2023.

Framover
Det vil jobbes videre med vedtatt handlingsplan som for 2021 omhandler Gratadalsveien, Savjordveien
og Toll&dalsveien pa strekningen fra Solbakk til Lakkmyra.

Det vil ogsa fokuseres pa utbedring av kommunale bruer.



4.4.12 Investeringsprosjekter 2020

Utbygging vann
Tollakilden - Overfgringsledning, samt utbygging av tilhgrende vannbehandlingsanlegg.

Tollaklide Vannverk & S

| april 2020 fikk endelig den etterlengtede tillatelsen fra NVE for 4 foreta de ngdvendige
elvekryssingene i forbindelse med overfgringsledningen som skal etableres mellom Tolldnes og Larsos.
Umiddelbart etter at NVE's velsignelse kom, sa ble det pa nytt satt full fart i samhandlingen med Cowi
for & gjgre ferdig prosjekteringsarbeidet og fa selve byggeprosjektet ut pa anbud.

Anbudsrunden resulterte i at 4 tilbydere ga inn pristilbud. Tilbudene varierte sterkt i pris fra om lag 40
mill til tett p& 70 mill. inkludert mva. PK Strgm AS som hadde det beste tilbudet ble tildelt kontrakten.
Kontraktsum kr 38.616.426,- eks mva. Byggestart ble berammet til begynnelsen av 2021, og arbeidet
skal etter planen veere ferdigstilt innen 31.12.2022

Nytt SD-anlegg

Prosjektet sorterer for en stor del inn under utbygging vann, men siden det er sa vidt komplekst og
ogs& omfatter avigshiten, s tar vi det med her som eget kapittel. Prosjektet omhandler anskaffelse av
elektronisk styringsanlegg for overvaking og styring av alle de kommunale vann og avlgpsstasjoner.
Dette er et noksa omfattende fagomrade, sa ekspertise fra Cowi bistod oss med registrering av behov
og utarbeidelse av tilbudsgrunnlag. Deretter ble anskaffelsen konkurranseutsatt. Priskonkurransen
resulterte i at 5 tilbydere ga inn pristilbud. Beste tilbyder ble Controlpartner AS. Kontraktsum kr
1.754.599,- eks mva. Controlpartner AS utfgrte montasjen hos oss i Igpet av hgsten 2020. Vart
driftspersonell har med dette fatt en helt annen verden & forholde seg til. N har de til en hver tid full
kontroll over det tekniske i vann og avigpsstasjonene, og dersom noe svikter, sa far de umiddelbart
alarm som forteller hvilken komponent som det er feil med. Videre kan de regulere pumpehastighet og
gjgre diverse justeringer fra sin pc eller iPad uten d ngdvendigvis dra ut til aktuell stasjon.



Trones naeringsbygg

Dette komplekse byggeprosjektet som hadde
sin byggestart i tomta varen 2019, ble pa tross
av en del Korona-forsinkede leveranser pa
ettervinteren 2020 ferdigstilt av entreprengren
Moldjord Bygg og Anlegg AS til avtalt tid 1 april
2020. Etter 1 april ble det foretatt en del
ombygginger i det gamle VTA-bygget, slik at
leietakerne blant annet fikk tilgang pa separate
kontorlokaliteter. Deretter startet den
planlagte prgveperioden hvor diverse testing
og innreguleringer av tekniske anlegg skulle
gjgres, samtidig som leietakerne utfgrte

produksjon i sine respektive deler av lokalene. Imidlertid medfgrte Korona noksa mye opphold i
produksjonen for leietakerne, hvilket medfgrte at prgveperioden med sine innreguleringer delvis dro ut
i tid til langt ut pa hgsten. Prosjektet ble likevel i all hovedsak ferdigstilt innenfor sin totale

budsjettramme pa kr 37,2 mill.

Avlgpsanlegg pa Kvael
Prosjektet ble gjennomfgrt i Igpet av sommer og

h@sten 2020, og omfattet etablering av pumpekum

med tilhgrende automatikk, pumpeledning og

tilhgrende tilfgrselsledninger fra de fire nederste
husene p& Kvael. Anleggets pumpeledning ble fart
fram til det kommunale avigpsnettets neermeste

mulige pakoblingsmulighet i Rgnnagveien. Arbeidet
ble utfgrt i egenregi med innleie av entreprengr som

utfgrte selve gravearbeidene.




Brakkerigg til Trones skole

| og med at sammensldingen av skolene til
én skole pa Tolla ble en realitet fra og med
skolestart 2020, sa ble det behov for a leie
inn en brakkerigg for a fa plass til alle
funksjoner. Det ble innhentet pristilbud fra
de tre stgrste utleieaktgrene pa omradet.
Hvorav UCO kom med det beste tilbudet,
og folgelig ble det inngatt leiekontrakt med
UCO om 3 leie denne brakkeriggen i 3 ar
med opsjon om videre leie.

Eiteraga bru

Med bakgrunn i at firmaet som utfgrer palagt regelmessig kontroll av bruene i sin rapport uttrykte
bekymring om tilstanden pa denne brua, sa iverksatte vi
grundig undersgkelse av bruas tilstand. Ekspertise pa
omradet fra Norconsult ble engasjert, og undersgkelsen
deres konkluderte med at brukarene er i rotasjon og har
tiltet s& mye at sammen med en levetidsbetraktning, sa er
de klar pd at det ikke er tilrddelig med reparasjon. Det ma
planlegges for ny bru. Eksisterende bru har passert
prosjektert levetid, og slik den fremstar nd, sd ma den
vaere under overvakning fram til vi far ny bro pa plass. |
Ippet av 2020 fikk vi utfgrt utvidet geoteknisk
undersgkelse samt utarbeidet forprosjekt pa ny bru, slik
at alt er klart for & innhente tilbud pa bygging av ny bru i 2023 slik det er planlagt i gkonomiplanen.

Moldjord barnehage
| 2020 ble det gjennomfart et lite prosjekt ved Moldjord barnehage som innebar utskifting av
ventilasjonsaggregat. Klimateknikk AS v Thorfinn Larsos utfgrte dette basert pd tilbudspris.
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Arsregnskap for
Beiarn kommune 2020

Kommunekassen
Konsolidert regnskap



@konomisk oversikt drift - Kommunekassen

2020
Tekst Note | Regnskap m:;:: om::::;;;'g
Driftsinntekter
Rammetilskudd 61629 194| 62 406000 61241000
Inntekts- og formuesskatt 20966 420] 1%130000| 20937 000
Eiendomsskatt 12072963 12073000 11907 000
Andre skatteinntekter 10986 206| 11700 00C| 10200000
Andre overferinger og tiiskudd fra staten 4063 296 3365327 2 405 208
Overfaringer og tiskudd fra andre 18 384628 13651 419 11367720
Brukerbetalinger 5405 538 5550 751 5617 351
Salgs- og leieinntekter 16318 046| 15969 548| 16744248
Sum driftsinntekter 150 326 291| 143 846 045| 140 419 527
Driftsutgifier
Lennsutgifter 35726 127| B85572699| B4492372
Sosiale utgifter 14 383 347 14854 434| 16257 050
Kjep av varer og tjenester 35693741 34874 016| 31370479
Qverfaringer og tilskudd til andre 12355 871| 10542572 9 199 447
Avskrivninger 3 9 139 568 8 477 000 8 477 000
Sum driftsutgifter 157 342 654| 154320721 149796 348
Brutto drifteresultat -7016 363| 10474676 -9376821
Renteinntekter 1 089 937 1284 300 1284 900
Utbytter 184 000 100 000 100 000
Gevinst og tap pa finansielle omigpsmidler 12 530 604 8 535 000 & 535 000
Renteutgifter 3 003 372 3425423 3925423
Avdrag pa lan 8 10289 88%| 10 064 000| 10 064 000
Netto finansutgifter 511280 -35695h23| 4069523
I otpost avskrivninger 3 9 139 568 8 477 000 G 477 000
Netto driftsresultat 2634485 -5567199| 4969344
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:
Overfering til investering 1114531 731 000 581 000
Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond 11 2 643 9307 4 746 828 4141903
Hetto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond *} -4 163 861 15851 371 1408 441
Dekning av tidligere ars merforbruk ] 0 0
Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat -2 634 485 b 567 199 4 969 344
Fremfort til inndekning i senere ar {merforbruk} 0 0 0

*) Post inklussive tidligere ars mindreforbruk med kr. 4.581.969 for kolonnen Regnskap og Regulert budsjett
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Bevilgningsoversikter drift - Kommunekassen

2020
Note | Regnszkap __R?gulert Opprilmeﬁ
budsijett budsjett
Rammetiskudd 61629 194| 62406 000| 61241 000
Inntekts- og formuesskatt 20966 420 19130 000| 20937 000
Eiendomsskatt 12072963| 12072000 11907 000
Andre generelle driftsinntekter 15049 502| 15065327 12605208
Sum generelle driftsinntekter 109 748 079| 108 674 327| 106 690 208
Sum bevilgninger drift, nette 107 594 874| 110672 ¢03| 107 590 029
Avskrivninger 3 9139 588 g 477 000 & 477 000
Sum netto driftsutgifter 116 734 442| 119 149 003| 116 067 029
Brutto driftsresultat 7016 363| -10474676) 9376821
Renteinntekter 1089 937 1284 900 1284 900
Utbytter 134 000 100 000 100 000
Gevinster og tap pa finansiefle omispsmidier 12 530 604 & 535 000 8 535 000
Renteutgifter 3003 372 3425423 3825423
Avdrag pd lan 8 10 289 829| 10064 000| 10 054 000
Netto finansutgifier 541280 -3569523| 4069523
Motpost avskrivninger 3 9139 568 & 477 000 8 477 000
" |Netto driftsresultat 2634485 5567199 4969344
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:
QOverfering til investering 1114 531 731 000 581 000
Metto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond 11 2643 907 4746 828 4141 903
Netto avsetninger til eller bruk ay disposisjonsiond -4 163 361 1551 371 1408 441
Dekning av tidigers drs merforbruk 1} 0 )
:xrlirﬁns?:::‘:)':;ringer etler dekning av netto 2634 485 5 567 199 4969 344
Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk). 0 0 0
Oppstilling til bevilgningsoversikter drift — Kommunekassen
2020
Regnskap Regulert Opprinnelig
budsjett budsjett
Sentral ledelse, politikk og kaontroll 12 537 107 12 655 699 13181 6381
Oppvekst, kultur og flykiningetienesten 34700738 34738 413 33589 287
Helse- og omsorg 50 949 768 51 857 601 51876 517
Religigse formal 1526 147 1509 000 1509 000
Teknisk og Landbruk 9 896 863 10 808 233 9145 336
Neering -2312684 -644 943 -1668 792
Fellesomradet 296 8935 -253 000 -53 000
Sum beviigninger drift, netto 107 594 874 110672003 107590 029
,8_Oﬁ<—’ s
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Bevilgningsoversikt investering - Kommunekassen

2020

Note | Regnskap m::::t Op, '::::’:ej;?t
Investeringer i varige driftsmidler 19 964 302| 48 490 000( 36 375 000
Tilskudd til andres investeringer 743 064 1 0G0 CO0 1 000 000
Investeringer i aksjer og andeler | selskaper 4 553 976 581 000 581 000
Utlan av egne midler o i} 0
Avdrag pad lan 1} ) 1)
Sum investeringsutgifter 21264 341| 50071000 37956000
Kompensasjon for merverdiavgift 1 630 605 9713 400 7 438 400
Tiskudd fra andre ¢ 4 660 000 4 6560 000
Salg av varige driftsmidier 250 000 ] ¢
Salg av finansielle anleggsmidler ¢ i} 1]
Utdeling fra selskaper 0 0 0
Wottatte avdrag pa utidn av egne midler ) ] 0
Bruk av lan 18 444 471 34 966600 25226500
Sum investeringsinntekter 20 375076| 49340000| 37375000
Videreutldn 3 380 000 7 000 oCO 7 000 000
Bruk av I4n til videreutlan 3 380 000 7 000 000 7 000 000
Avdrag pa lan til videreutian 545 406 i} i}
Wottatte avdrag pd videreutidn 1799912 ¢ 0
Netto utgifter videreutian -1 254 506 0 0
Qverforing fra drift 1114 53 731 000 581 000
Nettp avsetninger til eller bruk av bundne investeringsfond 1M -1 254 506 (i} i
Netto avsetninger til eller bruk av ubundet investeringsfond -228 265 o 0
Dekning av tidligere drs udekket belep ¢ 0 i}
Sum overfering fra drift og netto avsetninger -368 240 731 000 581 000
Fremfsrt til inndekning i senere ar {udekket belep) 0 0 0
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Oppstilling bevilgningsoversikt investering — Kommunekassen

2020
Regnskap Regulert | Opprinnelig
budsjett budsjett

Rammeomrade 1

Investeringer i varige driftsmidler 461 211 500 004 350 000]
Rammeomrade 2

Investeringer i varige driftsmidler 1724317 1610000 770000
Rammeomrade 3

Investeringer i varige driftsmidler 409993| 2480000 2480000
Rammeomrade 4

Tilskudd 6l andres investeringer 743064/ 1000000{ 1000000
Rammeomrade 6

Investeringer i varige driftsmidler 5273355 83750001 7875000
Investeringer i varige driftsmidler selvkost 3552005| 34275000 23650000
Rammeomrade 7

Investeringer i varige dritsmidler 7776820 0 0
Investering i aksjer og andeler 64 800 0 0
Fellseomrade

Investeringer i varige driftsmidler 766600 12500001 1250 000
Investering i aksjer og andeler 489176 581 000 581000
Utlan av egne midier 0 0 ]
Sum bevilgninger investeringer, brutto 21261 341| 50071000 37956000




Oppstilling detalerte investeringer — Kommunekassen

Regulert Opprinnelig

budsjett budsjett
Prosjekt Regnskap 2020 2020
Nytt Ordfererkjede 64 496 150 000 0
EDB-investeringer 270 599 250 000 250 000
Nytt telefonsystem 53 746 0 0
Nytt serverrom felles adm 838 970 1000 000 1 000 000
IT - oppgradering datamaskiner adm.nett 0 350 000 350 000
Ipad til oppvekst - digitalisering oppvekst 382 195 230000 230 000
Rehab ombygging Moldjord Skole Budsjett 2017 55121 0 0
Utbedring Moldjord skole Budsjeit 2018 30571 0 0
Utbedring sayler samfunnssalen 184 784 840 000 0
Handicap stolheis basseng 150 204 235000 235000
Etablering av nye kontorer og materom Trones skole 75 660 0 0
Forprosjekt endring BH 110 000 0 0
Rehabilitering barnehagene 47 596 0 0
Utstyr inventar bamehagene 53298 0 0
Beiarn barnehage avd Moldjord - bytte avvarmepumper 0 105 000 105 000
Beiarn barnehage avd Moldjord - bytte ventilasjonsanlegg 206 250 200 000 200 000
Ny barnehage Tolla 428 638 0 0
Velferdsteknologi HO 156 551 300 000 300 000
Rehab. kjellerstue Beiarn sykehjem 53 560 0 0
Kulvert - trapp Beiarn sykehjem 4873 0 0
Skifte avbileri omsorg 0 800 000 800 000
Inventar og utstyr sykehjemmet 195 009 200000 200 000
Minibuss Beiarn sykehjem 0 300 000 300 000
Bytte varmtvannstanker Beiarn sykehjem 0 330 000 330 000
Bytte avbrannsentraler helse 0 550 000 550 000
Ladestasjoner for el-bil 128 062 400 000 400 000
Landmalerutstyr 309 936 0 0
Rullering kommuneplan 0 0 300 000
Planmidler - nye tomter Moldjord 0 500 000 500 000
Planmidler - nye tomter Storjord/F@rrhégen 0 500 000 500 000
Salg avboliger 22 535 0 0
Renovering Sanitetsboliger Toll& 157 466 0 0
Boliger Storjord 38 457 0 0
Resenestram kommunehus/helsesenter 30219 1125 000 1125 000
Sikker vannforsyning / Aglindga vannverk 3004452 33925000 23300000
Utbedring elvekryssing Kveel 16 235 0 0
EDB investeringer sikker vannforsyning - funksjon 345 96 641 0 0
Storjord renseanlegg 3625 0 0
Avigp Kvee! 437 181 350 000 350 000
Howedplan veger 3942 931 4575000 4 575 000
Kommunale bruer 77 533 0 0
Adresseprosjekt - skilting 31402 0 0
Eiter&ga bru 276 115 800 000 0
Planlegging Tvenk - Riving lagerskur 108 148 0 0
Riving Svartnes kai 154 387 475000 475 000
Neeringsbygg Trones 7 144 744 0 0
Hytte samt fremfering av elektrisitet Agnesodden 622 112 0 0
Investeringer i varige driftsmidler 19 964 302| 48490 000| 36 375000
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Oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner

Arsoppgjersdisposisjoner drift Nok
1|Netto dnftsresultat 2634 485
2|Sum budsjettdisposisjoner , jfr §4-1 2 490 390
3|Arets budsjettawik {mer- mindreforbruk fer strykninger) 5124 875
4|Strykning av overfering til investering 178 959
7|Strykning av bruk av disposisjonsfond 581 219
8|Mer- eller mindreforbruk etter strykninger 4722 615

12| Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disposisjonsfond 4722 615
13|Fremfort til inndekning senere ar 0
De av postene 5-7 og 9-12 som ikke er aktuelle, er utelatt

Arsoppgjersdisposisjoner investering Nok
1|Sum investeringsutgifter, inntekter og netto utgifter videreutlan 368 241
2|Sum budsjettdisposisjoner , jfr §4-1 19 352 848
3|Arets budsjettawik {mer- mindreforbruk fer strykninger) 18 721 089
5|Strykning av overfering fra drift -178 959
6|Strykninger bruk av 1an 19 542 129
7|Strykning av ubundne investeringsfond Q
8|Belep etter strykning 0
9|Avsetning av udisponert belep etter strykning til ubundet inv.fond 0
0|Fremfart til inndekning senere ar 0

De av postene 4-9 som ikke er aktuelle, er ufelaft




Balanse side 1 — Kommunekassen

EIENDELER Note | 2020 2019
A. Anleggsmidler 531 419 424| 504 792 501
I. Varige driftsmidler 267 369 522| 257 393 285
1. Faste eiendommer og anlegg 3 254 256 543| 245025226
2. Utstyr, maskiner og transporimidler 3 13064 978| 12368070
I Finansielle anleggsmidier 43 466 146| 416414736
1. Aksjer og andeler 4 10 055 139 9 501 163
2. Obligasjoner 0 0
3. Utian 5 33411 007| 32140573
Iil. Immaterielle eiendeler 0 0
V. Pensjonsmidier 9 220 591 757| 205 757 470
0 0
B. Omiepsmidler 308 605 916| 304 058 958
I. Bankinnskudd og kontanter 19317723 20162020
W Finansielle omispsmidler 264 882 855| 257 512288
1. Aksjer og andeler 400 000 400 000
2. Obligasjoner 6 264 482 855 257 112288
3. Sertifikater 0 0
4. Derivater 0 0
Ill. Kortsiktige fordringer 24 405339| 26 384 650
1. Kundefordringer 1365698 874577
2. Andre kortsiktige fordringer 9628534 11165680
3. Premieavvik g 13411107 14344383
Sum eiendeler 840 025 340| 508 851 459
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Balanse side 2 - Kommunekassen

T

Ill. Motkonto for memoriakontiene

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2020 2019
C. Egenkapital 392 216 179| 370 234 970
1. Egenkapital drift 55 396 415| 53 876 461
1. Disposisjonsfond 35243 801| 26497971
2. Bundne driftsfond 11 20 152 614| 22796521
3. Merforbruk i drifteregnskapet 0 0
Mindreforbruk i driftsregnskapet (fra 2019) 0 4 581 970
1l. Egenkapital investering 194 259 207| 192 776 436
1. Ubundet mvesteringsfond 190 852 198| 190623 933
2. Bundne investeringsfond 11 3407009 2152503
3. Udekket belsp i nvesteringsregnskapet 0 0
Udisponert belep i investeringsregnskapet (fra 2019) 0 1}
Hl. Annen egenkaptial 142 560 557| 123 582 073
1. Kapitakonto 2 145 208 552| 126 230 068
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift -2647995| -2647995
3. Prinsippendringer som pévirker arbeidskapitalen investering ) 0
0 0
D. Langsiktig gield 427 795 593| 408 905 625
1. Lan 198 920 474| 176 689 769
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 7 198 920 474| 176 689 768
2. Obligasjons'an 13 ¢
3. Sertifikatian o o
1I. Pensjonsforpliktelse 9 228 875 119| 232 215 856
0 0
E. Kortsiktig gjeld 20013 568| 29710863
1. Kortsiktig gjeld 20013 568| 29710863
1. Leverandargjeld 5189220| 14706069
2. Likviditetsign 0 0
3. Derivater 0 o
4. Annen kortsiktio gield 14 824 348| 15004794
5. Premieavyik 9 ] 0
Sum egenkapital og gjeld 840 025 340| 808 851 459
F. Memoriakonti 55154 897| 44 194 094
. Ubrskte nemidier 41584 940 30343 411
Il. &ndre memoriakonti 13569958 13830684
55154 897| 441940594
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Beiarn kommunes konsoliderte regnskap

Ny kommunelov med tilhgrende Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning
for kommuner, tradte i kraft 01.01.2020. Ihht kommunelovens § 14-6 og forskriftens § 10-1, skal
kommunen avlegge et samlet arsregnskap for kommunen som juridisk enhet. Det konsoliderte
regnskapet skal vise kommunen som én gkonomisk enhet, uavhengig av organisering.

Beiarn kommunes konsoliderte regnskap for 2020 er utarbeidet ved a konsolidere Beiarn kommune,
kommunekassen sitt regnskap og regnskapet til Beiarn Naeringseiendom KF. Noter presenteres
tilsvarende.

Driftsregnskapet
Oppstillinger viser bare tall for 2020, da dette er fgrste ar. @konomisk oversikt drift viser et konsolidert
netto driftsresultat pa kr 2.685.829.

Investeringsregnskapet
Det konsoliderte investeringsregnskapet er gjort opp i balanse. Samlet investeringer inklussive
videreutlan pa kr. 3.380.000 er pa kr 24.774.646. Samlet bruk av lan er pa kr 21.957.776.

Noter

Noter er utarbeidet i henhold til forskriften og presenteres som del av Kommunekassens noter til
arsregnskapet.

Moldjord, 23. mars 2021

Ole Petter Nybakk Geir Arne Solbakk
Radmann @konomisjef
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@konomisk oversikt drift — Konsern

2020
Tekst Note | Regnskap
Driftsinntekter
Rammetilskudd 61629 194
Inntekts- og formuesskatt 20 965 420
Eiendomsskatt 12 072963
Andre skatteinntekter 10 986 206
Andre overfaringer og tiskudd fra staten 4063 256
Overferinger og tickudd fra andre 18 872 390
Brukerbetalinger 5405538
Salgs- og leieinntekter 16 558 046
Sum driftsinntekter 150 554 053
Driftsutgifter
Lannsutgifter 85732 462
Sosiale utgifter 14 383 347
Kjpp av varer og fienester 35768 458
Qverfaringer og tiskudd til andre 12199 871
Avskrivninger 3 9 320 990
Sum driftsutgifter 157 405 128
Brutto driftsresultat -6 851 076
Renteinntekter 1089 976
Utbytter 184 000
Gevinst og tap pa finansielle omispsmidler 12 530 604
Renteutgifter 3078776
Avdrag pa kn 8 10 509 839
Netto finansutgifter 215914
Motpost avskrivninger 3 9320 990
Netto driftsresultat 2685 829
Disponering eller dekning av netio driftsresultat:
Qverfering til investering 1114 531
Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond 11 2643 907
Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond -4 215 205
Dekning av tidligere ars merforbruk ]
Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat -2 685 829
Fremfert til inndekning i senere ar {merforbruk} 0

*) Post inklussive tidligere &rs mindreforbruk med kr. 4.681.093 for kolonnen Regnskap og Regulert budsjett



Bevilgningsoversikter drift — Konsern

2020

Tekst Note | Regnskap
Rammetilskudd 61 629 194
Inntekis- og formuesskatt 20 966 420
Eiendomsz=katt 12 072 863
Andre generelle drifizsinntekter 15 049 502
Sum generelle drifisinntekter 109 718 079
Sum bevilgninger drift, netto 107 248 165
Avskrivninger 3 9 320 990
Sum netto drifisutgifter 416 569 155
Brutto drifteresultat -6 851 076
Renteinntekter 1089 976
Uthytter 184 000
Gevinster og tap pa finansielle omlzpsmidier 12 530 604
Renteutgifter 3078776
Avdrag pd lan 8 10 509 889
Netto finansutgifter 215914
Motpost avskrivninger 3 9 320 990
Netto driftsresultat 2 685829
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:

Overfaring til investering 1114 531
Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond " 2 643 907
Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond 4215205
Dekning av tidligere ars merforbruk o
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat -2 685 829
Fremfert til inndekning i senere ar {merforbruk). ]




Bevilgningsoversikt investering — Konsern

2020

Tekst Note Regnskap ';:g:}i:: oi':’:::g'g

Investeringer i varige driftsmidier 20 097 607 48 490 000 36 375 000
Tiskudd til andres investeringer 743 064 1 000 000 1 000 000
Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 4 553 975 581 000 581 000
Utldn av egne midier 0 1) 1}
Avdrag pa lan ¢ ¢ i}
Sum investeringsuigifter 21 394 646 50 071 000 37 956 000
Kompensasjen for merverdiavgift 1680 605 9713 400 T 488 400
Tilzkudd fra andre 0 4 660 000 4 650 000
Salg av varige driftsmidier 250 000 0 ¢
Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 ¢
Utdeling fra selskaper 0 i} ¢
Mottatte avdrag pa utldn av egne midler 0 0 )
Bruk av Ian 18 577 776 34 966 600 25 226 600
Sum investeringsinntekter 20 508 381 49 340 000 37 375 000
Videreutlan 3 330 000 7 000 000 7 000 000
Bruk av Ian til videreutlan 3 380 000 7 000 000 7 000 000
Avdrag pé 1&n til videreutidn 545 406 ¢ 1]
Mottatte avdrag pé videreutldn 1799 912 ) ]
Netto utgifter videreutlan -1 254 506 0 0
Overfering fra drift 1114 531 731 000 581 000
Netto avsetninger til eller bruk av bundne investeringsfond 11 -1 254 506 0 i}
Meito avsetninger til eller bruk av ubundet investeringsfond -228 265 i} i}
Dekning av tidligere ars udekket belsp 0 0 0
Sum overfering fra drift og netto avsetninger -368 240 731 000 581 000
Fremfert til inndekning i senere ar {udekket belap) 0 0 0




Balanse side 1 — Konsern

EIENDELER Note 2020 2019
A. Anleggsmidler 536 548 307 509 969 501
I. Varige driftsmidler 272 490 405 262 570 295
1. Faste giendommer 0g aniegg 3 259 425 426 250 202 226
2. Utstyr, maskiner og transportmidier 3 13 064 978 12 368 070
I Finansielle anleggsmidler 43 466 146 41641736
1. Aksjer og andeler 4 10055139 9501 163
2 Obligasjoner 0 1]
3. utisn 5 33411007 32140573
. Immaterielle eiendeler 0 0
V. Pensjonsmidler 9 220 591 757 205 757 470
(] 0
B. Omiepsmidier 308 826 509 304 400 722
I. Bankinnskudd og kontanter 19537 732 20 439953
L Finansielle omlapsmidier 264 882 855 257 592 288
1. Aksjer og andeler 400 000 400 000
2. Obligasjoner 6 264 482 855 257 112288
3. Sertifikater 0 0
4. Derivaler 0 0
1l Kortsiktige fordringer 24 405 26 448 481
1. Kundefordringer 1 366 281 938 408
2. Andre korisiktige fordringer 9 534 11 165
3. Premigavvik L] 13411 107 14 344 393
Sum eiendeler 845 374 316 814 370 224
’c‘<./’ T— 9 1
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Balanse side 2 - Konsern

Ill. Motkonto for memoriakontiene

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2020 2019
C. Egenkapital 392 382 874 370311743
1. Egenkapita! drift 55 546 883 53975585
1. Disposisjonsfond 35 394 269 26 497 971
2. Bundne driftsfond 11 20 152614 22 796 521
3. Merforbruk i driftsregnskapet 0 o
Nindreforbruk i drifteregnskapet (fra 2019) 1] 46381093
0. Egenkapital investering 194 259 207 192 776 436
1. Ubundet investeringsfond 190 852 198 190 623 933
2. Bundne investeringsfond 1 3 407 009 2152 503
3. Udekket belap iinvesteringsregnskapet 1] 0
Udisponert belsp i investeringsregnskapet (fra 2019) 1] 0
M. Annen egenkaptal 142 576 784 123 559722
1. Kapitalkonto 2 145224 779 126 207 717
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift -2 647 995 -2 647 995
3. Pringippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering ] 0
0 0
D. Langsiktig gield 432 965 593 414 295 625
L Lan 204 090 474 182 079 769
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 7 204 090 474 182 079 769
2. Obligasjonsidn 0 0
3. Sertifikatian 0 0
0. Pensjonsforpliktelse 9 228 875 119 232 215 856
0 0
E. Kortzikiig gield 20 026 349 29 762 855
1. Kortsiktig gjekd 20 026 349 29 762 855
1. Leverandsrgjeld 5189 220 14 706
2. LikviditetsI&n 0 0
3. Derivater 0 ]
4, Annen kortsiktig gield 14 837 129 15 056 786
5. Premigavvik 9 0 ]
Sum egenkapital og gield 845 374 816 814 370 224
F. Memoriakonti 55212 241 44384743
| Ubrukte \dnemidier 41 642 284 30 534 060
1. Andre memoriakonti 13569 958 13 850 684
55212241 44 334 743




Noter - Kommunekassen og Konsolidert regnskap

Note 1 Endring i arbeidskapital

Note 2 Kapitalkonto

Note 3 Varige driftsmidler (anleggsmidler)
Note 4 Aksjer og andeler (anleggsmidler)
Note 5 Utlan (Finansielle anleggsmidler)
Note 6 Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler
Note 7 Lan

Note 8 Avdrag pa Ian

Note 9 Pensjonsforpliktelser

Note 10 |Garantier

Note 11 |Vesentlige bundne fond

Note 12 |Ytelser til ledende personer

Note 13 |Selvkost




Regnskapsprinsipper

Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise all tilgang pa og bruk av midler i aret. Inntekter og utgifter skal
tidsmessig plasseres i det aret som fglger av anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter og
inntekter i Ipet av &ret som vedrgrer kommunens virksomhet skal fremga av drifts- eller investeringsregnskapet i aret
enten de er betalt eller ikke. Det skal ikke forekomme regnskapsfgring av tilgang og bruk av midler som bare fgres i
balanseregnskapet.

Arsregnskapet er utarbeidet i henhold til forskrift 7. juni 2019 nr. 714 om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og
arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. «budsjett- og regnskapsforskriften» samt god kommunal
regnskapsskikk, herunder kommunale regnskapsstandarder (KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal regnskspsskikk
(GKRS).

Alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsfgrt brutto. Dette gjelder ogsa interne
finansieringstransaksjoner.

For utgifter og inntekter som enkeltvis ikke kan fastsetts eksakt pa tidspunktet for regnskaps- avleggelsen, registreres et
anslatt belgp. Justering i henhold til eksakt belgp foretas pafglgende ar.

For 1an er den delen av |anet som faktisk er brukt i Ippet av aret fgrt i investeringsregnskapet. Ubrukte lanemidler er
registrert som memoriapost.som memoriapost.

Klassifisering og vurderingsregler for anleggsmidler og omlgpsmidler.

| trad med «budsjett- og regnskapsforskriften» § 3-1 fgrste ledd fgrste pkt, er anleggsmidler eiendeler bestemt til varig eie
eller bruk for kommunen i balanseregnskapet. Eiendeler som ikke oppfyller kravet til varig eie eller bruk, klassifiseres som
omigpsmidier.

Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid, avskrives med like store arlige belpp over ankleggsmidlets levetid.
Avskrivningene starter &ret etter at anleggsmidlet er anskaffet og tatt i bruk i virksomheten.

Avskrivningsperiodene er i trad med § 3-4 i «budsjett- og regnskapsforskriften». Anleggsmidler som har verdifall som
forventes ikke & vaere forbigdende er nedskrevet til virkelig verdi i bansen.

Omlgpsmidler er vurdert til lavest verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler er
vurdert til virkelig verdi.
Utestaende fordringer er vurdert til palydende med fradrag for forventet tap.

Fordringer knyttet til egen vare- og tjenesteproduksjon, samt markedsbaserte verdipapirer som inngér i en
handelsportofglje, er omigpsmidler.

Andre markedsbaserte verdipapirer er klassifisert som omlgpsmidler, med mindre kommunen har foretatt investeringen ut
fra neeringspolitiske eller samfunnsmessig hensyn. | slike tilfeller er verdipapirene klassifisert som anleggsmidler.

Klassifisering av gjeld.
Lan som er tatt opp etter kommuneloven § 14-15 fgrste eller andre ledd, § 14-16, § 14-17 fgrste ledd eller kirkeloven § 15

sjette ledd, klassifiseres i balanseregnskapet som langsiktig gjeld. Annen gjeld klassifiseres som kortsiktig gjeld. Langsiktig
gjeld vurderes til opptakskost, og oppskrives ved varig gkning i forpliktelsen. Kortsiktig gjeld vurderes til hgyeste av
opptakskost og virkelig verdi.

Neste ars avdrag pa utlan inngér i anleggsmidler, og neste ars avdrag pa lan inngdr i langsiktig gjeld.
Vurderingene for eiendeler gjelder tilsvarende for kortsiktig og langsiktig gjeld.
Opptakskost utgjgr gjeldpostens pélydende i norske kroner pa det tidspunkt gjelden oppstar.

Selvkostberegninger.

Beiarn kommune har utarbeidet etterkalkyler for gebyrfinansierte selvkosttjenester i henhold til "Forskrift om beregning av
selvkost".

For de tjenester kommunen selv har valgt & kreve brukerbetalinger etter selvkostprinsippet, fglges samme retningslinjer.

Merverdiavgift.
Kommunen fglger reglene i mva-loven for de tjenesteomrader som er omfattet av loven. For kommunens @vrige

virksomhet, krever kommunen mva-kompensasjon.
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Pensjoner.
Pensjoner fgres i trad med «budsjett- og regnskapsforskriften» § 3-5 om regnskapsfgring av pensjon.

Enheter som inngér i det konsoliderte regnskapet.

Beiarn kommune utarbeider konsolidert regnskap i hengold til «budsjett- og regnskapsforskriften» § 10-4 a-c). | det
konsoliderte regnskapet inngar fglgende regnskapsenheter;

Beiarn kommune, kommunekassens arsregnskap
Beiarn Naeringseiendom, kommunalt foretak

2020 er fgrste aret at konsolidert regnskap fremlegges. Regnskapstall for 2019 fremkommer derfor ikke i gkonomiske
oversikter.



Note 1 Endring i arbeidskapital

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, a) og § 10-4

Arbeidskapitalen i kommunen viser hvor likvid kommunen er. Videre uttrykker endringen i arbeidskapital utviklingen i
kommunen sin betalingsevne. Utgangspunktet er balanseregnskapet og endringene av arbeidskapitalen som bestar av
omlgpsmidler minus kortsiktig gjeld i regnskapsperioden, korrigert for ubrukte lanemidler i tilsvarende periode. Tilsvarende
finner man endringen i arbeidskapital ved & se pa anskaffelse og anvendelse av midler i drifts- og investeringsregnskapet.

Kommunekassen

BALANSEN 34.12.2020 01.01.2020 Endring
Omispsmidler 308 605 916 304 058 958 4546 958
Kortsiktig gjeid 20 013 568 29710 863 -9 697 295
Arbeidskapital 258 592 348 274 348 094 14 244 254
DRIFTS- OG INVESTERING SREGNSKAPET (bevilgningsoversikter) 2020
Netto drifisresultat 2 634 485
Netto utgifter/inntekter i investering -368 240
Endring ubrukte lanemidler (skning +freduksjorn-} 11 241 529
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet 14 244 254
Differanse i endring arbeids kapital balanse og drift og 0
investering

FORKLARING TIL DIFFERANSE | ENDRING ARBEIDSKAPITAL
Endring i regnskapsprinsipp som pévirker arbeidskapital, drift
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, investering

Andre forklaringer

Sum forklaringer 0
Konsolidert regnskap

BALANSEN 31.12.2020 01.0%.2020 Endring
Omispsmidier 308 826 509 304 400722 4 425786
Kortsiktig gield 20 026 349 29762 855 -9 736 506
Arbeidskapital 288 800 159 274 637 867 14 162 293
DRIFTS- OG INVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter) 2020
Netto driftsresultat 2 685829
Netto utgifterfinntekter i investering -368 240
Endring ubrukte Iinemidier (skning +reduksjon-) 11 108 224
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet 14 162 293
Differange i endring arbeidskapital balanse og drift og 0.00
investering i
FORKLARING TIL DIFFERANSE | ENDRING ARBEIDSKAPITAL
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, drift
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, investering
Andre forklaringer

0,00

Sum forklaringer

’ -
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Note 2 Kapitalkonto

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, b) og § 10-4

Egenkapitalen bestar blant annet av kapitalkonto, som har en helt saerskilt funksjon i kommuneregnskapet. Kapitalkontoen
skal utligne virkninger pa egenkapitalen som ikke er reelle endringer i egenkapital. | det kommunale bevilgningsregnskapet
(drift- og investeringsregnskap) skal tilgang og bruk av midler bokfgres, inkludert transaksjoner som ikke reelt sett skal
pavirke egenkapital. | det kommunale bevilgningsregnskapet (drift- og investeringsregnskap) skal tilgang og bruk av midler
bokferes, inkludert transaksjoner som ikke reelt sett skal pavirke egenkapital.

Kommunekassen
BALANSEN 34.12.2020 01.04.2020 Endring
Anleggsmidler 531 419 424 504792501 26626 923
Langsiktig gield 427 795 583 408905 625| 18 889 968
Endring ubrukte lanemidier {skning +red 41 584 240 30 343 411] 11 241 528
Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidier
Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktig gjeld
Hetto endring 145208 771 126 230 267| 18978 484
KAPITALKONTO
{1.01.2020 Balanse {1.01.2020 Balanse
(underskudd i kapital} 0| (kapital) 126 230 068
Debetposteringer i aret: Kreditposteringer i aret:
Salg av fast eiendom og anlegg 873 219| Aktivering av fast eiendom og anlegg 17 442 444
Nedskrivninger fast eiendom {|Oppskriving av fast eiendom 0
Avskriving av fast eiendom og anlegg 7 287 907
Salg av utstyr, maskiner og
transportmidler 0| Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler| 2 538 570
Nedskrivning av utstyr, maskiner og Cppekriving av utstyr, maskiner 0g
transportmidier {|transportmidler 0
Avskrivninger av utstyr, maskiner og
transportmidier 1 841 661 |Kjep av aksjer og andeler 552 976
Salg av aksjer og andeler {|Opp=krivning av aksjer og andeler 0
Nedskrivning av aksjer og andeler t{utian formidlings/startian 3 380 000
Avdrag pa formidlings/startian 1789 912|Utlan sosial lan 9 600
Avdrag pa sosial ldn 48 741|Utldn egne midler 0
Avdrag pa utlante egne midler 0| Utlan naering 600 000
Aydrag pa neeringsutian 870 514|Oppskriving utlan o
Avskrivning sosial utldn | Avdrag pa eksterne lan 10 835 295
Avskrevet andre utidn ¢|Urealisert kursgevinst utenlandsian [i]
Bruk av midler fra eksterne lan 21 824 471|UB Pensjonzmidler {netto) 14 834 287
Urealisert kurstap utenlandsian 0| Estimatavvik pensjonmidier 0
UB Pensjonsforpliktelse (netio) -2 458 790 |Reversing nedskriving av fast eiendom ]
Aga netto pensjonsmidler/forplikielse -881 947| Aga netto pensjonsmidler/forpliktelse 0
Estimatavvik pensjonforpliktelse 0|Reversing nedskriving av utstyr, maskiner og traf 0
31.12.2020 Balanse 31.12.2020 Balanse
Kapitalkonto 145 208 552 |{underskudd i kapital) 0
Avstemming 145 208 552
|pifferanse [ |
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Konsolidert regnskap

BALANSEN 31.12.2020 01.01.2020 Endring
Anleggsmidler 536 548 307 509 969 501| 26 578 806
Langsiktig gjeld 432 965 593 414295625 18669 588
Endring ubrukte lainemidler (skning +/red 41 642 284 30 534 06G| 11 108 224
Engring i regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidler
Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktio gjeld
Netto endring 145 224 998 126 207 936 19017 062
KAPITALKONTO
01.01.2020 Balanse (1.01.2020 Balanse
(underskudd i kapital) 0| (kapital) 126 207 717
Debetposteringer i aret: Kreditposteringer i aret:
Salg av fast eiendom og anleag 873 219| Aktivering av fast eiendom og anlegg 17 575 749
Nedskrivninger fast eiendom 0| Oppskriving av fast eiendom 0
Avskriving av fast eiendom og anlegg 7479329
Salg av utstyr, maskiner og
transportmidier 0| Adktivering av utstyr, maskiner og transportmidier 2 538 570
Nedskrivning av utstyr, maskiner og Oppskriving av utstyr, maskiner og
transportmidler 0| transportmidler 1}
Avskrivninger av utstyr, maskiner og
transporimidler 1 841 661 |Kjep av aksjer og andeler 553 976
Salg av aksjer og andeler ¢|Oppskrivning av aksjer og andeler 0
Medskrivning av aksjer og andeler ¢|Utldn formidings/startian 3 380 0G0
Avdrag pd formidiings/startlan 1759 912|Utldn sosial ldn 9 500
Avdrag pa sosial lan 48 741 [Utldn egne midler i}
Avdrag pa utldnte egne midler 0|Utidn neering 600 000
Avdrag pa nazringsutin 870 514| Oppskriving utlan 0
Avskrivning sosial utlan ¢|Avdrag pa eksterne lan 11 055 295
Avskrevet andre utlan 0 |Urealisert kursgevinst utenlandslan i}
Bruk av midler fra eksterne lan 21 857 776|UB Pensjonsmidler {netto} 14 834 287
Urealizert kurstap utenlandsian 0| Estimatayvik pensjonmidier 0
UB Pensjonsforpliktelse (netto) -2 458 790|Reversing nedskriving av fast eiendom 0
Aga netto pensjonsmidier/forplikielse -881 947 | Aga netto pensjonsmidier/forpliktelse 0
Estimatavvik pensjon forplktelse | Reversing nedskriving av utstyr, maskiner og traj ]
31.12.2020 Balanse 31.12.2020 Balanse
Kapitalkonto 145 224 779|(underskudd i kapital} 0
Avstemming 145224 779
[ﬁf_feranse 0 |
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Note 3 Varige driftsmidier (anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, a) og § 10-4

Kommunekassen
Tall i 1.000 kroner 05AR| 10AR| 20AR| 40AR| 50AR| TOMTER| Sum
Anskaffelseskost pr. 01.01.20 15844 17042] 31016| 257256 41838 1805| 364351
Akkumulerte/reverserte nedskrivinger 0 -2 1] 1] 1] 0 -22
Akkumuilerte ordingzre avskrivinger pr. 01.01.20 -13566| -10749| -21495| -46654| -14963 0| -107433
Bokfert verdi 01.01.20 2278 6271 9520 210602| 26920 1805| 2573%6
Tiigang i dret 1548 993 524| 16772 58 65 19958
Avgang i dret - kostpros a ] 0 -1 550 0 0 -1 550
Avgang i dret - avskrivninger solgte anlegg 0 0 o 696 0 0 695
Arets ordinzsre avskrivinger 727 -1035 -1 208 -5 346 823 0 9139
Arets nedskrivinger 0 i} 0 0 i} 1} o
Arets reverserte nedskrivinger 0 0 0 0 0 0 0
Bokfert verdi 31.12.20 3097 6 229 8836 221174 26 155 1870| 267361
Konsolidert regnskap
Tall i 1.000 kroner 05AR| 10AR| 20AR| 40AR| 50AR|TOMTER| Sum
Anskaffelseskost pr. 01.01.20 15 844 17 042 31016| 262565 41 888 1805| 370160
Akkumulerte/reverserte nedskrivinger a -22 1) a0 i) ) -2
Akkumulerte ordinzre avskrivinger pr. 01.01.20 -13566| -10749| -214%6| -46787| -149653 0| -107 565
Bokfart verdi 01.01.20 2278 6 271 95200 215779 26 920 1805 262573
Tigang i aret 1546 953 524 18905 58 65 20091
Avgang i aret - kostpros 0 ] ¢ 1550 0 o -1550
Avgang i dret - avskrivninger solgte aniegg 0 ] 0 696 0 i) 696
Arets ordingere avskrivinger -727 -1035 -1208| 5527 -823 0 9320
Arets nedskrivinger 0 0 0 0 0 0 ¢
Arets reverserte nedskrivinger 0 0 0 0 i} 0 0
Bokfert verdi 31.12.20 3097 6229 8836| 226302 26155 1870 272490
05AR = EDB-utstyr, kontormaskiner o..
10AR = Anleggsmaskiner, maskiner, inventar, utstyr, verkigy o.l.
20AR = Brannbiler, park pl., trafikklys, tekn.anl.(VAR) o.l.
40AR = Boliger, skoler, barneh., idr.haller, veier, ledn.nett
50AR = Forr.bygg, lager, adm.bygg, sykehjem, kulturbygg, brannst.
TOMTER = Tomter og andre ikke avskrivbare driftsmidler
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Note 4 Aksjer og andeler (anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, b), § 5-13, ¢) og § 10-4.

Kommunekassen
Antall Bokfart
aksjer verdi Eierande!
Seiskap 31.12.2020 | 31.12.2020 | 31.12.2020

Saltens Bilruter AS 1500 150 000 140 %
Bode Industri AS 3 3000 0,10 %
Kommunekraft AS 1 1000 0,30 %
Nordland Reiseliv AS 6 6 000 1,20 %
Arstadfossen Kraftverk AS 200 200 000 14,30 %
Beiarvekst AS 200 200 000 50,00 %
Digipro Helse AS 2703 5106600 7999 %
Evjen Granitt AS 1149 403 837 1599 %
Solbakk Tre AS 3943] 1695920| 5940%
Artic Silver Innovation AS 357 25 000 017 %
Harstad Eiendomsinvest AS 8 400 000 400 %
Salten komm.rev IKS - Egenkapitafinnskudd 50 000

KLP - Egenkapitalinnskudd 6809782

Sum aksjer og sndeler | | 10455 139]

Felgende aksier er kiept i 2020

Evien Granitt AS 156 64800

KLP - Egenkapitalinnskudd 489 176

Sum kjsp 553 976

Felaende aksier er solat i 2020

Ingen salg av aksjer i 2020 i}

Sum salg 0

Folgende aksjer er nedskrevet i 2

Ingen nedskrivning av aksjer i 2020 0

Sum nedskrevne aksjer 0

Samlet mottatt utbytte av Beiarn kommunes aksjeportefglje for 2020 utgjer kr. 184.000.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for
Beiarn kommune.
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Note 5 Utlan (Finansielle anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, c) og § 10-4.

Kommunekassen

Wer ﬁ;p) E";;:‘:”“ med egne | ;o nsiert med lan [Vesentlig tap

Startldn 20 886274 20 885 274 0
Sosiale utidn 54 096 54 096 0 0
Neerings fondsian 12 470 637 8737297 3733 340 0

Finansiert med egne

Lanetaker Utlan midler Finansiert med Ian | Vesentlige tap
Sosiale ian 54 097 54 097 0 0
Startian 20 836 274 0 20 886 274 0
BEIARVEKST AS 174 329 174 329 0 ]
EVJEN GRANITT AS 1522 500 1522 500 0 0
BEIARLEFS'AS 25 177 25177 0 0
FOTOGRAF HEGE SUSANN HANSEN 9167 9167 0 0
MOLDJORD BYGG OG ANLEGG AS 2125000 2125 000 0 0
MOLDJORD HOLDING AS 700 000 700 000 0 0
SOLBAKK TRE AS 580 550 590 550 o 0
ODD VEBJBRN VOLD 1 375 000 1 375 000 0 ]
EINAN AUTO VAAN HELGE EINAN 42 000 42 000 0 0
BEWARN EENDOM AS 4703334] 969 994 3733340 0
DIAL SINGH 228 747 228 747 0 0
AMANDEEP SINGH 224 833 224 833 0 ]
KVANTO BYGG AS 450 000 450 000 0 0
BEIARMAT AS 300 000 300 000 0 ]
Sum 33 411 007 8791393 24 619614 0

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for

Beiarn kommune.



Note 6 Markedsbaserte finansielle omigpsmidler

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, d) og § 10-4.

Kommunekassen

Markedsbaserte finansielle omlepsmidler ( NOK 1.000 )

Finans- Anskaffelses- Balansefort- Resultatfert Rente-
Aktivaklasse |reglement kost *) Markeds-verdi verdi verdiendring durasjon
Rentepapirer §2 292 329 329 0 1A
Aksjer og
Aksjefond §3 84 862 91195 91195 6233 A
Obligasjoner §3 166 661 172 959 172 959 6298 0,57
251915 264 483 264 483 12 531

*) Anskaffelseskost viser normalt hva det ble betalt for omlgpsmiddelet da det ble kjgpt. Forskjellen meliom
anskaffelseskost og markedsverdi viser den urealiserte avkastning kommunen har oppnadd hittil pa plasseringen. For
presentasjonen ovenfor er anskaffelseskosten projisert lik inngaende beholdning pr. 01.01.2020. Arsaken til dette er at
kommunens samelde investeringer er savidt spredt plassert gjennom 6 ulike forvaltere og et stort antall finansielle
plasseringer gjennom direkte investeringer samt investeringer | fond knyttet til obligasjoner og aksjer. Det er ikke etablert
méalesystemer for & kunne fange opp den samlede kostprisen for kommunens investeringer slik at disse kan presenters
samlet | tabellen ovenfor.

Markedsverdi skal normalt vaere lik bokfgrt verdi fordi regelverket krever at finansielle omigpsmidler skal bokfgres til
markedsverdi. Dersom markedsverdien har endret seg i perioden 31.12 til 15.02 vises endringen som forskjell mellom
markedsverdi og bokfgrt verdi. Dette forholdet blir eventuelt bokfgrt i neste &rs regnskap hvis endringen blir staende.

Balansefgrt verdi viser verdien av beholdningen og hva man kan forvente & motta ved et salg.

Arets resultatfgrte verdiendring er forskjellen mellom IB bokfert verdi per 01.01 i regnskapséret og UB bokfgrt verdi per
31.12. Dette belgpet er f@rt i driftsregnskapet med resultatvirkning.

Beiarn kommune har ingen sikringsintrumenter i henhold til Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, ) pr. 31.12.2020.

Kommunens eksponering i markedet og fordeling av plasseringen pa aktivaklasser er innenfor de vedtatte rammer i henhold
til kommunens finansreglement.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for
Beiarn kommune.



Note 7 Lan

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, a) og § 10-4.

Kommunekassen
Eksterne lan Bokfert verdi 31.12 Lapetid Rentefot Refinansering"
Lan til egne investeringer 164 575 706 1-50 ar 0,90 % ]
Lan til andres investeringer 0 14, 1A [
Lan til innfrielse av kausjoner 0 1A 1A 1A,
Lén til videre utlan 34 344 768 1-25 ar 0,80 % 0
Finansielle leieavialer 1] 1A 1A I3
*Lan som forfaller og ma refinansieres i det aret regnskapet legges fram.
Gjennomsnittlig kapitalbinding for kommunens langsiktige lan er 15 ar ved utgangen av 2020
Konsolidert regnskap
Eksterne lan Bokfert verdi 31.12 Lepetid Rentefot Refinansering"
Lén til egne investeringer 169 745 706 1-50 ar 0,90 % (]
Lan til andres investeringer 1] 1A Y ]
Lan til innfrielse av kausjoner 0 1A 1A %Y
Lan til videre utldn 34 344768 1-25 4r 0,80 % 1]
Finansielle leieavtaler 0 LA 1A 1A

*_an som forfaller og ma refinansieres i det aret regnskapet legges fram.

Gjennomsnittlig kapitalbinding for kommunens langsiktige |an er 15 &r ved utgangen av 2020.

103



Note 8 Avdrag pa lan

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, b) og § 10-4.

Kommunen beregner minste tillatte avdrag jf. kommuneloven (koml) § 14-18, ved & beregne minste tillatte avdrag pa lan
etter en forenklet formel. Minimumsavdrag beregnes som sum langsiktig gjeld dividert pa sum anleggsmidler mulitplisert
med &rets avskrivninger i driftsregnskapet. Denne forenklede formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer
avskrivninger (kapitalslitet) pa lanefinansierte anleggsmidler.

Kommunekassen
Minimumsavdrag Belep
Beregnet minimumsavdrag efter kommuneloven §14-18, 1. ledd 5322135
Korrigering for mottatte avdrag videreutian til avdrag andre 1an
Betalte avdrag 10 289 889
|Differanse mellom beregnel, korrigerte og betalte avdrag -4 967 754

Avskrivninger

Bokfert verdi avskrivbare anleggsmidier 01.01.2020 255 588 295
Bokfart verdi lanegjeld 01.01.2020 148 833 678
Avskrivninger Q9 130 568

Konsolidert regnskap

Minimumsavdrag Belep
Beregnet minimumsavdrag etier kommuneloven §14-18, 1. ledd 5 512 687
Korrigering for mottatte avdrag videreutian til avdrag andre [an

Betalte avdrag 10 509 889
Differanse mellom beregnet, korrigerte og betalte avdrag -4 997 202

Avskrivninger

Bokfart verdi avskrivbare anieggsmidier 01.01.2020 260 765 295
Bokfert verdi ianegjeld 01.01.2020 154 223 678
AvsKrivninger 9 320 990
104 e
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Note 9 Pensjonsforpliktelser

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, ¢} og § 10-4

Del 1 SPESIFIKASJONER FOR REGNSKAPSF@RING OG PENSJONSNOTE 2020 TILKNYTTET KLP

Pensjonsforpliktelser-, midler og utgifter regnskapsfgres i trdd med Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, ¢). Kommunens
pensjonsforpliktelse ved regnskapets slutt feres opp under passiva i balanseregnskapet. Pensjonsmidler fgres under aktiva.

Pensjonspremie i lppet av aret fgres til utgift.

Kommunekassen

PENSJONSKOSTNADER 2019 2020

Arets opptiening 8173517 7 848 617
Rentekostnad 8195924 7 323959
Brutto pensjonskostnad 16 369 441 15 170 576
Forventet avkastning 3010911 7932723
Netto pensjonskostnad 3 358 530 ¥ 237 833
Sum amortisert premieavvik 2625 497 3132772
Administrasjonskostnad 517 600 535 858
Samlet kostnad (inkl. administrasjon) 11 501 627 10 906 483
PREMIEAVVIK 2019 2020
Innbetalt premieftiskudd (inkl. adm.) 12 682 437 10 013 485
Administrasjonskostnad -517 600 -535 858
Netto pensjonskostnad -8 358 530 -7 237 853
Premieavvik 3 806 307 2244774
PENSJONSFORPLIKTELSE 31122019 31.122020

ESTIMAT ESTIMAT

Brutto pdlept forpiktelse 209 064 269 212 369 534
Penzsjonsmidler 188 083 802 206 781 716
Netto forpliktelse fer arb.avgift 20 980 467 5587 818
SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSFORPLIKTELSE UB - ESTIMAT 2020

Brutto pensjonsforpl. 1B 1.1 - estimat i fjor 205619726
Arets opptjening 7 846 617
Rentekostnad ¥323 958
Utbetalinger -3 420 768
Amortisering estimatavvik - forpliktelse 0
Brutte pensjonsforpliktelse UB 31.12 - estimat i ar 212 369 534
SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSMIDLER UB - ESTIMAT 2020

Bruito pensjonsmidier 1B 1.1 - estimat i fior 197 787 134
innbetalt premiesilskudd (inkl. adm.} 10 018 485
Administrasjonskostnad -535 858
Utbetalinger -G 420 768
Forventet avkastning 7932723
Amortisering estimatawvwik - midier ]
Brutte pensjonsmidier UB 31.12 - estimat i ar 206 781 716
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AMORTISERING AY PREMIEAVVIK 2020

Beregnet premieawvvik aret for 13 537 755
Andel av fjordrets premieavvik amortiseres -1933 965
Amortisering av premieavvik fra tidiigere ar -1 198 807
Sum amortisert premieavvik til fering 2244774
Akkumulert gienstdende premieavvik 31.12. 12 649 757
AVETEMMING 2020

Balansefort netto forpliktelse 1B 1.1 20 980 467
Netto pensjonskostnad 7 237 853
Administrasjonskostnad/Rentegaranti 5§35 858
innbetalt premieftiskudd(inkl. adm.} -10 018 485
Netto balansefert estimatavvik i ar -13 147 875
Balansefart netto forpliktelse UB 31.12 3 587 818
SPESIFIKASJON AV ESTIMATAVVIK 2020

Faktigk forpliktelse 205619726
Estimert forpliktelze -209 064 269
Estimatavvik forpliktelzse 1B 1.1 -3 444 543
Overfsrte/mottatt avvik &
Amortisert avvik i ar -3 444 543
Estimerte pensjonsmidier 188 082 802
Faktizke pensjonsmidier -197 787 134
Estimatavvik midler 1B 1.1 -9703 332
Overferte/mottatt avyik 0
Amortisert avvik i dr -9 703 332
MEDLEMSSTATUS 01.61.2019 01.01.2020
Antall aktive 180 175
Antall oppsatie 154 173
Antall pensjener 138 155
Gj.snittelig pensjonsgrunniag, aktive 353614 370 700
Gj.snittelig alder, aktive 4473 4470
Gj.=nittelig tjienestetid, akiive 10,55 10,80

De regnskapsmessige effekter av pensjonsreformen er innarbeidet i regnskapsberegningene. Dette pavirker beregninger av
dgdlighetsforutsetninger ( K2013FT), pensjonsregulering i samsvar me endringer vedtatt fra 2011, levealdersjustering for
alle arskull som ble vedtatt fra 2011, nye ufgrepensjonsregler som gjelder fra 2015, individuelle garantier for gitt arskull, ulik
regulering av AFP-pensjon og grunnlag for framtidig alderspensjon for gitt arskull.

[ 2020 er det foretatt dekning via premiefondet med kr. 1.173.105. Utgdende saldo for premiefondet er kr. 320.374,
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Del 2 SPESIFIKASJONER FOR REGNSKAPSF@RING OG PENSJIONSNOTE 2020 TILKNYTTET SPK

PENSJONSKOSTNADER 2018 2020

Arets opptjening 1225 077 952 14¢
Rentekostnad 793 947 512 370
Brutto pensjonskostnad 2419024 1464 509
Forventet avkastning 547 694 -451 672
Netto pensjonskostnad 1371 330 1012 837
Sum amortisert premieayvik -90 750 -54 949
Administrasjonskostnad 42 357 30 205
Samlet kostnad (inkl. administrasjon) 1322 937 988 083
PREMIEAVVIK 2019 2020
Innbetalt premiedtilskudd (inkl. adm.) 1709584 937 127
Administrasjonskostnad 42 357 -30 205
Netto pensjonskostnad -1371330 -1 012 837
Premieavvik 285 897 -105 915
PENSJONSFORPLIKTELSE 31.12.2019 31.12.2020

ESTIMAT ESTIMAT

Brutto palspt forpliktelse 21 67 688 16 103 644
Pensjonsmidler -17 673 668 -13 810 041
Netto forpliktelse far arb.avgift 4194 ¢ 2283603
SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSFORPLIKTELSE UB - ESTIMAT 2020

Brutto pensjonsforpl. 1B 1.1 - estimat i fjor 21 867 699
Arets opptiening 952 140
Rentekostnad 512 370
Estimatavvik - forplikielze -7 228 565
Brutto pensjonsforpliktelse UB 31.12 - estimat i 8r 16 103 644
SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSMIDLER UB - ESTIMAT 2020

Brutto pensjonsmidler IB 1.1 - estimat i for 17 673 668
Innbetal premieftilskudd (inkl. adm.) 937 127
Administrasjonskostnad -30 205
Forventet avkastning 451 672
Estimatavvik - midler -5 222 221
Brutto pensjensmidier UB 31.12 - estimat i ar 13 810 041
AMORTISERING AV PREMIEAVVIK 2020
Beregnet premieawvik aret for 285 897
Andel ay fiorarets premieavvik amortiseres 42 271
Amortisering av premieavvik fra tidiipere ar -97 220
Sum amortisert premieavvik til fering -54 949




AVSTEMMING 2020

Balansefart netto forpliktelse 1B 1.1 4194 031
Netto pensjonskostnad 1112 837
Administrasjonskostnad 30205
Amortisert premieavvik i ar -54 949
innbetalt premiestilskudd(inkl. adm.y -937 127
Netto balansefsrt estimatavvik i &r -1951 395
Balansefart netto forpliktelse UB 31.12 2293 603
SPESIFIKASJON AV ESTIMATAVVIK 2020

Faktisk forpliktelse 21 B67 699
Estimert forpliktelse -14 638 134
Estimatavvik forpliktelze [B 1.1 -7 228 565
Estimerte pensjonsmidier 17 673 668
Faktiske pensjonsmidier -12 451 447
Estimatavvik midler 1B 1.1 5222 221
FORING AV ESTIMATAVVIK OG FREMIEAVVIK 2020

Amortisert brutto estimatavvik -2 006 344
Amortisert premieavvik i ar 54 949
Netto balansefert estimatavvik -1 951 385

Del 3 BEREGNINGSFORUTSETNINGER

Beregningsforutsetningene er regulert i regnskapsforskriften § 5-12.

KLP SPK
Diskonteringsrente 3,50 % 350 %
Lannsvekst 248 % 248 %
G-regulering 243 % 248 %
Pensjonsregulering 1,71 %
Avkastning 4,00 % 3,50 %

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for
Beiarn kommune.
Beiarn Naeringseiendom KF har ingen ansatte og derav ingen pensjonsforpliktelser.



Note 10 Garantier

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, d) og § 10-4.

Garantiansvaret innbefatter garantier som kommunen har ansvaret for. Eventuelle tap pa garantier eller innfrielse av

garantier, samt eventuelle virkninger pa senere ars budsjett/regnskap, redegjgres for under.

Kommunekassen
Garantibelap pr.
Garanti gitt til Opprinnelig belop 31.12.2020 Utlep
Iris Salien IKS 1310 000 0
Salten Brann IKS lan 8317 56 70931 150 000 68 352 2035
Salten Brann IKS lan 8317 55 91012 1586 324 2044
Sum 1 450 000 224 676
Belep
Garantier som er innfridd per type ¢
¢

Garantier som sannsynligvis ma innfris

Garantiansvaret omfatter kausjonsansvar ovenfor 1an opptatti KLP bank.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for

Beiarn kommune.

Note 11 Vesentlige bundne fond

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a) og § 10-4.

| trad med Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a) framgar det nedenfor en oversikt over
samlede avsetninger og bruk av avsetninger i regnskapsaret. Vi skiller her mellom avsetninger og
bruk av avsetninger i kommunen i aret, inngaende og utgédende balanse samt samlede avsetninger

og bruk av avsetninger per fondstype.
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Kommunekassen

Bokfert verdi Bokfert verdi
Bunde fond - formal 01.01. Avsetning Bruk 3112
Bundne driftsfond
Selvkostfond VYann 894 971 322 795 0 1217770
Skjsnnsmidler klimaplaner Salten 450 000 0 199 600 250 400
Ubrukte vedlikeholdsmidler Korona 1} 154 652 1} 154 652
Avsatt til tap p& etab.ldn 148 753 0 0 148 753
Vittfond 330 961 B 452 0 339 413
Forebyggende tilskott rovvitt 39103 0 0 39103
Boligtilskudd tilpasning 717 476 0 0 717 476
Boligtilskudd etablering 137123 0 0 137 123
Neeringsfond 19066 575 7836335] 10481505 16 421 405
Ubrukte tilskudd P-plass Tolldadalen og Innfallsport Beiarfjellet 11 558 0 0 11 558
Ubrukte tilskudd helse- og sosial 100 000 214 560 100 000 214 950
Boligfond - tilskudd bygging utenfor regulert boligomrade 500 000 0 0 500 000
Boligfond - tilskudd kisp/saig av gardsbruk 400 000 0 400 000 0
Sum 22796521 8537198 | 14181405 20152644
Bundne investeringsfond
Ubrukte kapitaimidler 15 816 ¢ 0 15816
Ekstraord. avdrag 1dn - Avdragsfond etableringslan 1344 676 953 736 1] 2298 412
Tilskudd Tusendrssted 500 0 1] 500
Ubr tilskudd terske! Arstaddal 30 ooo 0 0 30 000
Tiiskudd sktiv skolegérd 59 354 0 ¢ 59 354
Avdragsfond etableringsidn T02 157 300 769 0 1002 526
Sum 2452503 1254505 o 3407008
Konsolidert regnskap

Bokfert verdi Bokfert verdi
Bunde fond - formal 01.01. Avsetning Bruk 31.42.
Btindne driftsfond
Selvkostfond Vann 524 971 322799 0 1217770
Skjennsmidler klimaplaner Saten 450 000 0 199 600 250 400
Ubrukte vedlikeholdsmidler Korona 0 154 652 0 154 652
Awsatt tiltap p3 etab.ldn 148 753 Y 0 148 753
Viltfond 330 561 8 452 0 339 413
Forebyggende tilskott rovvitt 38103 0 0 35103
Boligtilskudd tipasning 717 476 0 0 717 476
Boligtiskudd etablering 137 123 0 0 137123
Meeringsfond 19 066 575 7 836 335 10 481 505 16 421 405
Ubrukte tiiskudd P-plass Tolladalen og Innfallsport Beiarfieliet 11 558 0 0 11 558
Ubrukte tiskudd helse- og sosial 100 000 214 960 100 000 214 560
Boligfond - tilskudd bygging utenfor regulert boligomride 500 000 0 0 500 000
Boligfond - tilskudd kjsp/salg av gardsbruk 400 000 0 400 000 i3
Sum 22796521]  B537498|  11181105| 20452614
Bundne investeringsfond
Ubrukte kapitalmidler 15816 0 o] 15 816
Ekstraord. avdrag lan - Avdragsfond etablerin gslan 1 344 676 953 736 1} 2208 412
Tilskugd Tusenarssted 500 0 0 500
Ubr tilskudd terskel Arstaddal 30 000 0 0 30 000
Tilskudd aktiv skolegdrd 59 354 0 0 59 354
Avdragsfond etableringslan 702 157 300 769 i} 1 002 926
sum 2152503 1254 505| 0 3 407 008
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Note 12 Ytelser til ledende personer

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, d) og § 10-4
Ytelser til ledende personer fremkommer under. Med ledende personer menes styre, radmann og ordferer. Videre

fremkommer honorar for revisjonstjenester fordelt pa revisjon og radgivning der dette er aktuelt. Med revisjon forstas alle
oppgaver som er omfattet av forskrift om revisjon i kommunen.

Kommunekassen
Eventuelt annen
Brutto lsnn Fast godtgjerelise Bonus il Hisrclse
Radmann 1033385 0 0 0
Ordfarer 646 €78 0 ) 0
Varaordfarer 235 408 Q0 Q 0
Eventuelt andre 1A A [1] 1A
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)
Revisjon 531 400
Sum 531 400
Honorar tif revisjon omfatter samlet belgp for regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon samt radgivning.
Konsolidert regnskap
Brutto lenn Fast godigjerelse Bonus sl
Radmann 1033 385 0 0 Q
Ordfarer 646 678 0 [} 0
Varsordforer 235 408 [ 0 [
Styrehonorar 12 238 1A 0 1A
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)
Godtgjerelse
IRegnskapsrevisjon 537 735
Sum 537 735
Honorar til revisjon omfatter samlet belgp for regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon samt radgivning.
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Note 13 Selvkost

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, b) og § 10-4.
Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderteregnskapet for Beiarn
kommune.

Gebyrfinansierte selvkosttjenester
Etterkalkyle 2020

Beiarn kommune har utarbeidet etterkalkyler for gebyrfinansierte selvkosttjenester i henhold til "Forskrift om beregning av selvkost".Kommunen benytter
selvkostberegningsmodellen Momentum Selvkost Kommune.

Hva er selvkost:

Selvkost innebarer at kommunens kostnader med 3 frembringe tjenestene skal dekkes av gebyrene som brukerne av tjenestene betaler.Kommunen har
ikke anledning til 4 tjene penger pa tjenestene. For 3 kontrollere at dette ikke skjer ma kommunen, etter hvert regnskapsar, utarbeide en selvkostkalkyle
som viser selvkostregnskapet for det enkelte gebyromradet. Elementene i en selvkostkalkyle avviker fra kommunens ordinzere driftsregnskap pé enkelte
omrader og de to regnskapene vil, som oppstillingen under viser, ikke vaere direkte sammenlignbare.

Elementene i en selvkostkalkyle:

Samlet selvkost: Driftsregnskapet:

+ Direkte driftsutgifter + Direkte driftsutgifter

- Andre inntekter enn gebyrinntekter - Andre inntekter enn gebyrinntekter

+ Indirekte driftsutgifter (adm. utgifter) Postene finnes bare i selvkostkalkylen og utgjer bl.a. selvkostomradenesbidrag til
+Kalkulatorisk rentekostnad kommunekassens rente- og avdragsutgifter. Postene skal ikke fgres i driftsregnskapet.
+ Kalkulatorisk avskrivningskostnad

= Gebyrgrunnlag = Resultat fgr gebyrinntekter

- Gebyrinntekter - Gebyrinntekter

= Selvkostresultat* = Driftsresultat (alltid stgrre enn selvkostresultat)

* Selvkostresultatet fares mot selvkostfond og/eller memoriakonti i balanseregnskapet.

I selvkostkalkylen inngar regnskapsmessige driftsinntekter, driftsutgifter eksklusiv regnskapsmessige avskrivninger, kalkulatoriske avskrivninger og
rentekostnader, samt indirekte driftsutgifter (administrasjonsutgifter).

Kalkulatoriske kapitalkostnader:

Ved beregning av kalkulatoriske kapitalkostnader (avskrivninger og renter) skal fremmedfinansiering trekkes ut av beregningsgrunnlaget. Kalkulatorisk
rentekostnad inngar ikke i kommunens driftsregnskap, men representerer en alternativ avkastning som kommunen gar glippav ved at kapital er bundet i
anleggsmidler. Den kalkulatoriske rentekostnaden beregnes med utgangspunkt i anleggsmidlenes restavskrivningsverdi og en kalkylerente.
Kalkylerenten er &rsgjennomsnittet av 5-arig swap-rente + 1/2 %-poeng. | 2020 var denne lik 1,39 %.

Indirekte driftsutgifter og handtering av over- og underskudd:

Selvkostforskriften fastsetter regler for henfgring av relevante administrasjonsutgifter som kan inngé i gebyrgrunnlaget. Videre er det bestemt at
eventuelle overskudd skal avsettes til bundne selvkostfond. Et overskudd fra et enkelt ar skal tilbakefgres til brukerne i form av lavere gebyrer i igpet av
en femarsperiode. En generasjon brukere skal ikke subsidiere neste generasjon, eller omvendt. Kostnadeneved tjenestene som ytes i dag skal dekkes av
de brukerne som drar nytte av tjenesten. Dette innebzerer at dersom kammunen har overskudd som er eldre enn fire ar, ma dette i sin helhet ga til
reduksjon av gebyrene det kommende budsjettaret. Eksempelvis ma et overskudd som stammer fra 2020 i sin helhet vzere disponert innen 2025.

Krav om utarbeidelse av kalkyler:

I tillegg til & utarbeide en etterkalkyle for hver betalingstjeneste m& kommunen utarbeide forkalkyler i forkant av budsjettaret for &estimere drifts- og
kapitalkostnader for neste gkonomiplanperiode. Forkalkylene gir grunnlaget for kommunens gebyrsatser.

Ved budsjettering er det en rekke usikre faktorer, herunder fremtidig kalkylerente, utvikling av antall brukere og generell etterspgrsel.Itillegg til &
overholde generasjonsprinsippet bgr kommunen ha malsetning om minst mulig svingninger i de kommunale gebyrene.

Resultatet for 2020 var ikke kjent ved budsjettarbeidet i fjor hgst. Dette farer til avvik mellom prognoser i budsjettet for 2021 og

etterkalkylen for 2020.

Selvkostfond 31.12.2020 Selvkostfond 31.12.2020
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Samlet etterkalkyle 2020
Etterkalkylene for 2020 er basert pa regnskap datert 27. januar 2021.
Etterkalkyle selvkost 2020 Vann Avigp Slamtgmming Feiing Totalt
Direkte driftsutgifter 1311087 1206 445 595 361 237561 3350454
IAvskrivningskostnad 992 982 367917 [o] 0 1360 899
Kalkulatorisk rente (1,39 %) 250 392 78823 0 0 329215
indirekte driftsutgifter (netto) 78337 51908 36 543 21955 188 743
indirekte avskrivningskostnad 5940 4087 2296 626 12950
Indirekte kalkulatorisk rente 215 161 67 13 457
Driftskostnader 2638952 1709 342 634 267 260 155 5242 717
- Pvrige driftsinntekter 19878 4387 -21405 0 2 860
[Samlet selvkost {Gebyrgrunnlag) 2658 830 1713729 612 862 260 155 5245577
Gebyrinntekter 2967047 914 058 620 477 269 926 4771 508
|Selvkostresultat (Gebyrinntekter - gebyrgrunnlag) 308217 -799671 7615 9771 474068 |
[Selvkostgrad i % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
elvkostfond 01.01 894 970 -2651291 -305 606 -195 359 -2257 286
|-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 308 217 =799 671 7615 9771 -474 068
H-/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfond 14582 -42411 -4195 -2 648 -34671
ISelvkostfond 31.12 1217770 -3493 372 -302 186 -188235 -2766 025
0 020 p Opp o
Direkte driftsutgifter 247 811 341381 70609 659 801
[Kalkulatorisk rente (1,39 %) [o] 1] 1723 1723
indirekte driftsutgifter (netto) 11865 43489 12712 68 066
indirekte avskrivningskostnad 2020 8827 2468 13315
indirekte kalkulatorisk rente 65 284 79 428
Driftskostnader 261761 393 981 87591 743 333
+ Tilskudd/subsidiering 144713 197 519 39207 381439
- Pvrige driftsinntekter 0 0 -30 005 -30 005
I5amlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 117048 196 462 18379 331889
iGebyrinntekter 15330 196 462 18379 230171
lvk Itat (Gebyrii kter - gebyrgrunnlag) -101718 0 0 -101718
[selvkostgrad i % 100 % 100 % 100 % 100 %
-/+ Bruk av/avsetning tif selvkostfond -101 718 0 [1] -101718
t+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfond -707 0 0 -707
[Selvkostfond 31.12 -102 425 0 [1] -102 425
Etterkalkylene for 2020 er utarbeidet i samarbeid med rddgivningsselskapet EnviDan AS som har mer enn 17 érs erfaring med
selvkostproblematikk og bred juridisk og skonomisk kompetanse knyttet til selvkost.
EnviDans selvkostberegningsmodell Momentum Selvkost Kommune benyttes av flere enn 300 norske kommuner.
T A e _,,—-"/
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- Selvkostoversi il 202

Etterkalkyle 2020 for Vann

Etterkalkylen for 2020 viser et overskudd lik kr 308 217. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 1 217 770. Selvkostre gleneforutsetter at
over- og underskudd normalt skal tilbakefgres eller dekkes inn i lgpet av fem ar.

Vann - Selvkostoversikt 2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

10*** Lgnn 672731 630907 75B 976 781745 805 198 829 354 854 234
11*** Varer og tjenester 337130 230995 361414 370449 379710 389 203 398933
12*** Varer og tjenester B 270868 326 228 336 265 344672 353 289 362121 371174
13" Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 62 544 2957 Q 0 0 Q [¢]
[Direkte driftsutgifter _ 1343 273 1311087 1456 655 1496 866 1538 197 1580 678 1624 341
IAvskrivningskostnad 514956 992 982 1193 609 1726397 2066 547 19892077 1997717
[Kalkulatorisk rente 367 940 250 392 362776 648732 831193 864 058 832999
indirekte kostnader 91320 84492 93 862 94893 97034 99782 101 807
Sum driftsh d 2317 488 2638 952 3 106 902 3966 889 4532 971 4536 595 4556 865
- @vrige inntekter 25412 19878 0 0 0 0 0
[samlet selvk (Gebyrg lag) 2342 900 2658 B30 3106 902 3966 889 4532 971 4536 595 4556 865
{Gebyrinntekter 2624448 2967 047 2982863 3435578 4213 050 4342332 4470038
/- Bruk av/avsetning til bundne fond 0 0 0 Q 1 [¢] 0
Resultat 281548 308 217 -124 039 -531311 -319 922 -194 263 -8682b
hnansiell dekningsgrad (%) 112,0% 111,6 % 96,0 % 86,6 % 92,9% 95,7 % 98,1%
Selvkostfond/fremfprbart underskudd

ISelvkostfond 01.01 596 466 894 970 1217770 1109 218 590 644 277 8712

I-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 281 548 308 217 -124 039 -531311 -319 922 -194 263 -86 826
I+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad, fond 16957 14582 15487 12738 7148 3217 773
Eelvkastfond 31.12 894 970 1217 770 1109218 590 644 277 872 86 826 772

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjett 2020 Ettn;::;kvin A{\I:\:;k A‘\;?:k Selvkostfond 31.12
F a

10°** Lgnn 634 480 690 907 56427 8,9% {Hele 2000 kr)
[11*** Varer og tjenester 333125 290 995 -42130 -12,6 % — =——
[12%** Varer og tjenester 328 000 326 228 -1772 -0.5%
[13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 0 2957 2957 0,0% — S NS ———
Direkte driftsutgifter 1295 605 1311087 15482 1,2 % e
Direkte kapitalkostnader 1471185 1243373 -227 812 -15,5% 1 3 =
Indirekte kostnader 117919 84492 -33427 -28,3% |
Sum driftskostnader ~ 2884708 2638 952 -245 757 -85% 1
[Pvrige inntekter 47 400 19878 27522 58,1%
[samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 2932108 2 658 830 -273 279 -9,3%
Febvrinntekter - 2735498 2967 047 231549 8,5 % 1 -
|Resultat -196 610 308 217 504 827 | v
t+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 196 610 -308 217 o ; T %
Selvkostgrad 1% 100,0% 100,0 % 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

| 2020 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble ca. 230 000 kr lavere enn forventet og gebyrinntektene ble8,5 % hayere
enn budsjettert.
Samlet gebyrgrunniag ble ca. 270 000 kr lavere enn farventet og resultatet ble ca. 500 000 kr hgyere enn budsjettert.

Gebyrinntekter
16400 Arsavgift avgiftspliktig 2612448 2967 047 2982 863 3435578 4213 050 4342332 4470038
|L6401 Tilknytningsaveift | 12000 | 0| 0] 0] 0| o] 0|
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Avigp - Selvkostoversikt 2019 til 2025

Etterkalkyle 2020 for Avigp

Etterkalkylen for 2020 viser et underskudd lik kr 799 671. Ved utgangen av dret er det et negativt fremfgrbart underskudd lik kr 3 493 372.
Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefgres eller dekkes inn i Ippet av fem

sr.Kommunen subsidierer avlppstjenesten, og gebyrinntektene er ikke forventet & dekke alle driftskostnadene. Underskuddet som oppstar er likevel fart
som et fremferbart underskudd og handteres i trdd med selvkost- og regnskapsregelen hvis det bilr for gammelt.

Avigp - Selvkostoversikt 2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

10*** Lgnn 429 492 434 398 494 141 508 966 524 235 539 962 556 161
11*** Varer og tjenester 341 373 238773 568 285 582492 597 054 611981 627 280
12*** Varer og tjenester 180 368 294 965 261454 267 990 274 690 281557 288 596
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 284903 238 309 0 0 0 0 0
Direkte driftsutgifter 1236136 1206 345 1323 880 1359448 1395 979 1433500 1472037
iAvskrivningskostnad 351162 367917 379028 407 278 382 278 343337 355_83'7-
[Kalkulatorisk rente 129773 78823 79 398 93462 104 493 114 488 112716
Indirekte kostnader 63 546 56157 65674 66780 68136 70042 71404
[Sum driftskostnader 1780 617 1709 342 1847 980 1926 968 1950 886 1961 367 7011993 |
- @vrige inntekter -2250 4387 -10 250 -10 506 -10769 -11038 -11314
I5amlet selvkost (Gebyrgrunniag) 1778367 1713729 1837730 1916 462 1940 117 1950 329 2000679
ISubsidiering 0 0 735092 1150670 882726 827 661 812 254
szn' 766 388 914 058 1005 464 1726005 1324083 1241452 1218381
|+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 0 0 [¢] -1920426 -533 395 -237 648 -59913
|'Resu|tat -101197¢% -799 671 -97 174 960 213 266 698 118 824 29957
Finansiell dekningsgrad (%) 43,1% 533% 54,7 % 90,1% 68,2% 63,7 % 60,9 %
Selvkostfond/fremfarbart underskudd 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Selvkostfond 01.01 -1591079 -2651291 -3493372 -3 638 009 2725 480 -2501812 2436 462
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -1011979 -799 671 57174 950 213 266 698 118824 29957
/- lert rentei k! k nad, fond -48233 422811 A7 462 47 684 -43 029 -43 475 42924
Selvkostfond 31.12 -2651 291 -3493 372 -3 638 009 -2 725480 -2501 B12 ~2426 462 -2439 430

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjert 2020 Etterkalkyle Avvik Selvkostfond 31.12

2020 (kr}

10°** Lgnn 528 390 434398 -93992 17.8% — ._{!:lelel_mj:lu.k.t}_ —
11*** Varer og tjenester 276 750 238773 -37977 -13,7 % | |
12**“* Varer og tienester 246 000 294 965 48 965 19,9%
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 164 000 238308 74 309 45,3%
Direkte driftsutgifter 1215 140 1206 445 -8 695 -0,7 %}
Direkte kapitalkostnader 481727 446 741 -34 986 -73%
indirekte kostnader 90 664 56157 -34 507 -38,1%
um ariftskostnader 1787531 1709 342 78 188 4,4%)
Evrige inntekter 2248 4387 2139 95,1% |
[samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 1789779 1713729 -76 049 -4,2% =] B
Febvrinntekter 21838043 914 058 -1273985 -58,2%
[Resultat 398 264 -799 671 -1197 935
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -398 264 799 671
[Selvkostgrad | % 100,0% 100,0 % 20195202052021720227202382024_2023

1 2020 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble 58,2 % lavereenn
budsjettert.
samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble ca. 1 200 000 kr lavere enn budsjettert.

Gebyrinntekter

Arsavgift avgiftspliktig

~
T
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Slamtgmming - Selvkostoversikt 2019 til 2025

Etterkalkyle 2020 for Slamtgmming

Etterkalkylen for 2020 viser et overskudd lik kr 7 615. Ved utgangen av aret er det et negativt fremfgrbart underskudd
lik kr 302 186. Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefgres eller dekkes inn i lgpet av fem ar.

Slamtgmming - Selvkostoversikt 2019 til 2025 2018 2020 2021 2022 2023 2023 2025

10*** Lgnn 59183 61314 61882 63739 65651 67621 69 649
[L1*** Varer og tjenester 10381 12 169 9187 9417 9652 9893 10141
[L2*** Varer og tjenester 5915 9999 11875 12172 12476 12788 13108

13"** Tjenester som erstatter egen Yenesteprod. 491 760 511 879 467 400 479 085 491 062 503 339 515922
Direkte driftsutgifter 567 239 595 361 550 344 564 412 578 841 593 641 608 820
indirekte kostnader 40972 38906 42163 42388 43247 44518 45625
Sum driftskostnader 608 211 634 267 592 507 606 800 622 088 638 159 654 444
- @vrige inntekter 2434 -21405 0 [¢] 0 0 [¢]
iSamiet selvkost (Gebyrg lag) 610 645 612 862 592 507 606 800 622 088 638 159 654 444
pebvrlnntekter 487 291 620477 669 648 697 923 718 269 683725 654 B50
}*/- Bruk av/avsetning til bundne fond 0 [¢] 0 -182 246 -192 363 -91132 -811
[Resultat -123354 7615 77 141 91123 96 182 45 566 406
Finunsielldekningsgrad (%) 79,8% 101,2% 113,0% 115,0% 1155% 107,1% 100,1%
Selvkostfond/fremfgrbart underskudd
Selvkostfond 01.01 -176 768 -305 606 -302 186 -228578 -140 218
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -123354 7 615 77141 91123 96182 45 566 406
/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad, fond -5484 -4195 -3532 -2764 -1529 -406 -4
Selvkostfond 31.12 ~305 606 302 186 228578 ~140218 45 566 -405 3

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt | kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjett 2020 E:tezr:::lkyle n{:\:;k .n{v:;k Selvkostfond 31.12
%)

10*** Lgnn 61 800 61314 -486 -0,8% .__—-—-LHEILf.BQDIRZ}._. A il
11*** Varer og tjenester 11275 12169 894 7.9% i 2 3 R ) S
12*** Varer og tjenester 5125 9999 4874 95,1% i 1 3
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 512 500 511 879 -621 -0,1% - s - B i -
Direkte driftsutgifter 550 700 595 361 4661 0,8 % . v (0
IDirekte kapitalkostnader 0 0 -0 -100,0% -I e —
indirekte kostnader 59617 38 906 -20711 -34,7%
[sum driftskostnader 650 317 634 267 -16 050 -2,5 %) | | -
|Bvrige inntekter 0 -21405 -21405 0,0% I A T
[samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 650 317 612 862 -37 455 -5,8 %) |
[Gebyrinntekter 718 840 620 477 -98 363 -13,7% —=
[Resultat 68523 7615 -60 908
t+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -68 523 -7 615
Sevkostgrad 1% 100,0 % 100,0% 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

| 2020 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble omtrent liktsom

budsjettert.
Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.

Gebyrinntekter

Gebyrsatser, Slamtamming

(inkl. mva.}
INormalgebyr (kr/vare)
P.r_ﬁg endring

1,6% | 6,1% |

-5,4% |
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Feiing - Selvkostoversikt 2019 til 2025

Etterkalkyle 2020 for Feiing

Etterkalkylen for 2020 viser et overskudd lik kr 9 771. Ved utgangen av aret er det et negativt fremfarbart underskudd
lik kr 188 235. Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefgres eller dekkes inn i Igpet av fem ar.

Feling - Selvkostoversikt 2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
11*** Varer og tjenester 4677 6066 8 588 8803 9023 9243 9480
12*** Varer og tjenester 4835 4543 5459 5596 5736 5879 6026
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 303 592 226952 290 027 297 278 304710 312327 320 136
Direkte driftsutgifter 313 104 237561 304 075 311677 319 469 327 455 335 642
indirekte kostnader 22848 22594 24169 24252 24971 25721 26492
[Sum drittsk d 335952 260 155 328244 335 928 344 430 353176 362 134
|samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 335 952 260 155 328244 335 928 344 440 353176 362 134
\Gebyrinntekter 227 481 268 926 390991 380 089 391313 392348 362 483
1+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 0 1] 0 -88322 -93746 -78344 -697
esultat -108471 9771 62747 44161 46 873 39172 349
Enansiell dekningsgrod (%) 67,7 % 103,8% 119,1% 113,1% 113,6% 111,1% 100,1%

Selvkostfond/fremfgrbart underskudd

elvkostfond 01.01

-83715 -195 359

-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -108 471 9771 62747 44 161 46873 39172 349
/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad, fond -3173 -2648 -2102 -1593 -1022 -349 -3
Selvkostfond 31.12 -195 359 -188235 -127 530 -B5023 -39172 348 -3

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019,

Budsjettanalyse Budsjett 2020 Etterkalkyle Avvik Avvik
2020 {kr}) (%)

[11*** Varer og tjenester 4305 6066 1761 40,9%
12%** Varer og tjenester 2409 4543 2134 88,6 %
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 331485 226 952 -104 533 -31,5%
Direkte driftsutgifter 338 199 237 561 -100 633 -29,8 %
Indirekte kostnader 23578 22594 -983 -4,2%
Sum ﬂl’ﬁ[ b d 361777 260 155 -101 621 -28,1 %
I5amlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 361777 260 155 -101 621 -28,1 %
\Gebyrinntekter 405 554 269 926 -135628 -33,4%
|Resultat 43777 9771 -34 006

4/~ Bruk avfavsatning til bundne fond -43777 9771

I5elvkostgrad i % 100,0 % 100,0 %

Selvkostfond 31.12
T etk

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

12020 ble direkte driftsutgifter 29,8 % lavere enn budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble 33,4 %lavere enn

budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 100 000 kr lavere enn forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.

Gebyrinntekter

16400 Arsavgift avgiftspliktig

Normalgebyret er gebyret til en tenkt standardabonnent, og det faktiske gebyret vil variere. Normalgebyret nedenfor er 400 Feie-/tilsynsavgift inkl. mva.

Gebyrsatser, Feling

{inkl. mva.)

|Arlig endring

| 71%] 43,7% |

26%

31%| 0,5%| -7,4% |




Private planer - Selvkostoversikt 2019 til 2025

Etterkalkyle 2020 for Private planer

Etterkalkylen for 2020 viser et underskudd lik kr 101 718. Ved utgangen av aret er det et negativt fremfgrbart underskudd

lik kr 102 425. Selvkostforskriften forbyr fremfgring av underskudd pa plan, men veilederen til forskriften apner for at underskudd likevelkan fremferes
dersom det er npdvendig for & f3 sammenstilt inntekter og utgifter hvor arbeidet gar over mer enn ett regnskapsar. En andel av drets underskudd gjelder
pagéende saker som vil blir fakturert i fremtiden og er dermed fremfart.

Private planer - Selvkostoversikt 2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

[10*** Lgnn 36336 211172 46493 47 888 48325 50 804 52328
11*** Varer og tjenester 1475 21914 7284 7466 7652 7844 8040
12*** Varer og tjenester 0 14726 1131 1159 1188 1218 1248
Direkte dri tgifter 37811 247 811 54908 56513 58165 59 866 61616
indirekte kostnader 9031 13950 7920 7628 7704 7897 7790
iSum driftsi ] 46 842 261761 62 827 64 141 65 869 67762 59406
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 46 842 261 761 | 62 827 64 141 65 869 67 762 69406 |
Subsidiering 0 144713 0 [o] 0 ] 9]
|Gebyrinntakter 0 15330 67 659 88 068 91754 94093 95979
[#/- Bruk av/avsetning til bundne fond [1] [1] [ -47 854 -51770 -52 660 -53 146
Resultat -46 842 -101718 4832 23927 25 885 26330 26573
kﬂansiell dekningsgrad (%) 00% 59% 107,7 % 137,3% 139,3% 1389 % 1383%

Selvkostfond/fremfarbart underskudd

ISelvkostfond 01.01

-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 46 842 -101 718 AB32 23927 25 BES 26330 26573
+/- Kalkulert rentei kt/r k nad, fond -539 -707 -1340 -1313 -1.052 -682 -223
[selukostfond 31.12 ~150552 102425 96933 76318 51485 25838 512

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjett 2020 Enu;l)ué:)k\rlu nl\:: ;It A{\;:;k Selvkostfond 31.12
10*** Lgnn 45139 211172 166 033 367,8%
11%** Varer og tjenester 7106 21914 14 807 208,4%
[12*** Varer og tjenester 1103 14726 13623 1234,9%
Direkte driftsutgifter 53348 247 811 194 463 364,5 %|
Direkte kapitalkostnader 0 0 -0 -100,0 %
Indirekte kostnader 6475 13950 7474 1154 %
Sum driftskostnader 59 824 261761 201937 337,6 %l
I5amlet selvkost {(Gebyrgrunniag) 59824 261761 201937 337,6 %|
|Gebyrinntekter 94 989 15330 -79 659 -839% =
|Resu|tat 35 165 -101718 -136 883
[+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -35165 101718
ISerkostgrad 1% 100,0% 96% 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

12020 ble direkte driftsutgifter 364,5 % hgyere enn budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntekte ne bleomtrent likt som
budsjettert.
Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 200 000 kr hgyere enn forventet og resultatet ble ca. 140 000 kr lavere enn budsjettert.

Gebyrinntekter




Byggesaker - Selvkostoversikt 2019 til 2025

Etterkalkyle 2020 for Byggesaker

Etterkalkylen for 2020 viser et resultat lik kr 0. Selvkostforskriften tillater ikke fremfgring av underskudd for byggesaker, og aretsunderskudd ma

dermed dekkes av kommunekassen.

Byggesaker - Selvkostoversikt-2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

10*** Lgnn 455 001 330568 309 954 319 253 328 830 338 695 348 856
11*** Varer og tjenester 32691 10813 3985 4084 4186 4291 4398
Direkte drif-'t_sutglfter 487 692 341381 313939 323337 333017 342 986 353 254
Indirekte kostnader 47 467 52600 41783 40621 41716 42788 42 467
[Sum driftskostnader 535 159 393 981 355 722 363 958 374733 3B5 775 395 722
| @vrige inntekter -3026 0 0 5] 0 0 4]
[Samiet selvkost (Gebyrgrunnlag) 532 133 393 981 355 722 363 958 374733 385 775 395722
ISubsidiering 4] 197 519 0 0 o] 0 0
iGebyrinntekter 157 087 196 462 423963 350981 360 432 371198 380973
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 0 0 o] 0 4] 1 1
Resultat -375 046 0 68241 -12977 -14 300 -14577 -14749
IFinansieH dekningsgrad (%) 29,5% 49,9 % 119,2% 896,4% 96,2% 86,2% 96,3%
Selvkostfond/fremfprbart underskudd

elvkostfond 01.01 -382384 (1] 0 68698 56 661

-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -375 046 4] 68241 -12977 -14 300 -14 577 -14 749
I+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad, fond -4313 Q 457 939 822 639 389
5 tfond 31.12 -761743 0 68 698 56 661 43182 29244 14 884

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjett 2020 Etterkalkyle Avvik Avvik
2020 (kr) (3%)

10*** Lgnn 300 926 330 568 29 642 9,9 %
(L1*** Varer og tjenester 3887 10813 6925 178.2%
Direkte driftsutgifter 304 814 341 381 36567 12,0 %|
indirekte kostnader 29835 52600 22765 76,3%
Sum driftsh j 334 649 393 981 59332 17,7 %|
[Samlet selvkost (Gebyrgrunniag) 334 649 393 981 59332 17,7 %)
iGebyrinntekter 470701 196 462 -274 239 -58,3 %
Resultat 136 052 0 -136 052

[+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -136 052 0

|selvkostgrad i % 100,0% 49,9 %

Selvkostfond 31.12
(Hele 1000 kr)
SRR

—

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

12020 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble 58,3 % lavereenn

budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble ca. 140 000 kr lavere enn budsjettert.

Gehyrinntekter




maling - Selvkostoversi

Etterkalkyle 2020 for Oppmdling

2019 til 2025

Etterkalkylen for 2020 viser et resultat lik kr 0. Selvkostforskriften tillater ikke fremfgring av underskudd for oppmalingstjenester og aretsunderskudd m3a

dermed dekkes av kommunekassen.

Oppmaling - Selvkostoversike 2019 til 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
10*** Lgnn 124 284 55182 88217 90 864 93 589 96 397 99 289
11*** Varer og tjenester 19 364 2 666 97 243 99 674 102 166 104 720 107 338
12*** Varer og tjenester 0 0 29022 29748 30491 31254 32035
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 8427 12760 56537 57950 59399 60884 62 406
Direkte driftsutgifter 152 075 70 609 271019 278 236 285 646 293 255 301 068
iAvskrivningskostnad Q 0 24795 24795 24795 24795 24795
Kalkulatorisk rente 0 1723 3156 3182 3087 2869 2427
Indirekte kostnader 14515 15259 12976 12 667 13030 13371 13325
[Sum driftskostnader 166 590 87591 311947 318 880 326 558 334230 341616
- @vrige inntekter 400 -30005 -10769 -11038 -11314 -11597 “11887 |
Ivkost (Gebyrgrunniag) 166 990 57586 301178 307 842 315 244 322693 329729
|Subsidiering - 0 39207 22 598 0 0 0 0
IGebyrinntekter 175 565 18379 278 580 307 842 315244 322 693 329729
[Resultat 8575 0 0 0 0 0 0
tFinansiell dekningsgrad (%) 1051 % 31,9% 92,5% 100,0% 100,60 % 100,0 % 100,06 %
Selvkostfond /fremfgrbart underskudd 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Selvkostfond 01.01 -137127 0 0 0 0 0 0
-+ Bruk av/: ning tll selvkostiond 8575 0 0 ] 0 0 0
{+/- Kall tr i Kt/ L d, fond a9 [1] 0 [1] 0 3] 1]
[Selvkostfond 31.12 -128453 0 0 0 0 0 0

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2020 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2019.

Budsjettanalyse Budsjett 2020 Etterkalkyle Avvik Avvik
2020 (kr) (%)

10*** Lgnn 85648 55182 -30465 -35,6 %
[L1*** Varer og tienester 94871 2 666 -92 205 -97,2%
|L2*** Varer og tjenester 28314 0 -28314 -100,0 %
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 55158 12760 -42398 -76,9%
[Direkte driftsutgifter 263 991 70 609 ~193382 7339
IDirekte kapitalkostnader 40 460 1723 -38737 -95,7%
lindirekte kostnader 18705 15259 -3446 -18,4 %
ISum driftskostnader 323156 87591 -235565 -72,9 %)
[Bvrige inntekter ~10506 730005 19499 1856 %
ISamIet selvkost (Gebyrgrunniag) 312 650 57 586 -255 064 -81,6 %|
|Gebyrinntekter 375293 18379 -356920 951%
Resultat 62649 0 -62 649

+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -62649 0

Selvkostgrad i % 100,0 % 31,9%

Selvkostfond 31.12
o (Hple 1000 KD oo

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

12020 ble direkte driftsutgifter 73,3 % lavere enn budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble 95,1 %lavere enn

budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 260 000 kr lavere enn forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.

Gebyrinntekter
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Vedlegg
Uavhengig revisors beretning

SALTEN

KOMMUNEREVISJON

Til kommunestyret i Beiarn kommune

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Beiarn kommunes &rsregnskap som viser et netto driftsresultat pa kr 2 634 485,- i

kommunekassen, og et netto driftsresultat i det konsoliderte drsregnskapet pa kr. 2 685 829,-.

Arsregnskapet bestdr av:

e  Kommunekassens arsregnskap, som bestar av balanse per 31. desember 2020,
bevilgningsoversikter drift og investering, ekonomisk oversikt drift og oversikt over samlet
budsjettavvik og drsoppgjersdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

e Konsolidert &rsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2020, driftsregnskap,
investeringsregnskap og noter, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er:

e Kommunekassens arsregnskap avgitt i samsvar med lov og forskrift og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til kommunekassen per 31. desember 2020, og av
resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god
kommunal regnskapsskikk i Norge.

e Det konsoliderte drsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrift og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til BEIARN kommune som gkonomisk enhet per

' 31, desember 2020, og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlog for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige
av kommunen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar
med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Salten kommunerevisjon IKS www,salten-revisjon.no Org. nr : 986 655 271 MVA E-pest: post@salten-revisjon.no
Havedkontor Fauske Avdeiing Bode

Posradressa: Postboks 140. 3201 Fauska Postadiesse: Fostooks 423, 8601 30d2
Bessksadresse Targgata iG 2 =2ig Besoksadrasse Posthusgarden, Havnejata 9
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KOMMUNEREVISJON

@vrig informasjon
Kommunedirektgren er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i
kommunens arsrapport, men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av drsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen. Vi henviser for gvrig til avsnittet «Konklusjon om rsbheretningen» og «Uttalelse
om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse om gvrige lovmessige krav.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese gvrig informasjon med det
formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt 3 rapportere det. Vi har ingenting a rapportere i sa
henseende.

Kommunedirektgrens ansvar for drsregnskapet

Kommunedirektgren er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir en dekkende fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
regnskapsskikk i Norge. Kommunedirektgren er ogsa ansvarlig for slik intern kontroil som anses
ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken
som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av Grsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppnd betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en h@y grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i
Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
https://www.nkrf.no/revisjionsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i
Norge.

Konklusjon om drsberetningen
Basert pd var revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at arsberetningen inneholder

de opplysningene som lov og forskrift krever og at opplysningene om gkonomi i arsberetningen
stemmer overens med arsregnskapet.



KOMMUNEREVISION

Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Beiarn kommunes
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belppsmessige avvik etler awvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utferte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir grunn til
3 tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelse av kommunedirektgrens ansvar for a redegjgre for budsjettavvik samt revisors

oppgaver og plikter vises det til:
https://www.nkrf.no/revisjonsheretninger - revisjonsberetning nr. 1

Fauske, den 16. april 2021

Tone Z. Harmmerfall
oppdragsansvarlig revisor

KOPI: Kontrollutvalget, Formannskapet og Kommunedirekt@ren i Beiarn kommune
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Kommu
Navn Parti
Andre Kristoffersen {ordfgrer) Senterpartiet
Rune Jgrgensen (varaordfgrer.) Senterpartiet
Marit Moldjord Senterpartiet
Irmelin Kristoffersen Senterpartiet
Audgar Carlsen Senterpartiet
Tommy Rasch Senterpartiet
Iris Skoglund Senterpartiet
Tom Antonsen Senterpartiet
Line Trones Senterpartiet
Hékon AN. Sther Arbeiderpartiet

Linda T. Moen

Arbeiderpartiet

Gisela Engholm

Arbeiderpartiet

Torbj@rn Grimstad

Beiarn Bygdeliste

Frank Einar Vilhelmsen

Beiarn Bygdeliste

Espen Karlsen

Beiarn Bygdeliste

Vvaramedlem Navn
Irmelin Kristoffersen Senterpartiet
Tommy Rasch Senterpartiet
Bent Ove Tollali Senterpartiet
Martine Leirdmo Senterpartiet
@yvind Sande Senterpartiet
Kaia Toll&li Larssen Senterpartiet

Bjern Vilhelmsen

Senterpartiet

Morten Stolpen Senterpartiet
Astri Aspmo Senterpartiet
Gerl Asle Haraldsen Senterpartiet
Borgy Sofie Johannessen Senterpartiet
Linda Merethe Larsen Arbeiderpartiet

Helge Osbak

Arbeiderpartiet

Ole-Hakon Hemminghytt

Arbeiderpartiet

Arne Gjertin Larsen

Arbeiderpartiet

Monika Skattkjeer

Arbeiderpartiet

Terje Johan Solhaug

Arbeiderpartiet

Anne Rita Nybostad

Beiarn Bygdeliste

Katarina Helen Utheim

Beiarn Bygdeliste

Marit Trones

Beiarn Bygdeliste

Lillian Elise Moldjord

Beiarn Bygdeliste

Rune Govert Guldahl

Beiarn Bygdeliste

Linnea Kva|

Beiarn Bygdeliste

Kontrollutvalget

Funksjon Navn
Leder Terje Johan Solhaug
Nestleder Gyda Tollénes
Medlem Arne Larsen
Medlem Audgar Carlsen
Medlem Agot Eide

Varamedlem

Karin Selfors

Varamedlem

Anita Haugmo Trones

Varamediem

Lasse-Dan Jenssen

Varamedlem

0Odd Vebjprn Vold

Driftsutvalget

Funksjon Navn Parti
Leder Marit Moldjord Senterpartiet
Medlem Line Trones Senterpartiet
Medlem Kaia Tollali Larssen Senterpartiet
Medlem Gisela B Engholm Arbeiderpartiet
Medlem Katharina Utheim Beiarn Bygdeliste

Varamedlem Navn Parti
1 Morten Stolpen Senterpartiet
2 Astri Aspmo Senterpartiet
3 Geir Asle Haraldsen Senterparitet
4 Irmelin Kristoffersen Senterpartiet
5 Helge Osbak Arbeiderpartiet
6 Monica Slattkjeer Arbeiderpartiet
7 Vilde Nyvold Larsen BBL
Navn Parti
André Kristoffersen Senterpartiet
Rune Jgrgensen Senterpartiet
Marit Moldjord Senterpartiet
Hakon A.N.Szther Arbeiderpartiet
Torbjgrn Grimstad Beiarn Bygdeliste
Varamedlemmer
Navn Parti
Iris Skoglund Senterpartiet
Tom Antonsen Senterpartiet
Line Trones Senterpartiet
Ltinda T. Moen Arbeiderpartiet
Gisela Engholm Arbeiderpartiet
Frank Einar Vilhelmsen Beiarn Bygdeliste
Espen Karlsen Beiarn Bygdeliste

Funksjon Navn Parti
Leder Tom Forstun Antonsen Senterpartiet
Medlem Tommy Rasch Senterpartiet
Nestleder Iris Skoglund Senterpartiet
Medlem Linda Tverrdnes Moen Arbeiderpartiet
Medlem Espen Karlsen Beiarn Bygdeliste

Varamedlem Navn Parti

1 Bent Ove Tollali Senterpartiet

2 Martine Leirdmo Senterpartiet

3 Bjgrn Vilhelmsen Senterpartiet

4 Borgny Johannesen Senterpartiet

5 Ayvind Sande Senterpartiet

1 Ole Hakon Hemminghytt Arbeiderpartiet
2 Linda Larsen Arbeiderpartiet
1 Marit Trones Beiarn Bygdeliste







