MOTEPROTOKOLL

Arbeidsmiljeutvalget

Motested: Kommunehuset
Mgatedato: 28.02.2020 Tid: 13:30

Innkalte:
Funksjon Navn
Leder Kari-Marie Sandvik Stenmark
Nestleder Lisbeth Movik
Bjern Savstad
Freddy Olsen
Randi Aspmo
Varamedlem Leif Bjgrar Olsen

Torbjern Grimstad
Tore Berntsen
Fra adm. (evt. andre):
Behandlede saker:

RS
PS1,2,3,4/20

Underskrifter:

Forfall Matt for

Mptte ikke
Motte fra
1430 - 1510

Vi bekrefter med vare underskrifter at matebokens blad er fort i samsvar med det som ble

bestemt pa matet.

Side 1 av 4



SAKSLISTE
Saksnr. Arkivsaksnr.
Tittel
REFERAER

1/20 20/220
RETNINGSLINJER AMU

2/20 20/218
SYKEFRAVAR

3/20 20/221
10-FAKTOR MEDARBEIDERUNDERSOKELSE

4/20 20/223

VALG/OPPNEVNING AV VARAMEDLEMMER TIL AMU FOR 2020 -
2022
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Torbjern Grimstad mette ikke.
Tore Berntsen mette fra 1430 til 1510 — AMU fikk dermed gjort gyldige vedtak.

Orientering fra Hemis v/kontaktperson Kamilla Andersen (pé video)

Hemis skal vare representert i AMU. Samarbeidsavtalen med Hemis tas opp pd neste meote i
AMU.

REFERATER.

Kravspes. Bedriftshelse

Siis (Samordna innkjop Nordland) har ansvar for & forhandle anbud og ny avtale. Prosessen er
ikke ferdig ennd. Avventer resultat pé dette.

Lokal tilleggsavtale til IA avtalen

Er na vedtatt og ligger ute til signering i Servicetorget. I Beiam kommune er det enighet om &
kunne bruke inntil 24 dager egenmelding ved sykdom.

Referatene tas til orientering.

Utdanningsforbundet ba om at det legges fram sak «Handlingsplan for AMU» til neste mgte.
1/20

RETNINGSLINJER AMU

Vedtak:

Arbeidsmiljeutvalget vedtar Retningslinjer for AMU, med flg tillegg til pkt 4.
«Ny stedfortreder utnevnes»

Enstemmig vedtatt.
Behandling:

Utdanningsforbundet fremmet forslag til tilfoyelse i pkt. 4, ny setning.
«Ny stedfortreder utnevnes.»

2/20
SYKEFRAVAR

Vedtak:

Sykefravarsrapporten tas til orientering. AMU er forngyd med at det er startet en prosess
sammen med NAV Arbeidslivssenter med fokus pé sykefraversarbeid.

Enstemmig vedtatt.
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3/20
10-FAKTOR MEDARBEIDERUNDERSOKELSE

Vedtak:

AMU anbefaler at det kjores en ny medarbeiderundersekelse i november 2020. Og at det i god
tid startes en prosess sammen med tillitsvalgte og verneombud for 4 motivere medarbeiderne
til deltagelse og hey svarprosent.

Resultater for undersgkelsen for 2019 hvor svarprosent var under 60 %, anbefales at kun
svarprosenten presenteres - ikke resultatet. For avdelinger med svarprosent over 60 % svar

kan resultatet presenteres. Men det gjennomferes ikke prosess for 8 komme fram til tiltak.

Enstemmig vedtatt.

4/20

VALG/OPPNEVNING AV VARAMEDLEMMER TIL AMU FOR 2020 - 2022
Vedtak:

Arbeidsgiverrepr.:

Kari-Marie Sandvik Stenmark, leder vara Knut Rennédbakk
Lisbeth Movik, nestleder vara Lisbeth Lilleng
Bjern Savstad, vara Frank Movik
Freddy Olsen vara Rita Olsen
Arbeidstakerrepr.:

Utdanningsforbundet: Randi Aspmo vara Siri Kvel
Fagforbundet: ? vara Leif Bjgrnar Olsen
Fagforbundet: Torbjern Grimastad vara Ruth Marit Trones
Hovedverneombud: Tore Berntsen vara Marit Kristensen

Enstemmig vedtatt.
Behandling:

Fagforbundet har Hovedtillitsvalgt som en av sine to faste representanter i AMU,
Fagforbundet har ikke foretatt slikt valg enda.
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